Uchwata Nr 0012.41.11.2024
Senatu Uniwersytetu Kaliskiego im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego
z dnia 27 wrzesnia 2024 roku

w sprawie ustalenia programu studiow podyplomowych Rolnicze ubezpieczenia
spoteczne - funkcjonowanie, administracja i aspekty prawne

Na podstawie art. 28 ust. 1 pkt 11 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz.U. z 2023 r., poz. 742 ze zm.) uchwala sie, co nastepuje:

§1

Ustala sie program studiow podyplomowych Rolnicze ubezpieczenia spoteczne -
funkcjonowanie, administracja i aspekty prawne, w brzmieniu zatgcznika do uchwaty.

§2

Program studiow podyplomowych, o ktérym mowa w § 1, obowigzuje od cyklu ksztatcenia
2024/2025.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Senatu Uniwersytetu Kaliskiego
im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego
Rektor
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prof. dr hab. n. med. i n. o zdr. Andrzej Woijtyta
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Zatacznik do Uchwaty Nr 0012.41.11.2024

Senatu Uniwersytetu Kaliskiego z dnia 27.09.2024 r.

' Uniwersytet
Kaliski

im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego

PROGRAM STUDIOW PODYPLOMOWYCH

ROLNICZE UBEZPIECZENIA SPOLECZNE
FUNKCJONOWANIE, ADMINISTRACJA | ASPEKTY PRAWNE

obowigzuje od cyklu ksztatcenia 2024/2025



| -INFORMACJE OGOLNE

Jednostka organizacyjna prowadzaca studia

WYDZIAL NAUK SPOLECZNYCH

Nawa studiow podyplomowych

ROLNICZE UBEZPIECZENIA SPOLECZNE
FUNKCJONOWANIE, ADMINISTRACJA | ASPEKTY
PRAWNE

Nazwa dziedziny/dyscypliny

Nauki spofeczne / nauki o zarzadzaniu i jakosci

Typ studiow

Studia podyplomowe - doskonalenie kwalifikacji
zawodowych

Jezyk, w ktorym prowadzone s3 studia podyplomowe

Jezyk polski

Informacje ogoélne, forma, czas trwania

Proponowane studia podyplomowe o profilu
praktycznym naleza do dziedziny nauk spotecznych w
dyscyplinie nauki o zarzadzaniu i jakosc¢i. Prowadzone sg w
formie niestacjonarnej i trwaja dwa semestry. Program
obejmuje tgcznie 219 godzin zaje¢ dydaktycznych,
realizowanych podczas dwudniowych zjazdéw
wekendowych. Program zaktada realizacje czesci zjazdow
(gtownie wyktadéw) w formule pracy zdalnej z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

Forma zakonczenia studiow

Ukonczenie studidow nastepuje po zaliczeniu wszystkich
przedmiotdw objetych programem (forme zaliczenia usta-
lajg prowadzacy), uzyskaniu 60 punktéw ECTS oraz ztoze-
niu i obronie projektu/pracy dyplomowej. Forme pracy|
ustala sie indywidualnie (artykut, esej, projekt).
Przewiduje sie mozliwos¢ publikacji prac dyplomowych

w tematycznym numerze czasopisma naukowego lub w
postaci wydawnictwa branzowego. Ukonczenie studiow
potwierdzone jest Swiadectwem ukoriczenia studidw
podyplomowych.

Adresaci studiow

Studia adresowane sg do:

e 0s6b zainteresowanych tematyka rolniczych ubez-
pieczen spotecznych

e  0s6b prowadzacych whasng dziatalno$¢ rolnicza lub
planujacych rozpoczecie prowadzenia takiej dzia-

talnosci.

e pracownikéw Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spo-
tecznego

e  kadry kierowniczej Kasy Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego

Stuchaczami studiéw podyplomowych mogg by¢ osoby, ktdre
posiadajq dyplom ukonfczenia studiéw wyzszych pierwszego
lub drugiego stopnia albo jednolitych studiéw magister-
skich i uzyskaty decyzje o przyjeciu na studia podyplomowe.

Koncepcja i cele ksztatcenia oraz opis zdobywanych kwa-
lifikacji

Celem studiéw jest przekazanie kompleksowej wiedzy z sze-




roko rozumianej dziedziny ubezpieczenia spotecznego rolni-
kéw. Stuchacze uzyskajg teoretyczng i praktyczng wiedze z
zakresu ubezpieczenia spotecznego rolnikdw, ubezpieczenia
zdrowotnego, $wiadczen z ubezpieczenia, wypadkéw przy
pracy rolniczej, rehabilitacji leczniczej, orzecznictwa lekar-
skiego realizacji zadan wynikajacych z przepiséw wspélnoto-
wych Unii Europejskiej oraz dwustronnych uméw miedzyna-
rodowych.

Program studiéw zapewnia:

e  poznanie sposobu i organizacji dziatania Kasy Rol-
niczego Ubezpieczenia Spotecznego, jej struktury i
sposobu zarzadzania powierzonymi jej funduszami;

e poznanie procesu prowadzenia postepowan admi-
nistracyjnych i wydawania decyzj;

e zdobycie wiedzy zwigzanej z ochrong danych oso-
bowych, cyberbezpieczenstwem, tematyki dotycza-
cej odpowiedzialnosci karnej, cywilnej i dyscyplinar-
nej urzednika, zarzadzania ryzykiem;

e udoskonalenie umiejetnosci komunikacji zaréwno
ze wspotpracownikami jak i z klientem, pracy w ze-
spole i organizaciji pracy wtasne;.

Moduty programu studiow podyplomowych realizowane sg
przez wybitnych specjalistow/praktykéw z poszczegoinych
obszaréw.

Poziom 7

Nazwa instytucji wspoétpracujacych

Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego

Wymagania wstepne

Na studia podyplomowe mogg byé przyjeci kandydaci posia-
dajacy kwalifikacje co najmniej pierwszego stopnia (tj. legity-
mujacy sie co najmniej tytutem zawodowym licencjata lub in-
zyniera potwierdzonym odpowiednim dyplomem).

Kadra dydaktyczna studiéw podyplomowych

Zajgcia prowadzone bgda przez nauczycieli akademic-
kich oraz specjalistow z okreslonych dziedzin

Plan studiow podyplomowych

Zatgcznik 1

Matryca efektow uczenia sie

Zatgcznik 2




Il. OPIS EFEKTOW UCZENIA SIE Z ODNIESIENIAMI DO CHARAKTERYSTYK DRUGIEGO
STOPNIA PRK ORAZ CHARAKTERYSTYK UNIWERSALNYCH

Tabela odniesien efektéw uczenia sie

Symbole stosowane :
EUP- efekt uczenia sie dla studiow podyplomowych
Wiedza: absolwent zna i rozumie
P7S_WG — Zakres i gtebia - kompletnos¢ perspektywy poznawczej i zaleznosci
P7S_WK — Kontekst - uwarunkowania, skutki
Umiejetnosci: absolwent potrafi
P7S_UW — Wykorzystanie wiedzy - rozwigzywane problemy i wykonywane zadania
P7S_UK — Komunikowanie sie - odbieranie i tworzenie wypowiedzi, upowszechnianie wiedzy w $rodowisku naukowym i
postugiwanie sie jezykiem obcym
P7S_UO - Organizacja pracy - planowanie i prace zespotowg
P7S_UU — Uczenie sie - planowanie wtasnego rozwoju i rozwoju innych oséb
Kompetencje spoteczne: absolwent jest gotow do:
P7S_KK — Oceny - krytyczne podejscie
P7S_KO — Odpowiedzialnos¢ - wypetnianie zobowigzan spotecznych i dziatanie na rzecz interesu publicznego
P7S_KR — Rola zawodowa - niezaleznos¢ i rozwéj etosu

Odniesienie do
Symbol efektow charakterystyk
uczenia sig dla Efekty uczenia si¢ dla kierunku studiow drugiego
programu stopnia PRK
studiéw poziom 7
podyplomowych i charakterystyk
uniwersalnych
WIEDZA:
zna i rozumie w pogtebionym stopniu zagadnienia z P7S_WG
EUP_WO01 zakresu systemu ubezpieczenia spotecznego rolnikéw, P7S_KW
ubezpieczenia wypadkowego, chorobowego, P7U_W
macierzynskiego i emerytalno - rentowego oraz
Swiadczen z tych ubezpieczen,
w pogtebionym stopniu zna istote i specyfike P7S_WG
EUP_WO02 ubezpieczenia spotecznego rolnikéw, rozumie zrddta P7S_WK
finansowania wydatkéw na ubezpieczenia spoteczne P7U_W
rolnikéw, posiada rozszerzong wiedze o normach i
regulacjach prawnych dotyczacych funkcjonowania
systemu ubezpieczenia spotecznego rolnikow,
zna i rozumie zasady i sposob dziatania Kasy Rolniczego P7S_WG
EUP_WO03 Ubezpieczenia Spotecznego, jej strukture organizacyjng P7S_WK
oraz sposoby zarzadzania powierzonymi Kasie P7U_W
Funduszami,
posiada pogtebiong wiedze dotyczaca aktualnych przepiséw, P7S_WG
EUP_W04 aktéw prawnych z zakresu ubezpieczenia spotecznego oraz P75_WK
dochodzenia naleznosci w trybie egzekucji administracyjnej, w P7U_W
tym przepiséw dotyczacych realizacji zadan wynikajacych z
przepiséw wspolnotowych Unii Europejskiej oraz dwustronnych
umow miedzynarodowych,
zna proces prowadzenia postepowan i podejmowania P7S_WG
EUP_WO05 decyzji w trybie przepisow KPA, zna aspekt praktyczny P7U_W
postepowania odwotawczego od decyzji Prezesa KRUS, P7U_W
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EUP_WO06 zna i rozumie w sposob pogtebiony specyfike wypadkdéw P7S_WG
przy pracy rolniczej, posiada wiedze dotyczacg P7S_WK
prowadzenia postepowan powypadkowych, posiada P7U_W
wiedze z zakresu orzecznictwa lekarskiego w KRUS oraz
rehabilitacji leczniczej,
potrafi scharakteryzowac system ubezpieczenia zdrowotnego P7S_WG

EUP_WO07 rolnikéw, P7S_WK

P7U_W
Posiada pogtebiong wiedze dotyczaca stosowania P7S_WK

EUP_WO08 regulacji prawnych zwigzanych z ochrong danych P7U_W
osobowych, zna zagadnienia cyberbezpieczenstwa, zna
tematyke odpowiedzialnosci karnej, cywilnej i
dyscyplinarnej urzednika, posiada wiedze dotyczacq
zarzadzania ryzykiem,
zna w sposbb pogtebiony relacje spoteczne w aspekcie P7S_WK

EUP_WO09 ksztattowania wizerunku KRUS, posiada pogtebiong P7U_W
wiedze dotyczacg komunikacji interpersonalnej, pracy w
zespole, obstugi klienta, zna standardy prostego jezyka
urzedowego,

UMIEJETNOSCI:

potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze w kontekscie P7S_UW
EUP_UO1 stosowania przepisdw ustawy o ubezpieczeniu P7U_U

spotecznym rolnikdw,

potrafi prawidtowo stosowac przepisy prawne w procesie P7S_UU
EUP_UO2 podejmowania decyzji dotyczacych rozstrzygnie¢ w P7S_UO

konkretnych sprawach z uwzglednieniem przewidywania P7U_U

skutkow podejmowanych rozstrzygniec, analizuje

mozliwos¢ zakwestionowania na drodze sadowej

podjetych decyziji,

potrafi identyfikowac i rozwigzywac ztozone i nietypowe P7S_UW
EUP_UO3 problemy dotyczace postepowan w sprawach P7S_UO

ubezpieczenia spotecznego i w sprawach $wiadczen z P7U_U

tego ubezpieczenia,

potrafi wykorzystywac posiadang wiedze z zakresu P7S_UW
EUP_UOQO4 |ubezpieczen spotecznych w potaczeniu z wiedzg z innych P7U_U

dyscyplin bedacych przedmiotem studiow,

Potrafi wykorzystywa¢ nabytg wiedze z zakresu P7S_UW
EUP_UO5 |ubezpieczen spotecznych, ubezpieczen zdrowotnych, P7U_U

$wiadczen z ubezpieczenia spotecznego, wypadkow przy

pracy rolniczej, orzecznictwa lekarskiego, rehabilitacji

leczniczej w zyciu zawodowym,

potrafi komunikowac sie ze wspétpracownikami oraz z P7S_UK
EUP_UQ06 klientem, przedstawia¢ wtasne stanowisko w dyskusji P7U_U

oraz formutowac konkluzje wynikajace z dyskusiji,
EUP_UQ7 analizuje i interpretuje zjawiska spoteczne w zakresie P7S_UW

ubezpieczenia spotecznego i ubezpieczenia zdrowotnego P7U_U

rolnikow,

KOMPETENCIE SPOLECZNE:




Potrafi komunikowac sie z klientem, ze P7S_UK
EUP_KO1 | wspotpracownikami, potrafi pracowac¢ w zespole i P7U_K

organizowac prace,

Rozumie potrzebe ciggtego doksztatcania sie, ma P7S_KR
EUP_KO02 |swiadomosc ciggle zmieniajacych sie norm prawnych P7U_K

oraz potrzebe uzupetniania wiedzy,

Przyjmuje rézne role spoteczne wynikajgce z pracy P7S_KK
EUP_KO03 |zawodowej P7U_K

jest przygotowany do myslenia i dziatania w sposob P7S_KR
EUP_KO04 kreatywny, innowacyjny, P7U_K

jest gotow do krytycznej oceny i uzupetniania posiadanej P7S_KK
EUP_KO05 |wiedzy z zakresu ubezpieczenia spotecznego rolnikow, P7U_K

uzasadnienia jej znaczenia w rozwigzywaniu problemow

praktycznych, jest gotéw do zaciggania opinii ekspertow

w sytuacjach ktorych nie potrafi samodzielnie rozwigzac,

Wykazuje zainteresowanie tematykq z zakresu P7S_KK
EUP_KO06 |ubezpieczen spotecznych rolnikéw i ubezpieczenia P7U_K

zdrowotnego

przestrzega i propaguje etyczne postawy i wrazliwosc P7S_KO
EUP_KO07 spoteczng, zaangazowany na rzecz spoteczenstwa w P7S_KR

zakresie w jakim wymagajg tego zobowigzania P7U_K

spoteczne i interes publiczny

jest gotéw do postepowania zgodnego z obowigzujgcymi P7S_KR
EUP_KO08 przepisami prawa i normami etycznymi w ramach P7U_K

wyznaczonych rél,

bierze odpowiedzialnos¢ przed wspdtpracownikami P7S_KO
EUP_KO09 |oraz przed spoteczenstwem za stawiane zadania. P7U_K




Zatacznik 1

PLAN STUDIOW PODYPLOMOWYCH

SEMESTR |
Liczba Liczba
Modul/przedmiot ECTS godzin zajeé godzin zajeé Razem Forma zaliczenia
Sposéb teoretycznych | praktycznych
zaliczenia
przedmiotu

Podstawy funkcjonowania sys-
temu rolniczego ubezpieczenia 1 5 5 ZAL
spolecznego
Swiadczenia z ubezpieczenia
emerytalno-rentowego i wypad- 4 15 15 EGZ
kowo, chorobowo, macierzyn-
skiego
Wypadki przy pracy rolniczej i
rolnicze choroby zawodowe 4 5 5 10 EGZ
Ubezpieczenie spoteczne i
zdrowotne rolnikow 6 10 15 25 ZAL
Standardy dobrej administracji 4 5 5 10 ZAL
Realizacja zadan KRUS w re-
gulacjach prawnych Unii Euro- 4 5 5 10 EGZ
pejskiej
Obowigzki instytucji w zakresie
wdrazania RODO 3 5 5 10 ZAL
Komunikacja interpersonalna

2 5 5 ZAL
Ubezpieczenia KRUS na tle
innych form zabezpieczenia 1 5 5 ZAL
spolecznego
Standard prostego jezyka urze-
dowego w KRUS 1 5 5 ZAL
Szkolenie BHP- dodatkowe
zajecia obowigzkowe 0 4 4 ZAL
Razem semestr | 30 64 40 104 -




SEMESTR I

Liczba Liczba
Modul/przedmiot ECTS godzin zajeé godzin zajeé Razem Forma zaliczenia
Sposob teoretycznych | praktycznych
zaliczenia
przedmiotu

ZAL
Zarzqdzanie ryzykiem 1 5 5
Zarzgdzanie sobg w czasie i ZAL
organizacja pracy wlasnej 4 10 5 15
Cyberbezpieczenstwo, ochrona ZAL
danych. 2 10 10
Socjologia — wphyw kultury na ZAL
zycie spoleczne. 1 5 5
Dochodzenie naleznosci skiad- ZAL
kowych i z tytulu Nienaleznie 1 5 5
pobranych swiadczen

ZAL
Przestgpczosé socjalna 1 5 5
Roznorodnosé zagrozen w sro- ZAL
dowisku pracy 3 5 5 10
Postepowanie odwotawcze od EGZ
decyzji KRUS —w prawie i 6 10 10 20
praktyce.
Odpowiedzialnos¢ karna, cy- ZAL
wilna i dyscyplinarna urzednika 1 5 5
Psychologia spoleczna — wy- ZAL
brane problemy. 1 5 5
E-administracja, E-paristwo- ZAL
program cyfryzacji kraju 1 5 5
Stosowanie przepisow Kodeksu EGZ
Postepowania Administracyj- 4 10 5 15
nego.
Seminarium 4 10 10 ZAL
Razem semestr I 30 80 35 115 -
Razem studia podyplomowe 60 144 75 219 -

semestr 1 i 11




Zatacznik 2

MATRYCA EFEKTOW UCZENIA SIE

Modul WIEDZA

zna i rozumie w w poglebionym zna i rozumie posiada poglebiong | zna proces zna i rozumie w potrafi posiada poglebiong zna w sposob
pogtebionym stopniu zna istote zasady i sposob | wiedzg dotyczaca prowadzenia sposob scharakteryzowa¢ | wiedze¢ dotyczaca poglebiony relacje
stopniu i specyfike dziatania Kasy | aktualnych postepowan i pogtebiony system stosowania regulacji spoleczne w as,
zagadnienia z ubezpieczenia Rolniczego przepisow, aktow podejmowania | specyfike ubezpieczenia prawnych zwigzanych | pekcie ksztattowania
zakresu systemu spotecznego Ubezpieczenia | prawnych z decyzji w wypadkow przy zdrowotnego z ochrong danych wizerunku KRUS,
ubezpieczenia rolnikéw, rozumie | Spotecznego, zakresu trybie pracy rolniczej, rolnikow osobowych, zna posiada pogtebiona
spotecznego zrodia jej strukture ubezpieczenia przepisow posiada wiedze zagadnienia wiedze dotyczaca
rolnikow, finansowania organizacyjng spotecznego oraz KPA, zna dotyczaca cyberbezpieczenstwa, komunikacji
ubezpieczenia wydatkow na oraz sposoby dochodzenia aspekt prowadzenia zna tematyke interpersonalnej, pracy
wypadkowego, ubezpieczenia zarzadzania nalezno$ci w trybie | praktyczny postepowan odpowiedzialno$ci w zespole, obstugi
chorobowego, spoteczne powierzonymi egzekucji postepowania | powypadkowych, karnej, cywilnej i klienta, zna standardy
macierzynskiego | rolnikow, posiada | Kasie administracyjnej, w | odwolawczeg | posiada wiedzg z dyscyplinarnej prostego jezyka
i emerytalno — rozszerzong Funduszami tym przepisow o0 od decyzji zakresu urzednika, posiada urzedowego
rentowego oraz wiedzg o normach dotyczacych Prezesa orzecznictwa wiedz¢ dotyczaca
$wiadczen z tych | i regulacjach realizacji zadan KRUS lekarskiego w zarzadzania ryzykiem
ubezpieczef, prawnych wynikajacych z KRUS oraz

dotyczacych przepisow rehabilitacji

funkcjonowania wspolnotowych leczniczej

systemu Unii Europejskiej

ubezpieczenia oraz dwustronnych

spotecznego umow

rolnikow miedzynarodowych

Podstawy X X X X

funkcjonowania
systemu rolniczego
ubezpieczenia
spolecznego




Swiadczenia z
ubezpieczenia
emerytalno-
rentowego i
wypadkowo,
chorobowo,

macierzynskiego

Zarzqdzanie ryzy-
kiem

Zarzqdzanie sobg w
czasie i organizacja

pracy wiasnej

Wypadki przy pracy
rolniczej i rolnicze

choroby zawodowe

Ubezpieczenie
spoteczne i

zdrowotne rolnikow

Cyberbezpieczenstwo
ochrona danych.

Standardy dobrej
administracji

Socjologia — wphyw
kultury na zycie
spoteczne.

Realizacja zadan
KRUS w regulacjach
prawnych Unii

Europejskiej

Obowigzki instytucji
w zakresie
wdrazania RODO

Dochodzenie
naleznosci
sktadkowych i z
tytutu nienaleznie
pobranych

Swiadczen

Przestgpczos¢ so-
cjalna
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Roéznorodnosé X
zagrozen w
Srodowisku pracy
Postgpowanie X X
odwolawcze od
decyzji KRUS —w
prawie i praktyce.
Komunikacja
interpersonalna
Odpowiedzialnosé¢
karna, cywilna i
dyscyplinarna
urzednika
Ubezpieczenia KRUS X X
na tle innych form
zabezpieczenia
spolecznego
Psychologia
spoteczna — wybrane
problemy.
Standard prostego
Jjezvka urzedowego w
KRUS
E-administracja, E-
panstwo-program
cyfryzacji kraju
Stosowanie przepi- X X
sow Kodeksu Poste-
powania Administra-
cyjnego.
Seminarium X X X X X X X
Modul UMIEJETNOSCI
potrafi potrafi potrafi potrafi potrafi potrafi analizuje i
wykorzystac¢ prawidlowo identyfikowac¢ i | wykorzysta wykorzystac¢ komunikowac si¢ | interpretuje
posiadang wiedz¢ | stosowaé przepisy | rozwiazywaé posiadang wiedzg z | nabyta wiedzg¢ | ze zjawiska
w kontekscie prawne w procesie | ztozone i zakresu z zakresu wspotpracownika | spoteczne w
stosowania podejmowania nietypowe ubezpieczen ubezpieczen mi oraz z zakresie
przepisow ustawy | decyzji problemy spotecznych w spotecznych, klientem , ubezpieczenia
0 ubezpieczeniu dotyczacych dotyczace potaczeniu z ubezpieczen przedstawiaé spotecznego i
spolecznym rozstrzygnie¢ w postgpowan w wiedza z innych zdrowotnych, wlasne ubezpieczenia
rolnikow konkretnych sprawach dyscyplin bgdacych | $wiadczen z stanowisko w zdrowotnego
sprawach z ubezpieczenia przedmiotem ubezpieczenia | dyskusji oraz rolnikéw
uwzglednieniem spotecznego i studiow spotecznego, formutowaé
przewidywania w sprawach wypadkow konkluzje
skutkow $wiadczen z przy pracy wynikajace z
podejmowanych tego rolniczej, dyskusji
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rozstrzygnigc,
analizuje
mozliwosé
zakwestionowania
w drodze sadowej
podjetych decyzji

ubezpieczenia

orzecznictwa
lekarskiego ,
rehabilitacji
leczniczej w
zyciu
zawodowym

Podstawy
funkcjonowania
systemu rolniczego
ubezpieczenia

spolecznego

Swiadczenia z
ubezpieczenia
emerytalno-
rentowego i
wypadkowo,
chorobowo,

macierzynskiego

Zarzgdzanie ryzy-
kiem

Zarzqdzanie sobqg w
czasie i organizacja

pracy wlasnej

Wypadki przy pracy
rolniczej i rolnicze

choroby zawodowe

Ubezpieczenie
spoleczne i

zdrowotne rolnikow

Cyberbezpieczenstwo
, ochrona danych.

Standardy dobrej
administracji

Socjologia — wplyw
kultury na zycie
spoleczne.

Realizacja zadan
KRUS w regulacjach
prawnych Unii

Europejskiej

Obowiqzki instytucji
w zakresie

wdrazania RODO
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Dochodzenie
naleznosci
sktadkowych i z
tytutu nienaleznie
pobranych
Swiadczen

Przestegpczosé so-
cjalna

Roéznorodnosé
zagrozen w
Srodowisku pracy

Postgpowanie
odwolawcze od
decyzji KRUS —w
prawie i praktyce.

Komunikacja
interpersonalna

Odpowiedzialnos¢
karna, cywilna i
dyscyplinarna
urzednika

Ubezpieczenia KRUS
na tle innych form
zabezpieczenia
spolecznego

Psychologia
spoleczna — wybrane
problemy.

Standard prostego
Jjezvka urzedowego w
KRUS

E-administracja, E-
panstwo-program
cyfryzacji kraju

Stosowanie przepi-
sow Kodeksu Poste-
powania Administra-
cyjnego.

Seminarium

X

Modul

KOMPETENCJE

SPOLECZNE

potrafi
komunikowac si¢
z klientem, ze

rozumie potrzebg

ciaglego
doksztalcania si¢ ,

przyjmuje
rozne role
spoleczne

jest przygotowany
do mys$lenia i
dzialania w sposob

jest gotow do
krytycznej
oceny i

wykazuje
zainteresowanie
tematyka z

przestrzega i
propaguje etyczne
postawy i

jest gotow do
postepowania
zgodnego z

bierze
odpowiedzialno$¢
przed

13




wspotpracownika | ma $wiadomos$¢ wynikajace z kreatywny i uzupetniaja zakresu wrazliwo$¢ obowiazujacymi wspotpracownikami
mi, potrafi ciagle pracy innowacyjny posiadanej ubezpieczen spoteczng przepisami prawa i oraz przed
pracowa¢ w zmieniajacych si¢ | zawodowej wiedzy z spotecznych zaangazowany na | normami etycznymi w | spoleczefistwem za
zespole i norm prawnych zakresu rolnikow i rzecz ramach wyznaczonych | stawiane zadani
organizowac oraz potrzebg ubezpieczenia | ubezpieczenia spoteczenstwa w ol
pracg uzupelniania spolecznego zdrowotnego zakresie w jakim
wiedzy rolnikow, wymagaja tego
uzasadniania zobowigzania
jej znaczenia spoteczne i interes
w publiczny
rozwiazywani
u problemow
praktycznych,
jest gotow do
zaciggania
opinii
ekspertow w
sytuacjach,
ktorych nie
potrafi
samodzielnie
rozwigzaé
Podstawy X X
funkcjonowania
systemu rolniczego
ubezpieczenia
spolecznego
Swiadczenia z X X
ubezpieczenia
emerytalno-
rentowego i
wypadkowo,
chorobowo,
macierzynskiego
. X X
Zarzqdzanie ryzy-
kiem
Zarzqdzanie sobqg w X X X
czasie i organizacja
pracy wiasnej
Wypadki przy pracy X X X
rolniczej i rolnicze
choroby zawodowe
Ubezpieczenie X X X
spoteczne i
zdrowotne rolnikow
Cyberbezpieczenstwo X X
, ochrona danych.
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Standardy dobrej
administracji

Socjologia — wplyw
kultury na zycie
spoleczne.

Realizacja zadan
KRUS w regulacjach
prawnych Unii
Europejskiej

Obowigzki instytucji
w zakresie
wdrazania RODO

Dochodzenie
naleznosci
sktadkowych i z
tytutu nienaleznie
pobranych
Swiadczen

Przestepczosé so-
cjalna

Réznorodnosc
zagrozen w
Srodowisku pracy

Postepowanie
odwolawcze od
decyzji KRUS —w
prawie i praktyce.

Komunikacja
interpersonalna

Odpowiedzialnosé¢
karna, cywilna i
dyscyplinarna
urzednika

Ubezpieczenia KRUS
na tle innych form
zabezpieczenia
spolecznego

Psychologia
spoleczna — wybrane
problemy.

Standard prostego
Jjezyka urzedowego w
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KRUS

E-administracja, E-
panstwo-program
cyfryzacji kraju

Stosowanie przepi-
sow Kodeksu Poste-
powania Administra-
cyjnego.

Seminarium
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