INFORMACIJA O KONKURSIE

INSTYTUCJA: Akademia Kaliska im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego

MIASTO: Kalisz

STANOWISKO: adiunkt

GRUPA PRACOWNICZA: badawczo - dydaktyczna

PRZYNALEZNOSC ORGANIZACYJNA: Wydziat Nauk o Zdrowiu

DATA OGLOSZENIA: 13.06.2023 r.

TERMIN SKEADANIA OFERT: od 14.07.2023 r. do 27.07.2023 r.

LINK DO STRONY: https://akademia.kalisz.pl/biuletyn/index.php?id=4315,4739,0

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi):

do konkursu mogg przystapi¢ osoby spetniajace wymogi okreslone w ustawie z 20 lipca
2018r. Prawo o szkolnictwie wyiszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742) oraz zgodnie
z obowigzujacym Statutem Akademii Kaliskiej.

b

Wymagania stawiane kandydatom (okreslenie wymagan statutowych i ustawowych
jakie musi spetnia¢ kandydat):

. Tytut naukowy / Stopien naukowy / tytut zawodowy:

— doktor nauk medycznych w dyscyplinie biologia medyczna.

. Udokumentowany dorobek naukowy w dziedzinie lub dyscyplinie naukowej, ktérej ma

dotyczy¢ gtéwny dorobek naukowy kandydata (nie dotyczy stanowisk dydaktycznych):
— posiadanie znacznego dorobku publikacyjnego w obszarze biologii molekularnej
w czasopismach punktowanych.

. Okreslenie wymaganego doswiadczenia dydaktycznego lub zawodowego kandydata (nie

dotyczy stanowisk badawczych):

— wykazanie sie istotnymi osiggnieciami w pracy dydaktycznej;

— posiadanie znacznego dorobku zawodowego lub praktyki zawodowej,

— doswiadczenie w pozyskiwaniu grantéw badawczych, dydaktycznych i rozwojowych;

— zaangazowanie w prace badawczg i rozwojowa na rzecz Uczelnia,

— dodatkowym atutem bedzie obstuga zaawansowanych urzadzen i aparatury
badawczej, specjalistycznego oprogramowania oraz znajomo$¢ zaawansowanych
technik laboratoryjnych.

. Akademia Kaliska ma stanowi¢ podstawowe miejsce pracy, w rozumieniu ustawy,

kandydata po jego zatrudnieniu.

. Zatrudnienie nastgpi w ramach umowy o prace na czas okre$lony oraz w petnym

wymiarze czasu pracy - 240 godz. roczny wymiar zaje¢ dydaktycznych.

. Istnieje mozliwos¢ przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjne;j.

. Wymagane dokumenty:

Podanie o zatrudnienie skierowane do JM Rektora,

Zyciorys zawodowy zawierajgcy informacje o dorobku naukowym i organizacyjnym
oraz informacje o kierunku swojej dalszej dziatalnosci, wykaz publikacji i inne.
Kwestionariusz osobowy (formularz kwestionariusza do pobrania ze strony
internetowej Uczelni).

Odpisy dyplomdw potwierdzajgce posiadane wyksztatcenie.

Swiadectwa pracy z zakoriczonych okreséw zatrudnienia.

Oswiadczenie o spetnieniu wymagan art. 113 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742).


https://akademia.kalisz.pl/biuletyn/index.php?id=4315,4739,0

7. Oswiadczenie, ze Akademia Kaliska bedzie podstawowym miejscem pracy w przypadku
wygrania konkursu (formularz oswiadczenia do pobrania ze strony internetowej
Uczelni).

8.  Zgoda na przetwarzanie danych osobowych.

Il. Zgtoszenia nalezy sktada¢ w Dziale Kadr, 62-800 Kalisz, ul. Nowy Swiat 4 pok. 48.
Termin sktadania dokumentéw uptywa 27.07.2023 r. do godz. 14%,

IV. Informacja o wyniku konkursu wraz z uzasadnieniem zostang podane do wiadomosci
najpdzniej w terminie 14 dni od dnia uptywu daty sktadania ofert na stronie internetowej
Uczelni.

Uczelnia nie zapewnia mieszkania, natomiast zapewnia noclegi we wiasnej bazie
hotelowej.

Uczelnia zastrzega sobie prawo nierozstrzygniecia konkursu bez podania przyczyny.

Wynik konkursu nie jest réwnoznaczny z zatrudnieniem kandydata, a stanowi
rekomendacje w tym zakresie dla Rektora. Ostateczng decyzje o zatrudnieniu podejmuje
Rektor.



