Zarzadzenie Nr 0300/ 38 /IV/2014
Rektora Panstwowe] Wyiszej Szkoty Zawodowej
im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego w Kaliszu
z dnia 25 wrzesnia 2014 roku

w sprawie realizacji Projektu: ,Z profesjonalnymi kompetencjami na rynek pracy”
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytetu IV, Szkolnictwo wyisze
i nauka”, Dziatania 4.1 ,,Wzmocnienie i rozwéj potencjatu dydaktycznego uczelni oraz
zwiekszenie liczby absolwentéw kierunkéw o kluczowym znaczeniu dla gospodarki opartej
na wiedzy”, Poddziatania 4.1.1 ,,Wzmocnienie potencjatu dydaktycznego uczelni”
wspéifinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego

W zwiazku z realizacja Projektu: ,Z profesjonalnymi kompetencjami na rynek pracy”
w ramach Programu Operacyjnego Kapitaf Ludzki, wspoftfinansowanego ze Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego, w terminie od 01.10.2014 do 31.07.2015 roku,
zarzadza sie, co nastepuje:

§1

1. Powotuje Kierownika projektu ,Z profesjonalnymi kompetencjami na rynek pracy” w
osobie mgr Grzegorza Kryjoma.
2. Do zakresu obowiazkéw Kierownika projektu nalezy:

s wylonienie zespotu projektowego,

¢ zarzadzanie zespotem projektowym,

akceptacja umow,

akceptacja wydatkow i kierowanie dokumentow do ksiggowosci,
monitoring operacyjny,

monitoring finansowy,

monitoring ewaluacyjny,

koordynowanie projektu,

kontakt z Zaktadami Pracy,

ustalenie szczegétowych programow staiy i przedstawienie do opiniowania przez
przedstawicieli Rady Konsultacyjnej przed kazdym cyklem stazy.
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§2

Przyjmuje Regulamin szkoleri i ptatnych stazy studenckich oraz zasady przyznawania
i wyptacania stypendiow za staze studenckie organizowanych w ramach projektu PO KL pod
tytutem ,Z profesjonalnymi kompetencjami na rynek pracy”. Regulamin stanowi zatacznik
nr 1 do zarzadzenia.

§3

Udzielam petnomocnictwa Dziekanowi Wydziatu Zarzadzania do zawierania umow
o staz ze studentami oraz zawierania porozumien w sprawie organizacji stazu zawodowego
z pracodawcami w ramach projektu ,Z profesjonalnymi kompetencjami na rynek pracy”.
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Powierzam Dziekanowi Wydziatu Zarzadzania nadzor nad prawidtowoscia realizacji
projektu ,Z profesjonalnymi kompetencjami na rynek pracy” i catkowitym jego rozliczeniem.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Projeki wipdifinonsawary prosz Unig Bregsiskg w famach Europejikieno Funduszu Spolecinego

Zalgcznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 0300/38/1V/2014
Rektora PWSZ w Kaliszu z dnia 25.09.2014 roku

REGULAMIN
szkolen i platnych stazy studenckich oraz zasad przyznawania i wyplacania stypendiow za
staze studenckie organizowanych w ramach projektu PO KL pod tytulem ..Z profesjonalnymi
kompetencjami na rynek pracy” w ramach umowy UDA-POKL.04.01.01-00-058/14-00

Termin realizacji projektu: 01.10.2014 r.— 31.07.2015r.
Okres odbywania platnych stazy studenckich: 01.02.2015r. -3 1.07.2015r.

1. Postanowienia Ogdlne
§1
1. Projekt jest realizowany w ramach Programu Operacyinego Kapital Ludzki, Priorytetu IV
Szkolnictwo wyzsze 1 nauka”, Dzialania 4.1 Wzmocnienie i rozwdj potencjalu
dydaktycznego uczelni oraz zwigkszenie liczby absolwentow kierunkow o kluczowym
znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy”, Poddziatania 4.1.1 Wzmocnienie potencjatu
dydaktycznego uczelni™.
2. Uzyte w regulaminie sformutowania oznaczajg:
e Projekt — Projekt pt. ..Z profesjonalnymi kompetencjami na rynek pracy”, realizowany
w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki Poddziatanie 4.1.1, okreslony we
wniosku o dofinansowanie Projektu w ramach umowy: UDA-POKL.04.01.01-00-
058/14-00
+ Organizator - Pafnstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa im. Prezydenta Stanislawa
Wojciechowskiego w Kaliszu, ul. Nowy Swiat 4. 62-800 Kalisz — beneficjent projektu
PO KL pod tytutem ,.Z profesjonalnymi kompetencjami na rynek pracy” na podstawie
umowy o dofinansowanie Projektu w ramach umowy: UDA-POKL.04.01.01-00-058/14-
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e Regulamin — regulamin szkolen i platnych stazy studenckich organizowanych w ramach
projekiu,

s+ Zaklad pracy — firma prywatna, przedsiebiorstwo lub instytucja przyjmujacy studenta
na staz,

o Formularz zgloszeniowy - formularz rekrutacyjny wymagany od kandydatéw

ubiegajacvch sie o udzial w projekeie,

e Komisja Rekrutacyjna — komisja powolana przez Dzickana Wydzialu Zarzadzania
PWSZ w Kaliszu, w celu weryfikacji formularzy zgloszeniowych oraz wylonienia
uczestnikow stazy,

¢ Staz — odplatna, ciagla, dwumiesigezna forma pobytu studentéw PWSZ w Kaliszu w
zakladzie pracy polegajaca na zdobywaniu praktycznych umiejgtnosci przydatnych do
prowadzenia dalszej pracy zawodowej lub naukowej. Przez okres 2-miesigczny nalezy
rozumieé (2 miesiace x 21dni x 8 godzin),



e Stazysta — student studiéw stacjonarnych w PWSZ w Kaliszu na Wydziale Zarzadzania,
ktéry pomyélnie przeszed! proces rekrutacii,
» Opiekun stazu — osoba wskazana przez Zakiad pracy, odpowiedzialna za prawidlowa
realizacje przebiegu stazu,
e Stypendium stazowe — Swiadczenie pienigzne przyshugujace stazyécie w okresie
odbywania stazu,
¢ Dokumentacja stazowa — dokumenty potwierdzajgce odbycie stazu.
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§2

Student ubiegajacy sie o przyjecie na staz jak rowniez w calym okresie odbywania
stazu nie moze pozostawaé w stosunku zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
jak réwniez prowadzi¢ wlasnej dziatalnosci gospodarczej, a takze osigga¢ dochodu
z tytutu umow cywilnoprawnych. Naruszenie przez stazystg zasad o ktorych mowa
powyzej bedzie rdwnoznaczne z wykluczeniem go z dalszego udziatu w projekcie
oraz obowiazkiem zwrotu przez stazyste wszystkich srodkéw  finansowych
otrzymanych od Organizatora,

Student bioracy udzial w stazu realizowanym w ramach projektu nie moze
uczestniczy¢ w takim samym rodzaju stazu organizowanym w ramach innego
projektu,

Organizator zastrzega sobie w uzasadnionych przypadkach, prawo zmiany
zakladéw pracy bioracych udzial w projekcie, jak réwniez nie ponosi wobec
zakladéw pracy odpowiedzialnosci w przypadku nie zgloszenia sig studenta do
odbywania stazu lub jego przerwania,

Organizator nie gwarantuje udzialu w projekeie wszystkim  zainteresowanym
studentom,

Organizator nie ponosi kosztow zwianych z dojazdami oraz ubezpieczeniem od
nastepstw nieszezesliwych wypadkow studentow bioracych udziat w stazu.

Udziat w stazu organizowanym w ramach projektu nie zwalnia zakwalifikowanego
studenta z nalezytego wykonania obowigzkow wynikajacych ze statusu studenta
(np. z zajeé dydaktycznych w ramach programow studiow)

§3

W sktad dokumentacji wchodza:

a. Umowa o staz — umowa zawarta migdzy Organizatorem 1 Stazysta okre$lajaca prawa i
obowiazki stron w zwiazku z organizacja i realizacjg stazu,

b. Program stazu — zakres realizowanych na stazu czynnosci. Szczegolowe programy
stazowe beda uzgadniane miedzy Organizatorem, a pracodawcami, w taki sposob by w
pelni odpowiadaly specjalnoéci stazysty, a nastgpnic bgda opiniowane przez Radg
Konsultacyjng

¢. Lista obecnosci — sporzadzana na kazdy miesiac kalendarzowy, na ktorej ujeta jest
liczba przepracowanych godzin,

d. Protokol z realizacji stazu — szczegolowy opis zadan zrealizowanych w trakcie stazu,

e. List referencyjny - zaswiadczenie o odbyciu stazu, potwierdzenie przez pracodawce
odbycia stazu oraz zaliczenie stazu przez Organizatora.
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1I. Rekrutacja kandydatow

§ 4
W stazach moze uczestniczyé osoba, ktéra spelnia nastgpujace warunki rekrutacji
formalne:
jest studentem Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Prezydenta Stanistawa
Wojciechowskiego w Kaliszu, na kierunku Zarzadzanie, specjalnosé:
a. Finanse przedsiebiorstw i controlling
b. Zarzadzanie logistvka
¢. Administracja i gospodarka samorzadowa
d. Zarzadzanie biznesem

nie moze pozostawa¢ w stosunku zatrudnienia na podstawie umowy o pracg, jak
rowniez prowadzi¢ wlasnej dzialalnosci gospodarczej. a takze osiaga¢ dochodu z
tytutu uméw cywilnoprawnych,
posiada aktualna polisg ubezpieczeniowa od nastgpstw nieszezedliwych wypadkow,
nie uczestniczyé w takim samym rodzaju stazu organizowanym w ramach innego
projektu,
W stazach studenckich realizowanych w ramach projektu moze uczestniczy¢ osoba
w wieku od 20 - 26 roku zycia.
Osoba zainteresowana udziatem w projekcie sklada formularz zgloszeniowy
(zatacznik nr 1) do Kierownika projektu lub do Biura projektu PWSZ w Kaliszu w
terminie rekrutacji,
Rekrutacja uczestnikéw projektu odbywa si¢ od 10.11.2014r. do 01.12.2014r. i
obejmuje 60 studentéw (w tym 45 kobiet i 15 mezezyzn) studiow stacjonarnych I1I
roku na kierunku Zarzgdzanie PWSZ w Kaliszu,
Formularz zgloszeniowy dostgpny jest w Biurze projektu, w sekretariacie Wydziatu
Zarzadzania oraz na stronie internetowej projektu (http://www.pwsz kalisz. pl/70-
projekcie. 1406)
W celu prawidlowego przebiegu rekrutacji powoluje sie Komisje Rekrutacyjng w
skladzie:
Kierownik projektu,
Specjalisty do spraw rekrutacji,
Pracownik Wydzialu Zarzadzania,
Zadaniem Komisji Rekrutacyjnej jest ocena formularzy zgtoszeniowych
Kandydatéw, ocena ofert stazy ze strony Pracodawcow, ktorzy zadeklarowali
gotowosé przyjeeia stazysty oraz wybor stazystow i skierowanie ich na odpowiednie
staze.
Zlozone w terminie i kompletne wnioski zostang rozpatrzone przez Komisje
Rekrutacyjna na wlasciwym posiedzeniu Komisji.
Odwolania od decyzji Komisji Rekrutacyjnej beda rozpatrywane przez Rektora
PWSZ w Kaliszu. Od decyzji Rektora PWSZ w Kaliszu nie przystuguje odwolanie.

. W przypadku stwierdzenia nieprawidlowodei lub brakéow formalnych w formularzu

zatoszeniowym kandydat ma prawo do korekty/ uzupelnienia wniosku w terminie
wskazanym przez Komisje Rekrutacyjna.

Powiadomienie o koniecznosei korekty/ uzupelnienia wniosku zostanie wystane

droga elektroniczna na podany we wniosku adres e-mail.

. Niedokonanie korekty/ uzupelnienia we wskazanym prze Komisje Rekrutacyjna

terminie powoduje odrzucenie wniosku ze wzglgdow formalnych.



13. Przy ocenie kandydatow bgda brane pod uwage nastgpujace kryteria:

a. Przyjeta charakterystyka grupy docelowej studentow: 60 studentow (w tym 43
kobiet i 15 mezezyzn) studiow stacjonarnych 1 roku na kierunku Zarzadzanie
PWSZ w Kaliszu

b. Srednia ocen z ostatnich dwéch zaliczonych semestrow,

c. Komisja Rekrutacyjna oceniajac wnioski kandydatow przyznaje dodatkowe 3
punktéw wszystkim kobietom

d. W przypadku jednakowej liczby punktow pierwszenstwo beda mialy osoby z
terendw o wickszym bezrobociu wg danych PUF 1 GUS,

14. Komisja Rekrutacyjna na podstawie ocen przyznanym poszezegdInym kandydatom w
ciagu 3 dni roboczych od daty zakonczenia rekrutacji przygotuje listg studentow,
Kkiérzy zostali zakwalifikowani do udzialu w szkoleniach i odbyciu platnych stazy.
Lista zostanie wywieszona na tablicy ogloszen oraz na stronie  projektu
hitp://www.pwsz.kalisz pl/7o-projekeie.1406.

15. Osoby, ktére nie zostaly zakwalifikowane w trakcie rekrutacji do udzialu w projekcie,
zostana wpisane na listg rezerwowa,

16. W przypadku zwolnienia si¢ miejsca na lidcie studentdw zakwalifikowanych do
projektu, organizator bedzie kontaktowal sig¢ z osobami z listy rezerwowej (wedlug
kolejnodci na liscie)

17. Dopuszeza sie mozliwoéé przeprowadzenia dodatkowego naboru w sytuacji gdy
w terminie podstawowym liczba kandydatéw nie wyczerpie limitu miejse
przewidzianych w projekcie.

§5
18. Osoba zakwalifikowana do udzialu w Projekcie zobowiazana jest niezwlocznie
uzupelnic 1 podpisac:
o$wiadezenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,
formularz zawierajacy zakres danych osobowych studenta,
deklaracje uczestnictwa w projekeie,
oéwiadczenie, ze nie pozostaje w stosunku zatrudnienia na podstawie umowy o
prace, jak rowniez nie prowadzi wlasnej dziatalnosci gospodarczej, a takze osiggac
dochodu z tytuhun umow eywilnoprawnych,
e. inne dokumenty wynikajace ze specyfiki Projektu,
19. Niedostarczenie kompletu dokumentéw  powoduje anulowanie przez Komisjg
Rekrutacyjna decyzji o zakwalifikowaniu do projektu.
20. Wszystkie dokumenty niezbedne do udzialu w projekcie sa dostgpne na stronie
internetowej projektu (http://www.pwsz kalisz.pl/?0-projekeie.1406)
21. Dokumenty powinny byé wydrukowane i wypetnione w sposob czytelny.
§6

/0 o

22. Po dostarczeniu wymaganej dokumentacji zostanie podpisane umowa pomigdzy
Organizatorem | stazysta.

. Zaklady pracy do ktorych kierowani beda studenci na plaine staze s4 wyszukiwane i
okredlane przez Kierownika projektu, Specjaliste do spraw rekrutacji  i/lub
samodzielnie wyszukiwane przez uczestnikéw projektu  we wezesniejszym
porozumieniu z Kierownikiem projektu,
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§7
Po zakoficzeniu rekrutacji do projektu, studenci rozpoczna specjalistyczne szkolenia
warsziatowe, zakonczone certylikatami, prowadzone przez specjalistéw w danej
dziedzinie. Szkolenia beda zawieraty przede wszystkim elementy praktyczne.
Kazdy z uczestnikow projektu bedzie brat udziat we wszystkich rodzajach szkoleniach:
Przedsiebiorczosé a zarzadzanie przedsigbiorstwem,
7arzadzanie projektami,
Zarzadzanie zasobami ludzkimi,
Komunikacja i umiejgtnoscei interpersonalne w zarzadzaniu,
Finanse przedsighiorstw i biznes plan
Zarzadzanie fancuchem dostaw
Zamodwienia publiczne.
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111. Zasady przydzialu miejsc stazowych
§8

Miejsca stazowe przydziela si¢ osobom sklasyfikowanym na najwyzszych miejscach
listy rankingowej do wyczerpania limitu miejsc.
Lista oséb zakwalifikowanych na staz bedzie wywieszona na tablicach ogloszen
Wydzialu Zarzadzania oraz umieszezona na stronie projekiu
(htp://www.pwsz.kalisz.pl/?o-projekcie. 1406)
Po zakwalifikowaniu si¢c kandydata na staz zostaje podpisana umowa 0 staz pomiedzy
Organizatorem , a stazysta.
Student ma prawo odmowy zawarcia umowy 0 staz, ktéra jest jednoznaczna z utratg
mozliwoéei odbycia stazu.
Nie zawarcie umowy w terminie wyznaczonym przez Komisjg Rekrutacying jest
jednoznaczne z odmowa jej zawarcia 1 utratq mozliwodci odbycia stazu. Zwolnione
miejsce moze zajaé osoba z listy rezerwowe] stworzonej przez Komisje Rekrutacyjna,

§9
Student podejmujacy platny staz zobowiazuje sig do:

a. Ubezpieczenia sie we wlasnym zakresie od nastgpstw nieszczesliwych
wypadkéw i dostarczenie do dokumentacji projektowe;.

b. Przestrzegania niniejszego Regulaminu oraz ustalonych zasad stazy, w tym
ustalonego czasu pracy oraz skrupulatnego wykonywania powierzonych zadan i
obowigzkdw.

¢. Podjecia pracy w zakladzie pracy zgodnie z ustalonym programen, opisem stazu
i wymogami ustalonymi przez zaklad pracy.

d. Przestrzegania wewngtrznych regulamindw, ustalonego porzadku pracy i
przepiséw przeciwpozarowych oraz zasad BHP obowigzujacych w zakladzie
pracy.

Zachowanie tajemnicy shuzbowej udostgpnionych przez zaklad pracy w czasie

odbywanych stazy.

f. Niezwlocznego  informowania  Kierownika  Projektu o wazelkich
nieprawidlowodciach w realizacji stazu.

g. Dostarczenie do Biura Projektu w terminie 5 dni roboczych od dnia zakoficzenia
stazu:

o listy obecnoscei dotyczacej odbywanego stazu

e referencje od pracodawcy

)
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e protokdt z odbytego stazu zawierajacy termin stazu, dokladne dane firmy i
osoby odpowiedzialnej za przebieg stazu, krotki opis dzialalnodci firmy,
zakres obowiazkow i prace wykonane przez stazystg.

h. Wypelnienie kwestionariusza ankietowego.

§ 10
Prawa i obowiazki pracodawcy:
a. Pracodawca ma prawo do:

e Zmiany harmonogramu stazu w trakcie jego trwania, pod warunkiem
wezeéniejszego skonsultowania tego faktu z Kierownikiem Projektu.

s Przerwania stazu w przypadku naruszenia zasad odbywania stazu przez
stazyste, pod warunkiem wczesniejszego skonsultowania tego faktu =z
Kierownikiem Projektu.

b. Pracodawca ma obowiazek:

e Sporzadzenia i przedstawienia w Biurze Projektu (przed rozpoczeciem
stazu) harmonogramu stazu.

e  Wyznaczenia Opickuna stazu.

e Przeprowadzenia instruktazu BHP i p.poz dla stazysty 1 wystawienia
pisemnego zaswiadczenia.

o Organizacji stazu zgodnie z ustalonym i zatwierdzonym przez Kierownika
Projektu programem stazu.

¢ Prowadzenia dokumentacji stazu.

¢ Wypelnienie kwestionariusza ankietowego.

[V, Finansowanie stazu
§11

Ueczestnik stazu otrzymuje stypendium stazowe.

E:

bd

Wysokosé stypendium stazowego naleznego stazyscie wynosi 18,00 zl brutto (stownie:
osiemnascie ztotych) za godzing pracy.

Stypendium jest wyptacane w transzach miesigcznych z dolu - po kazdym prawidlowo
przepracowanym miesiacu, dostarczeniu do Organizatora wszystkich wymaganych
do rozliczenia dokumentéw oraz ich pozytywnej weryfikacji przez osobg
odpowiedzialna z ramienia Organizatora.

W przypadku stwierdzenia nieprawidlowosci w przekazanych dokumentach,
Organizator wzywa Stazystg niezwlocznie do uzupelnienia dokumentow. Do czasu
uzupelnienia lub korekty dokumentéw Organizator wstrzymuje stazyscie wyplate
stypendium stazowego.

Stypendium bedzie przelewane na wskazane przez slazyst¢ w dokumentach
aplikacyjnych osobiste konto bankowe.

Jedli stazysta nie zrealizuje uzgodnionego programu stazu bez uzasadnionej przyczyny,
Organizator ma prawo odmowy wyplaty stypendium stazowego.

Rezygnacja studenta z odbywania stazu lub jego przerwanie z przyczyn niezaleznych od
Organizatora moze by¢ podstawg do zwrotu przez stazystg dotychezas udzielonego
wsparcia finansowego,

Organizator ani Zaklad pracy nie sa zobowiazani do pokrycia ani refundacji kosztow
podrézy, zakwaterowania i innych wydatkéw ponoszonych przez stazystg.

Organizator ani Zaklad pracy nie pokrywaja kosztow 1 nie refunduja ubezpieczenia
od nastepstw nieszezesliwych wypadkow.
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W przypadku wystapienia opoznien w przekazaniu $rodkow na realizacje projektu
ze strony Instytucji Posredniczacej dla Priorytetu IV na rzecz Organizatora, Organizator
ma prawo do zawieszenia wyplal stypendium stazowego do czasu otrzymania kolejne]
transzy dofinansowania. Jednoczesnie zobowiazuje sie do wyplaty zaleglego
éwiadczenia bez koniecznosci naliczania z tego tytutu ustawowych odsetek za zwloke.
Wynagrodzenie za odbyty staz finansowane jest ze srodkéw Unil Europejskie] w
ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego

Niedotrzymanie zobowiazan o ktorych mowa w Regulaminie oraz Umowile moze
spowodowac wstrzymanie wyplaty wynagrodzenia i/lub zobowiaza¢ stazystg do zwrotu
kosztow dotychezas udzielonego wsparcia.

V. Postanowienia koncowe
§12

Organizator zastrzega sobie prawo do kontroli realizacji stazu w formie hospitacji w
miejscu odbywania stazu.
Wszelkie materialy zwiazane z projektem przekazane Organizatorowi przez Kandydata
na staz nie podlegaja zwrotowi.
Zaklad pracy zobowiazuje sie zapewnié stazysécie wszelkie warunki i érodki do
prawidlowego odbycia stazu.
W przypadkach nieuregulowanych w/w regulaminem rozstrzygane sg przez Kicrownika
Projektu w porozumieniu z zespolem projektowym oraz Dziekanem Wydziatu
Zarzadzania, a w przypadku spraw o charakterze prawno regulacyjnym zastosowanie
maja przepisy prawa cywilnego.
Ostateczna interpretacja Regulaminu nalezy do zespotu projektowego.
Organizator zastrzega sobie prawo zmian W Regulaminie. Wszelkie zmiany tresci
niniejszego Regulaminu wymagaja dla swej waznosci zachowania formy pisemnej.
Wszelkie zmiany jak i aktualna wersja Regulaminu beda na biezgco urmieszczane na
stronie internetowej projektu (hitp://www.pwszkalisz.pl/?o-projekeie.1406) oraz w
Biurze projektu.
Projekt jest wspélfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej, ktorej odpowiednie
Instytucje maja prawo wgladu do wszelkiej dokumentacji projektowe;].
Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania 1 ma zastosowanie wylgcznie do
projektu.




