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Informacje szczegé6towe:

Cele przedmiotu

C1 Zrozumie¢ konieczno$¢ stosowania przepiséw BHP w praktyce.

C2 Uswiadomi¢ zagrozenia dla zycia i zdrowia wynikajace z warunkow srodowiska i sposobach ochrony przed nimi.

C3 Przyswoi¢ wiedze dotyczacg obowigzkdw i uprawnien z zakresu BHP.

Wymagania wstepne

w zakresie wiedzy,

kompetencji spotecznych:

umiejetnosci, Posiada¢ podstawowg wiedze o systemie prawnym, jego zrodtach i zasadach

Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych

Efekty uczenia sie

Po realizowaniu przedmiotu
i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student

Odniesienie
do celéow
przedmiotu

Odniesienie

do efektéow

uczenia sie
dla programu

EU1

Rozumie negatywne oddziatywanie czynnikéw szkodliwych dla

2ycia i zdrowia. c2 K_W02, K_Koz
EU2 Zdaje sobie sprawe z potrzeby stosowania przepisow BHP w C1 K_K02, K_WO05,
. . K_W07, K_W08,
zyciu zawodowym i prywatnym. K Uil
EU3 Zna swoje obowiazki i uprawnienia z zakresu BHP. C3 E—Eéz
EU4 Definiuje pojecia wypadku przy pracy. c1 K U1l
EUS5 Stosuje podstawowe zasady ergonomii. c1 K_U11
K_U19
Tresci programowe
L, . - Odniesienie
Tresci Forma zajeé: Liczba do efektéw
Programowe: godzin uczenia sie
Wyktady 15
TP1 Podstawowe pojecia w ergonomii. Organizacja i sSrodowisko pracy. 2 EU1
TP2 Charakterystyki opisujace i mierzace prace cztowieka. 3 EU2
TP3 Podstawy projektowania ergonomicznego stanowiska pracy. 2 EU2
TP4 Ocena ryzyka zawodowego. 3 EU3
TP5 Podstawowe zasady BHP w robotach budowlanych. 3 EU4
TP6 Podstawy prawne i odpowiedzialno$¢ za BHP na budowie. 2 EU5
Cwiczenia 15
TP1 Regulacje prawne z zakresu bhp 3 EU1
Okolicznosci i przyczyny wypadkdw przy pracy - wypadkdéw 3
TP2 AR ) EU3
studentéw i zwigzana z tym profilaktyka.
Organizacja i metody ksztattowania bezpiecznych i higienicznych
TP3 warunkdéw pracy z uwzglednieniem stanowisk wyposazonych w 3 EU3
monitory ekranowe.
TPa P'oc'lsta,wowe zasady ergonomii z uwzglednieniem dzwigania 3 EU3
ciezardéw.
Zagrozenia czynnikami szkodliwymi i ucigzliwymi /czynniki
TP5 fizyczne, chemiczne, biologiczne, psychofizyczne/, metody 3 EU2

likwidacji lub ograniczania ich wptywu na organizm.

Narzedzia dydaktyczne:



mailto:i.nalecz@akademiakaliska.edu.pl

Sala wykfadowa ze sprzetem do prezentacji multimedialnych.
Platforma internetowa do prowadzenia zaje¢ w formie zdalnej - MS-TEAMS

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia sie

Forma weryfikacji i walidacji efektow uczenia sie
Efe_kt . Wiedza praktyczna . - .
uczenia sie Wiedza faktograficzna umiejetnosci Umle]_etnosm Kompetencje
praktyczne kognitywne spoteczne, postawy

EU1 X

EU2 X

EU3 X X X X

EU4 X X X

EU5 X X
Kryteria oceny osiagniecia efektéow ksztatcenia
F - formujace:
F1. Prezentacja i analiza przypadkow.
F2. Dyskusja podczas wyktadu.
F3.Dyskusja podczas ¢wiczen.
F4. Grupowe rozwigzywanie zagadnien.
P - podsumowujace:
P1. Test.
P2. Pisemne i/lub ustne zaliczenie w trybie stacjonarnym lub zdalnym.
Skala ocen

Ocena: Poziom wiedzy, umiejetnosci, kompetencji personalnych i spotecznych:
5,0 - student opanowat wiedze, umiejetnosci, kompetencje personalne i spoteczne, uzyskujac powyzej 91%

sumy punktow okreslajacych maksymalny poziom wiedzy lub umiejetnosci z danego przedmiotu (kazdej z
form zaje¢) podanych przez prowadzacego zajecia,

4,5 - Student opanowat wiedze, umiejetnosci, kompetencje personalne i spoteczne, uzyskujac powyzej 81%-
90% sumy punktow okreslajagcych maksymalny poziom wiedzy lub umiejetnosci z danego przedmiotu
(kazdej z form zajeé) podanych przez prowadzacego zajecia,

4,0 - student opanowat wiedze, umiejetnosci, kompetencje personalne i spoteczne, uzyskujac 71%-80% sumy
punktow okreslajacych maksymalny poziom wiedzy lub umiejetnosci z danego przedmiotu (kazdej z form
zajeé) podanych przez prowadzacego zajecia,

3,5 - student opanowat wiedze, umiejetnosci, kompetencje personalne i spoteczne, uzyskujac 61%-70%
sumy punktéw okreslajacych maksymalny poziom wiedzy lub umiejetnosci z danego przedmiotu (kazdej z
form zajeé) podanych przez prowadzacego zajecia,

3,0 - student opanowat wiedze, umiejetnosci, kompetencje personalne i spoteczne, uzyskujac 51%-60%
sumy punktéw okreslajacych maksymalny poziom wiedzy lub umiejetnosci z danego przedmiotu (kazdej z
form zajeé) podanych przez prowadzacego zajecia,

2,0 - student opanowat wiedze, umiejetnosci, kompetencje personalne i spoteczne, uzyskujac ponizej 50 sumy
punktow okreslajacych maksymalny poziom wiedzy lub umiejetnosci z danego przedmiotu (kazdej z form
zajeé) podanych przez prowadzacego zajecia,

Forma zakonczenia: I Zaliczenie w trybie stacjonarnym lub zdalnym

Obciazenie praca studenta

Forma aktywnosci:

1. Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim z uwzglednieniem konsultacji: 30 + 5 godzin konsultacji
2. Przygotowanie sie do zajeé: 25
SUMA: 60

Literatura

Podstawowa:
1. Raczkowski B., BHP w praktyce, 2016.
2. Kmiecik P., Gnot D., Rusztowania robocze i ochronne, 2018.
3. Zawada -Tomkiewicz A., Storch B, BHP. Ergonomia dla inzynieréw, 2017.
4.  Aktualnie obowigzujace akty normatywne m.in. dot. BHP w budownictwie, BHP w uczelniach, BHP na stanowiskach
wyposazonych w monitory ekranowe i dzwigania ciezaréw.

Uzupeiniajaca:
1. Kodeks Pracy.

Inne przydatne informacje o przedmiocie:

Zajecia prowadzone stacjonarnie na Uczelni. W szczegdlnych przypadkach (na podstawie Zarzadzenia Rektora
lub decyzji Dziekana) mozliwe prowadzenie zaje¢ w formie zdalnej.







