WYDZIAŁ NAUK SPOŁECZNYCH 
ZARZĄDZANIE I DOWODZENIE   
SPECJALNOŚĆ: FINANSE I RACHUNKOWOŚĆ                  W ZARZĄDZANIU



1. Metody, techniki i narzędzia badawcze.
2. Zarządzanie i dowodzenia – scharakteryzuj pojęcia, wskaż różnice. 
3. Źródła informacji i ich charakterystyka.
4. Współczesne wyzwania zarządzania i dowodzenia.
5. Funkcje zarządzania i dowodzenia.
6. Istota i miejsce zarządzania logistycznego w zarządzaniu i dowodzeniu.
7. Proces podejmowania decyzji w organizacji zhierarchizowanej (fazy, etapy, czynności).
8. Ochrona praw jednostki w Konstytucji RP.
9. Cele i treści zarzadzania kryzysowego.
10. Dyrektywy walki Tadeusza Kotarbińskiego i możliwości ich  wykorzystania  we współczesnym świecie.
11. Zagrożenia bezpieczeństwa.
12. Elementy systemu dowodzenia.
13. Istota i ograniczenia demokracji.
14. Przyczyny i skutki inflacji.
15. Strategia i jej znaczenie dla organizacji.
16. Zakres i rodzaje badań marketingowych. 
17. Wykorzystanie narzędzi statystycznych w zarządzaniu.
18. Podstawowe problemy etyczne w zarządzaniu i dowodzeniu.
19. Istota i znaczenie psychologii w zarządzaniu.
20. Relacje z interesariuszami w organizacji (istota i rodzaje).
21. Istota, rodzaje i funkcje papierów wartościowych.
22. Cel i zakres analizy ekonomicznej (grupy wskaźników).
23. Odbiorcy wyników analizy finansowej.
24. Istota podatku dochodowego od osób fizycznych.
25. Zasady i cel sporządzania deklaracji VAT.
26. Koszty decyzyjne i niedecyzyjne w zarządzaniu.
27. Procedura decyzyjna w jednostce organizacyjnej.
28. Struktura majątku w przedsiębiorstwie.
29. Źródła finansowania składników majątkowych.
30. Cechy charakterystyczne majątku obrotowego.

