Uchwata Nr 0012.191.V1.2023
Senatu Akademii Kaliskiej im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego
z dnia 23 lutego 2023 roku

w sprawie uchwalenia Regulaminu Szkoty Doktorskiej Akademii Kaliskiej
im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego

Na podstawie art. 205 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz.U.z 2022 r. poz. 574 z p6ézn. zm) uchwala sie, co nastepuje:

§1
Uchwala sie Regulamin Szkoty Doktorskiej Akademii Kaliskiej im. Prezydenta Stanistawa
Wojciechowskiego, stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Senatu Akademii Kaliskiej
im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego
Rektor —

prof. Akademii Kaliskiej dr hab. n. med “Andrzej Wojtyla

Opracowala: mgr Magdalena Stanecka
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Rozdziat 1. Przepisy ogdlne
§1

Regulamin Szkoty Doktorskiej Akademii Kaliskiej im. Prezydenta Stanistawa

Wojciechowskiego, zwany dalej ,,regulaminem”, okresla organizacje ksztatcenia w Szkole

Doktorskiej Akademii Kaliskiej im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego, zwanej

dalej ,Szkotg Doktorska” oraz zwigzane z tym prawa i obowigzki doktorantéw.

Szkota Doktorska jest prowadzona przez Akademie Kaliskg im. Prezydenta Stanistawa

Wojciechowskiego, zwang dalej ,,Akademig Kaliskg” na podstawie przepiséw ustawy

z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, zwanej dalej ,ustawg”.

Uzyte w niniejszym regulaminie okreslenia oznaczaja:

1) ustawa — ustawe z dnia 20 lipca 2018r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce;

2) Statut — Statut Akademii Kaliskiej im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego;

3) Senat - Senat Akademii Kaliskiej im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego;

4) samorzad doktorantéw — Samorzad Doktorantéw Akademii Kaliskiej im. Prezydenta
Stanistawa Wojciechowskiego;

5) Rektor — Rektora Akademii Kaliskiej im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego;

6) Prorektor — Prorektora ds. Nauki Akademii Kaliskiej im. Prezydenta Stanistawa
Wojciechowskiego;

7) Dyrektor — Dyrektora Szkoty Doktorskiej;

8) rada— Rade Szkoty Doktorskiej;

9) doktorant — osobe ksztatcgca sie w Szkole Doktorskiej;

10) sekretariat — sekretariat Szkoty Doktorskiej;

11) komisja — komisje ds. oceny srédokresowej;

12) program ksztatcenia — program ksztatcenia Szkoty Doktorskiej;

13) proces ksztatcenia — proces ksztatcenia w Szkole Doktorskiej;

14) przebieg ksztatcenia — przebieg ksztatcenia w Szkole Doktorskiej;

15) ECTS (European Credit Transfer and Accumulation System) — europejski system
przenoszenia i akumulowania osiggnieé, stuzgcy oszacowaniu naktadu pracy
w osiggnieciu efektow uczenia sie;

16) efekty uczenia sie — zasdb wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
uzyskanych przez osobe uczacg sie;

Szkota Doktorska jest zorganizowang formg ksztatcenia w nastepujacych dyscyplinach

naukowych:

1) nauki o bezpieczenstwie;

2) nauki o zdrowiu;

3) nauki o zarzadzaniu i jakosci.



§2

Biezacy nadzdér merytoryczny nad Szkotg Doktorskg w imieniu Rektora sprawuje Prorektor

ds. Nauki.
Rozdziat 2. Organizacja
§3
1. Szkota Doktorska kierowana jest przez Dyrektora.
2. Dyrektora Szkoty Doktorskiej powotuje i odwotuje Rektor w drodze zarzadzenia.

Dyrektor Szkoty jest bezposrednim przetozonym pracownikéow administracji Akademii
Kaliskiej realizujgcych obstuge administracyjng zadan Szkoty Doktorskiej.

Dyrektor w sprawach dotyczacych Szkoty Doktorskiej i doktorantéw wspdtpracuje
z Radami Dyscyplin Naukowych, w ktérych Akademia Kaliska posiada uprawnienia
do nadawania stopnia doktora oraz pozostatymi jednostkami organizacyjnymi Akademii
Kaliskiej.

Dyrektor ma prawo zwraca¢ sie o informacje i wyjasnienia do innych organéw lub
jednostek Akademii Kaliskiej i do wszystkich cztonkéw wspdlnoty Uczelni w sprawach
nalezgcych do kompetencji Szkoty Doktorskiej

§4

Do zadan Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

4)
5)
6)

7)

8)
9)

nadzér nad catoksztattem funkcjonowania Szkoty Doktorskiej;

biezagce monitorowanie programow i konkurséw zwigzanych z finansowaniem

dziatalnosci naukowej, informowanie doktorantéw o takich mozliwosciach pozyskiwania

srodkéw i dziatania na rzecz wigczania doktorantéw w pozyskiwanie $rodkow

z konkurséw grantowych;

nadzér nad prowadzeniem procesu ksztatcenia, w tym stworzenie systemu oceny jakosci

ksztatcenia i oceny dziatalnosci dydaktycznej nauczycieli akademickich w Szkole

Doktorskiej oraz nadzér nad jego funkcjonowaniem;

organizowanie i nadzér nad prowadzeniem opieki promotorskiej;

dbatos¢ o warunki do prowadzenia przez doktorantéw dziatalnos$ci naukowej;

podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach dotyczacych Szkoty Doktorskiej

i doktorantdw, niezastrzezonych do kompetencji organdéw Akademii Kaliskiej;

wystepowanie do witasciwych organéw i jednostek Akademii Kaliskiej z wnioskami

we wszystkich sprawach dotyczacych Szkoty Doktorskiej;

opracowywanie regulaminu Szkoty Doktorskiej;

nadzér nad gromadzeniem dokumentacji przebiegu ksztatcenia;

10) ustalanie w porozumieniu z kierownikami jednostek naukowych i dydaktycznych
Uczelni i podmiotami zewnetrznymi obsady kadrowej w ramach programu
ksztatcenia;

11) wspodtpraca z Radami Dyscyplin Naukowych Akademii Kaliskiej witasciwymi dla
Szkoty Doktorskiej w sprawie utrzymania wysokiego poziomu ksztatcenia i badan



naukowych prowadzonych przez doktorantdw oraz w ramach procesu oceny
srodokresowej doktorantow;

12) wspotpraca z  wihadzami  jednostek  organizacyjnych  Akademii  Kaliskiej
zapewniajgcymi wsparcie w realizacji projektéw badawczych przez doktorantow
w tym w szczegdlnosci w ramach przygotowywania rozpraw doktorskich;

13) nawigzywanie, po uzyskaniu opinii albo z inicjatywy Rad Dyscyplin Naukowych,
wspotpracy naukowej z innymi szkotami doktorskimi, w tym zagranicznymi;

14) organizowanie cyklicznych seminariéw naukowych majgcych na celu poszerzenie
wiedzy ogdlnej i specjalistycznej doktorantéw

15) wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w zakresie ksztatcenia
doktorantow;

16) wspodtpraca z samorzgdem doktorantéw;

17) przygotowywanie sprawozdania rocznego z dziatalnosci Szkoty Doktorskiej, ktére
jest sktadane Rektorowi poprzez Prorektora do korica listopada kazdego roku
kalendarzowego za poprzedni rok akademicki;

18) przygotowywanie raportu samooceny Szkoty Doktorskiej na potrzeby ewaluacji
jakosci ksztatcenia;

19) wydawanie na podstawie przepiséw prawa decyzji administracyjnych i rozstrzygnie¢
w indywidualnych sprawach doktorantow;

20) wykonywanie innych czynnosci przewidzianych przepisami prawa, postanowieniami
Statutu oraz uchwatami i zarzadzeniami organdéw Akademii Kaliskiej.

§5
Zastepce Dyrektora Szkoty Doktorskiej powotuje i odwotuje Rektor w drodze zarzadzenia
na wniosek Dyrektora.
Do zadan zastepcy Dyrektora nalezy w szczegélnosci:
1) zastepstwo Dyrektora Szkoty Doktorskiej podczas jego nieobecnosci;
2) terminowe wykonywanie powierzonych zadan przez Dyrektora Szkoty Doktorskiej lub
Prorektora ds. Nauki;
3) organizowanie procesu rekrutacji do Szkoty Doktorskiej;
4) opracowywanie projektu programu ksztatcenia dla Szkoty Doktorskiej;
5) organizowanie procesu ksztatcenia doktorantéw;
6) sprawowanie nadzoru na procesem przeprowadzania ocen srodokresowych;
7) monitorowanie jakosci ksztatcenia;
8) wspdtpraca z samorzagdem doktorantow;
9) koordynowanie wspotpracy zagranicznej Szkoty Doktorskie;j.



Ul

§6

. Rada jest organem doradczym Szkoty Doktorskie;.
. Rade powotuje Rektor w drodze zarzadzenia na wniosek Dyrektora Szkoty Doktorskiej.
. W sktad Rady wchodza:
1) Dyrektor, jako przewodniczgcy;
2) zastepca Dyrektora;
3) po dwédch przedstawicieli kazdej dyscypliny reprezentowanej w Szkole Doktorskiej,

wybrani przez odpowiednie Rady Dyscyplin Naukowych, przy czym przedstawicielem
moze byé osoba, ktéra posiada co najmniej stopien doktora habilitowanego i jest
zatrudniona w Akademii Kaliskiej jako podstawowym miejscu pracy;

4) przedstawiciel doktorantéw, wskazany przez samorzad doktorantow;

Rada obraduje na posiedzeniach.

. Posiedzenia zwyczajne rady zwotuje przewodniczacy co najmniej dwa razy w semestrze.

. Rada moze wykonywaé swoje dziatania i podejmowaé uchwaty w drodze gtosowania na
odlegtosé.

. Na wniosek 1/3 cztonkéw rady lub z wtasnej inicjatywy przewodniczacy zwotuje

nadzwyczajne posiedzenie w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od dnia ztozenia wniosku.

Rada podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig gtoséw.

§7

Do zadan rady nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)

opiniowanie projektu programu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej;
opiniowanie projektu zasad rekrutacji do Szkoty Doktorskiej;
opiniowanie projektu Regulaminu Szkoty Doktorskiej;

wyrazenie opinii o biezgcym funkcjonowaniu Szkoty Doktorskiej

Rozdziat 3. Rekrutacja
§8

Rekrutacja do Szkoty Doktorskiej odbywa sie w drodze konkursu na zasadach okreslo-
nych przez Senat.
Przyjecie do Szkoty Doktorskiej nastepuje w drodze wpisu na liste doktorantéw.
Odmowa przyjecia do Szkoty Doktorskiej nastepuje w drodze decyzji administracyjnej
Rektora. Od decyzji przystuguje wniosek do Rektora o ponowne rozpatrzenie sprawy,
w terminie 14 dni od dnia jej doreczenia.

Rozdziat 4. Organizacja procesu ksztatcenia
1. Zasady ogdlne
§9

Osoba przyjeta do Szkoty Doktorskiej rozpoczyna ksztatcenie i nabywa prawa doktoranta
z chwilg ztozenia slubowania doktoranckiego.

Mozna by¢ doktorantem tylko w jednej szkole doktorskiej jednoczesnie.

Doktorant nie moze by¢ zatrudniony jako nauczyciel akademicki ani pracownik naukowy.
Zakaz nie dotyczy zatrudnienia doktoranta, w przypadkach, o ktérych mowa w art. 209



ust. 10 ustawy.
Proces ksztatcenia ukierunkowany jest na przygotowanie doktoranta do uzyskania
stopnia doktora i jest prowadzony na podstawie programu ksztatcenia oraz
indywidualnego planu badawczego.
Realizacja procesu ksztatcenia prowadzi do osiggniecia efektdw uczenia sie dla
kwalifikacji na poziomie 8 Polskiej Ramy Kwalifikacji, okreslonych na podstawie ustawy
z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji oraz przepisdw
wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 tej ustawy.
W przypadku zaprzestania ksztatcenia doktorantéw, Akademia Kaliska zapewnia
doktorantom mozliwos¢ kontynuowania ksztatcenia w innej szkole doktorskiej.
W przypadku braku innej szkoty doktorskiej, o ktérej mowa w ust. 6, Akademia Kaliska
pokrywa doktorantom koszty postepowania w sprawie nadania stopnia doktora w trybie
eksternistycznym.

§ 10
Ksztatcenie w Szkole Doktorskiej trwa 8 semestréow.
Rok akademicki rozpoczyna sie 1 pazdziernika i trwa do 30 wrzes$nia nastepnego roku
kalendarzowego.
Rok akademicki obejmuje dwa semestry: zimowy i letni.
Zajecia na pierwszym semestrze rozpoczynajg sie od semestru zimowego,
z zastrzezeniem ust. 5.
W przypadku doktorantéw przyjetych do Szkoty Doktorskiej w wyniku specjalnego
postepowania rekrutacyjnego w ramach programéw, grantéw lub uméw zajecia
na pierwszym semestrze mogg rozpoczynac sie od semestru letniego.

§11
Ogélny nadzér nad procesem ksztatcenia sprawuje Dyrektor.
Bezposredni nadzéor merytoryczny nad prowadzeniem badan oraz przygotowaniem
rozprawy doktorskiej przez doktoranta sprawuje promotor.

2. Program ksztatcenia

§12
Program ksztatcenia w Szkole Doktorskiej ustala Senat.
W Szkole Doktorskiej obowigzuje jeden program ksztatcenia dla doktorantéw wszystkich
dyscyplin naukowych prowadzonych w Szkole Doktorskiej.
Program ksztatcenia zawiera w szczegélnosci:
1) informacje ogodlne;
2) cele ksztatcenia;
3) efekty uczenia sie, w tym sposdb weryfikacji przez doktorantow;
4) realizacje programu ksztatcenia;
5) informacje o wewnetrznym systemie zapewniania jakosci ksztatcenia;



6) ramowy plan ksztatcenia.
4. Realizacje programu ksztatcenia rozlicza sie stosujgc system punktdw ECTS.

3. Organizacja zajec
§13

1. Zajecia dydaktyczne odbywajg sie zgodnie z programem ksztatcenia isg realizowane
wg semestralnych rozktadéw zaje¢ obowigzujgcych w Akademii Kaliskiej.

2. Zajecia dydaktyczne mogg prowadzi¢ nauczyciele Akademii Kaliskiej, pracownicy
naukowi jednostek wspoétprowadzacych ze Szkotg Doktorsky, profesorowie wizytujgcy
z uczelni krajowych i zagranicznych oraz inni specjalisci i praktycy spoza Akademii
Kaliskiej.

3. Zajecia dydaktyczne mogg by¢ prowadzone w formie stacjonarnej, zdalnej Ilub
hybrydowej. Zajecia w formie zdalnej prowadzone sg z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$¢, wg zasad uregulowanych w odrebnych przepisach.

4. Zajecia dydaktyczne mogg by¢ prowadzone w jezyku angielskim, jezeli tak przewiduje
program ksztatcenia.

§14

Prowadzgcy zajecia dydaktyczne ma obowigzek przedstawié¢ doktorantom na pierwszych
zajeciach informacje dotyczace:

1) tresci ksztatcenia w przedmiocie;

2) zasad odbywania zaje¢;

3) sposobu i terminu usuwania zalegtosci powstatych wskutek nieobecnosci na

zajeciach;

4) warunkow i trybu zaliczenia przedmiotu;

5) terminu zaliczenia przedmiotu;

6) terminu konsultacji.

4. Indywidualny plan badawczy
§ 15
1. Doktorant opracowuje indywidualny plan badawczy (zatacznik nr 1 do regulaminu),
ktéry przedstawia Dyrektorowi nie pdiniej niz do konca drugiego semestru. Wzér
indywidualnego planu badawczego jest czescig programu ksztatcenia.
2. Indywidualny plan badawczy jest podpisywany przez doktoranta, akceptowany przez
promotora i zatwierdzany przez Dyrektora.
3. Indywidualny plan badawczy okresla w szczegdlnosci:
1) tematikoncepcje rozprawy doktorskiej;
2) harmonogram prac nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej i realizacji pracy
naukowej, w tym termin ztozenia rozprawy doktorskiej.
4. Indywidualny plan badawczy moze takze uwzgledniac:
1) przygotowanie monografii, rozdziatu monografii lub artykutu naukowego;



2) wystgpienia na konferencjach naukowych;

3) udziat w organizowaniu konferencji naukowych;

4) udziat w stazach naukowych;

5) ztozenie wniosku grantowego do krajowej lub zagranicznej instytucji finansujgcej
dziatalnos$¢ naukowg w drodze konkursowej;

6) inne osiggniecia i aktywnosci naukowe.

Dyrektor, po zfozeniu przez doktoranta, weryfikuje indywidualny plan badawczy

i w przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci lub brakéw formalnych wzywa doktoranta

do korekty planu i wyznacza dodatkowy termin jego ztozenia.

W przypadku nieztozenia indywidualnego planu badawczego w terminie, o ktérym

mowa w ust. 1 lub po uptywie dodatkowego terminu, o ktérym mowa w ust. 5, Dyrektor

moze wszczgé procedure skreslenia doktoranta z listy doktorantéw.

Indywidualny plan badawczy moze by¢é zmieniany przez doktoranta po uzgodnieniu

z promotorem, jednak nie czesciej niz raz w roku akademickim.

Doktorant przedstawia aktualizacje indywidualnego planu badawczego za kazdym

razem, kiedy sktada wniosek o przedtuzenie okresu ksztatcenia w Szkole Doktorskie;.

W ramach realizacji indywidualnego planu badawczego doktorant zobowigzany jest do

przedstawienia informacji o stanie realizacji zadan na kazde zgdanie promotora.

5. Zasady i tryb zaliczania
§ 16

Okresem zaliczeniowym ksztatcenia w Szkole Doktorskiej jest rok akademicki.
Warunkiem zaliczenia roku ksztatcenia jest zrealizowanie przez doktoranta wszystkich
obowigzkdw, wynikajacych z programu ksztatcenia oraz uzyskanie pozytywnej oceny
z postepéw w przygotowaniu rozprawy doktorskiej i pracy naukowej w terminie do
konca roku akademickiego.
Zgode na udziat doktoranta w zajeciach dydaktycznych i realizacje praktyki zawodowej
poza Akademig Kaliskg wydaje Dyrektor.
Doktorantowi nie przystuguje prawo do powtarzania roku ksztafcenia.

§17
Przedmioty objete programem ksztatcenia, koriczagce sie egzaminem i zaliczeniem na
ocene, ocenia sie wg nastepujgcej skali:
1) bardzo dobry (5);
2) dobry plus (4,5);
3) dobry (4);
4) dostateczny plus (3,5);
5) dostateczny (3);
6) niedostateczny (2).
Przedmioty koriczace sie zaliczeniem bez oceny, ocenia sie wg nastepujacej skali:
1) zaliczony (zal.);



2) niezaliczony (nzal.).
§18

W stosunku do doktoranta, ktéry nie uzyskat zaliczenia z jednego przedmiotu Dyrektor
moze:
1) udzieli¢ zgody na warunkowy wpis doktoranta na liste uczestnikow ksztatcenia

w kolejnym roku, lub
2) wszczgé procedure skreslenia z listy doktorantéw.
Zgode, o ktérej mowa w ust. 1, pkt 1, Dyrektor wydaje na pisemny wniosek doktoranta
zaopiniowany przez promotora.
Dyrektor, udzielajgc doktorantowi zgody na warunkowy wpis, o ktérym mowa w ust. 1,
pkt 1, ustala dla niego termin zaliczenia przedmiotu, jednak nie dtuzej niz do konca
nastepnego semestru. W stosunku do doktoranta, ktéry nie uzyska wtym terminie
zaliczenia, Dyrektor moze wszczg¢ procedure skreslenia z listy doktorantow.
Doktorant, ktdry zgtasza zastrzezenia dotyczace zaliczenia przedmiotu moze w terminie
7 dni od daty przeprowadzenia zaliczenia ztozy¢ pisemny wniosek do Dyrektora
o powtdrzenie zaliczenia. Dyrektor, moze w porozumieniu z wtasciwym kierownikiem
jednostki naukowej lub dydaktycznej Uczelni wyznaczy¢ komisje do przeprowadzenia
zaliczenia.

§19
Przebieg ksztatcenia jest dokumentowany wydrukami elektronicznymi generowanymi
z systemu informatycznego obstugi doktorantéw w kartach okresowych osiggniec.
Zaliczenia przedmiotdw wpisuje do systemu informatycznego osoba przeprowadzajaca
zaliczenie lub dokonujaca oceny.
Szkota Doktorska zapewnia doktorantowi dostep do dotyczgcej go dokumentacji
ksztatcenia rowniez prowadzonej w formie elektronicznej. Na prosbe doktoranta
sekretariat wydaje potwierdzony wydruk z dokumentacji przebiegu ksztatcenia.

6. Praktyka zawodowa
§20

Wymiar i sposéb realizacji praktyki zawodowe] okresla program ksztatcenia.
Bezposredni nadzdor merytoryczny nad odbywaniem praktyki zawodowej przez
doktoranta, w tym za przygotowanie do prowadzenia i prowadzenie zajec
dydaktycznych, sprawuje promotor.
W przypadku niezaliczenia praktyki zawodowej Dyrektor moze podja¢ decyzje
o wszczeciu procedury skreslenia doktoranta z listy doktorantéw.
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7. Promotor i promotor pomocniczy
§21

Osoba przyjeta do Szkoty Doktorskiej niezwtocznie sktada do Dyrektora wniosek
0 wyznaczenie promotora, wraz ze wskazaniem osoby proponowanej na promotora.
Whniosek moze uwzglednia¢ wyznaczenie dodatkowych promotoréw lub promotora
pomocniczego. W sytuacji nieztozenia wniosku o wyznaczenie promotora w terminie
miesigca od dnia podjecia ksztatcenia uznaje sie, ze doktorant wnioskuje o wyznaczenie
na promotora osoby wskazanej jako planowany promotor we wniosku o przyjecie
do Szkoty Doktorskiej.
Promotorem moze by¢ osoba posiadajgca stopien doktora habilitowanego lub tytut
profesora, ktéra wyrdznia sie uznanym krajowym lub miedzynarodowym dorobkiem
naukowym, publikowata wyniki wifasnych badaAn naukowych w recenzowanych
czasopismach i wydawnictwach naukowych o uznanej renomie lub wspdétpracowata
z przedstawicielami innych osrodkéw naukowych.
Funkcje promotora pomocniczego moze petni¢ osoba posiadajgca stopien doktora.
Promotorem nie moze zosta¢ osoba, ktdra:
1) w okresie ostatnich pieciu lat:
a) byta promotorem czterech doktorantéow, ktorzy zostali skresleni z listy
doktorantow z powodu negatywnego wyniku oceny $rédokresowej, lub
b) sprawowata opieke nad przygotowaniem rozprawy przez co najmniej dwie osoby
ubiegajgce sie o stopien doktora, ktére nie uzyskaty pozytywnych recenzji
rozprawy doktorskiej, lub
c) uzyskata dwukrotnie negatywny wynik ewaluacji.
Dyrektor po ocenie formalnej wniosku doktoranta, niezwlocznie przekazuje
go do Rektora i Prorektora ds. Nauki.
W terminie 3 miesiecy od dnia rozpoczecia przez doktoranta pierwszego semestru
ksztatcenia Dyrektor wyznacza doktorantowi promotora.
Doktorant moze wystgpi¢ do Dyrektora w uzasadnionych przypadkach z wnioskiem
0 zmiane promotora. Wniosek wymaga uzasadnienia.
Dyrektor Szkoty Doktorskiej moze w uzasadnionych przypadkach podjgé decyzje
0 zmianie promotora lub promotora pomocniczego.
Rektor na wniosek Dyrektora Szkoty Doktorskiej ustala w drodze zarzgdzenia
maksymalng liczbe doktorantéw, w stosunku do ktérych moze podjgé sie jednoczesnie
opieki naukowej jeden uprawniony nauczyciel akademicki.

8. Zakonczenie ksztatcenia
§ 22
Ksztatcenie doktoranta w Szkole Doktorskiej konczy sie ztozeniem rozprawy doktorskiej
wraz z pozytywng opinig promotora.
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Ztozenie przez doktoranta rozprawy doktorskiej wraz z pozytywng opinig promotora
oraz uzyskanie zaliczen przewidzianych programem ksztatcenia stanowi postawe
do wydania przez Dyrektora zaswiadczenia potwierdzajgcego uzyskanie przez
doktoranta efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 8 Polskiej Ramy Kwalifikacji.
Wz6r zaswiadczenia okresla Dyrektor.

Dyrektor wydaje zaswiadczenie w terminie 30 dni od daty spetnienia warunkéw,
o ktérych mowa w ust. 2.

Rozdziat 5. Sposob przeprowadzania oceny srédokresowej
§23

Harmonogram przeprowadzania oceny sréodokresowej ustala w formie decyzji Dyrektor
i podaje do wiadomosci publicznej w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia czwartego
semestru ksztafcenia.
Indywidualny termin i forma przeprowadzenia oceny srédokresowej zostanie
przekazana doktorantom pocztg elektroniczng co najmniej 30 dni przed terminem jej
rozpoczecia.
W uzasadnionych przypadkach, na wniosek doktoranta, Dyrektor moze zmienié termin
oceny srédokresowe;.
Warunkiem przystgpienia doktoranta do oceny srédokresowej jest uzyskanie zaliczenia
seminarium doktoranckiego i pozytywnej oceny z postepdw w przygotowaniu rozprawy
doktorskiej i pracy naukowej za drugi rok ksztatcenia.

§24
Ocene srédokresowq przeprowadza komisja.

W sktad komisji wchodzg 3 osoby, w tym co najmniej 1 osoba posiadajgca stopien
doktora habilitowanego albo tytut profesora w dyscyplinie, w ktorej jest
przygotowywana rozprawa doktorska, zatrudniona poza Akademig Kaliskg albo osoba,
o ktérej mowa w art. 190 ust. 5 ustawy.

Dyrektor, w uzgodnieniu z przewodniczagcymi Rad Dyscyplin Naukowych Uczelni ustala

sktad komisji, w tym przewodniczgcego, i wnioskuje do Rektora o ich powotanie.

Liczba komisji odpowiada liczbie dyscyplin prowadzonych w Szkole Doktorskiej.

W uzasadnionych przypadkach sktad komisji moze ulec zmianie na wniosek Dyrektora.
Promotor i promotor pomocniczy nie mogg by¢ cztonkami komisji. W posiedzeniach
komisji, bez prawa gtosu, moze uczestniczyé Dyrektor lub na wniosek doktoranta
przedstawiciel samorzadu.

§ 25
Ocenie srddokresowej podlega realizacja przez doktoranta indywidualnego planu
badawczego.
Komisja dokonuje oceny srédokresowej doktoranta na podstawie:
1) raportu srédokresowego;
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2) opinii Srédokresowej promotora;
3) autoprezentacji;
4) rozmowy o stanie realizacji indywidualnego planu badawczego.
Wz6r raportu srodokresowego i opinii srodokresowej promotora oraz terminy, forme
i miejsce ich sktadania okresla Dyrektor.
Strukture autoprezentacji okresla Dyrektor.
Ocena srddokresowa obejmuje:
1) ocene najwazniejszych osiggniec¢ doktoranta:
Doktorant przedstawia poziom zaawansowania oraz osiggniecia zwigzane z realizacjg
Indywidualnego Planu Badawczego. Kandydat moze podac nastepujgce osiggniecia:
artykuty naukowe opublikowane w czasopismach znajdujacych sie na aktualnie
obowigzujgcej liscie MEN (dawniej: MNiSW), recenzowane artykuty naukowe
opublikowane w czasopismach nieujetych w aktualnie obowigzujgcym spisie
czasopism MEN (dawniej: MNiSW), monografie i rozdziaty w monografii
opublikowane w wydawnictwach ujetych w aktualnie obowigzujgcym wykazie MEN
(dawniej: MNiSW) wraz z przypisang liczbg punktéw, wygtoszenie referatu na
naukowej konferencji miedzynarodowej lub krajowej, autorstwo lub wspoétautorstwo
posteru na naukowej konferencji miedzynarodowej lub krajowej, aktywny udziat lub
wspoétorganizacja wydarzen popularyzujacych nauke, ztozenie i/lub pozyskanie
whniosku grantowego finansowanego ze zrédet zewnetrznych.
2) maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania przez Doktoranta z oceny
srodokresowej wynosi tacznie 120 pkt, w tym:
a) ocena stopnia realizacji IPB. Doktorant przedstawia w formie pisemnej
i referuje, z mozliwym wykorzystaniem multimedidw, poziom zaawansowania
realizacji IPB — waga 60 punktéw, w tym:
— petna, zgodna z harmonogramem, realizacja IPB dla | i Il roku studiow:
powyzej 50 pkt ;
— czesSciowa realizacja IPB: 40-50 pkt,
— niezadawalajgca realizacja IPB ponizej 40 pkt, co skutkuje ostateczng
oceng negatywna.

b) aktywnos¢ naukowa —waga 20 punktow w tym doktorant otrzymuje:

— 15 pkt za opublikowanie lub przyjecie do druku artykutu w czasopismie za
70 i wiecej punktow, znajdujacym sie na aktualnie obowigzujgcej liscie
MEN (dawniej: ,,MNiSW”) (mozna wykazaé¢ réwniez artykut, ktérego
doktorant byt wspdfautorem, a indywidualny wktad, potwierdzony
oswiadczeniami wspotautordow, wynosit co najmniej 30%);

— 10 pkt za opublikowanie lub przyjecie do druku co najmniej jednego
artykutu w czasopismie za 40 pkt;

— 8 pkt za opublikowanie lub przyjecie do druku co najmniej jednego artykutu
w czasopismie za 20 pkt lub rozdziatu w monografii z | poziomu;
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10.

5.

— 15 pkt. opublikowanie monografii z | poziomu lub rozdziatu w monografii
z poziomu ll;

c) udziat w co najmniej jednej konferencji miedzynarodowej lub krajowej
z referatem lub posterem — 5 pkt;

d) informacja o ztozeniu lub pozyskaniu grantu badawczego, udziat w projekcie
badawczym, udziat w stazu badawczym (krajowym lub miedzynarodowym) —
waga 40 punktéw, w tym:

ztozenie wniosku grantowego — 10 pkt;

uzyskanie grantu — 30 pkt;

— udziat w projekcie badawczym finansowanym ze srodkéw zewnetrznych —

20 pkt;
— udziat w co najmniej miesiecznym miedzynarodowym stazu badawczym —
5-9 pkt;

— udziat w co najmniej miesiecznym krajowym stazu badawczym — 3-5 pkt.
Do pozytywnej oceny wymagane jest uzyskanie tgcznie co najmniej 70 pkt.
Dopuszcza sie mozliwos¢ przeprowadzenia oceny srodokresowej w formie zdalnej.
Ocena srodokresowa koriczy sie wynikiem pozytywnym lub negatywnym.
Komisja na podstawie, o ktérej mowa w ust. 2, ustala wynik oceny i przygotowuje
pisemne uzasadnienie oceny srédokresowej w terminie 30 dni od dnia przeprowadzenia
oceny i przekazuje do Dyrektora.
Dyrektor niezwtocznie udostepnia wynik oceny srédokresowej wraz z pisemnym
uzasadnieniem doktorantowi.

§ 26
W przypadku uzyskania przez doktoranta oceny negatywnej Dyrektor wszczyna
procedure skreslenia doktoranta z listy doktorantdw.
Od wyniku oceny srddokresowej przystuguje doktorantowi odwotanie do Dyrektora.
Podstawg odwotania mogg by¢ tylko zastrzezenia do sposobu przeprowadzania oceny
Srodokresowe;.
Termin na wniesienie odwotania wraz z uzasadnieniem wynosi 14 dni od dnia
udostepnienia wynikdéw oceny wraz z pisemnym uzasadnieniem.
W przypadku pozytywnego rozpatrzenia odwotania, Rektor na wniosek Dyrektora:
1) wyznacza termin przeprowadzenia ponownej oceny srodokresowej;
2) powotuje komisje, w sktad ktérej nie mogg wchodzi¢ cztonkowie komisji, do ktorej
doktorant zgtaszat zastrzezenia.

Ponowna ocena srddokresowa doktoranta odbywa sie na tej samej podstawie jak
pierwsza ocena.
Od oceny negatywnej uzyskanej przez doktoranta w wyniku ponownej oceny
Srodokresowe] nie przystuguje odwotanie. Wynik negatywny doktorant uzyskuje takze
w przypadku nieprzystgpienia do ponownej oceny w wyznaczonym terminie. Wynik
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ponownej oceny jest ostateczny.

Rozdziat 6. Warunki zawieszania ksztatcenia i przedtuzania terminu ztozenia
rozprawy doktorskiej
§27
Dyrektor, na wniosek doktoranta, zawiesza ksztatcenie na okres odpowiadajgcy czasowi
trwania urlopu macierzyniskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzyniskiego, urlopu
ojcowskiego oraz urlopu rodzicielskiego, okreslonych w ustawie z dnia 26 czerwca 1974
r. — Kodeks pracy.
W ciggu 30 dni kalendarzowych od daty zakonczenia zawieszenia ksztatcenia doktorant,
w uzgodnieniu z promotorem, przedstawia Dyrektorowi zaktualizowany indywidualny
plan badawczy. Terminy wykonania przez doktoranta obowigzkéw wynikajgcych
z regulaminu ulegajg przedtuzeniu odpowiednio o czas, na ktéry zawieszono ksztatcenie.
W przypadku zawieszenia ksztatcenia w semestrze czwartym, termin przeprowadzenia
oceny srédokresowej po zakonczeniu zawieszenia wyznacza Dyrektor po analizie
zaktualizowanego indywidualnego planu badawczego.
W przypadku nieprzedstawienia zaktualizowanego indywidualnego planu badawczego
w terminie, o ktdrym mowa w ust. 2, Dyrektor moze wyznaczy¢ dodatkowy termin lub
wszczgc procedure skreslenia doktoranta z listy doktorantéw.

§28

. Dyrektor, w uzasadnionych przypadkach, moze na wniosek doktoranta przedfuzyé¢ termin
ztozenia rozprawy doktorskiej, ustalony w indywidualnym planie badawczym, nie dtuzej
jednak niz o 2 lata.

. Whniosek o przedtuzenie terminu ztozenia rozprawy doktorskiej sktadany jest w ostatnim
semestrze ksztatcenia, nie pdzniej niz na miesigc przed terminem ztozenia rozprawy
doktorskiej ustalonym w indywidualnym planie badawczym.

. Doktorant we wniosku przedstawia uzasadnienie przedtuzenia terminu ztozenia rozprawy
doktorskiej oraz propozycje nowego terminu ztozenia rozprawy doktorskiej.

. Do wniosku dotacza sie:

1) opinie promotora;
2) dokumenty potwierdzajgce zaistnienie przypadkdéw, o ktérych mowa w ust. 1;
3) zaktualizowany indywidualny plan badawczy.

§ 29
1. Whnioski, o ktérych mowa w § 27 ust. 1i § 28 ust. 1 Dyrektor, rozpatruje w terminie 14
dni od dnia ich ztozenia.
2. W przypadku decyzji Dyrektora o odmowie przedtuzenia terminu ztozenia rozprawy
doktorskiej, Dyrektor wszczyna procedure skreslenia doktoranta z listy doktorantéw.
3. Zastrzezenia doktorantéw co do rozstrzygniec¢ Dyrektora rozpatruje Rektor.
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4. Doktorant na czas zawieszenia ksztatcenia zachowuje status doktoranta.

Rozdziat 7. Sposéb dokumentowania przebiegu ksztatcenia
§ 30

Szkota Doktorska prowadzi dokumentacje przebiegu ksztatcenia.

Dokumentacje przebiegu ksztatcenia stanowia:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

dokumenty wymagane od kandydata do Szkoty Doktorskiej;

dokumenty i oswiadczenia stanowigce podstawe przyjecia do Szkoty Doktorskiej;
podpisany przez doktoranta akt slubowania;

podpisany przez doktoranta odbior legitymacji;

indywidualny plan badawczy;

karty okresowych osiggnie¢;

karty praktyki zawodowej (zat. nr 2 do regulaminu);

sprawozdania z postepdw w przygotowaniu rozprawy doktorskiej i pracy naukowej
(zat. nr 3 do regulaminu);

dokumentacja z oceny srédokresowej;

10) dokumentacja dotyczgca postepowania w sprawie nadania stopnia doktora.

Zakres i szczegdtowosc informacji zawartych w poszczegdlnych dokumentach ustala

Dyrektor zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa.

Rozdziat 8. Skreslenie z listy doktorantow
§31

Doktoranta skresla sie z listy doktorantdw w przypadku:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
2. W

negatywnego wyniku oceny srodokresowej;

nieztozenia rozprawy doktorskiej w terminie okreslonym w indywidualnym planie
badawczym,;

rezygnacji z ksztatcenia;

niepodjecia ksztatcenia;

naruszenia zakazu, o ktdrym mowa w § 9 ust. 2 regulaminu;
naruszenia zakazu o ktérym mowa w art. 209 ust. 10 ustawy;
ukarania karg dyscyplinarng wydalenia ze szkoty doktorskie;j.

przypadku o ktérym mowa w ust. 1 pkt. 5 powyzej, wzywa sie doktoranta do

ztozenia, w terminie nie krétszym niz 30 dni, rezygnacji z ksztatcenia w innej szkole
doktorskiej lub z zatrudnienia jako nauczyciel akademicki albo pracownik naukowy.

a)

b)

Doktorant moze by¢ skreslony z listy doktorantéw w przypadku:

niezadowalajgcego postepu w przygotowaniu rozprawy doktorskiej;

niewywigzywania sie z obowigzkéw wynikajgcych z regulaminu i ustawy.
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Procedure skreslenia doktoranta z listy doktorantéw wszczyna Dyrektor.

W toku procedury skreslenia doktoranta z listy doktorantéw Dyrektor:

1) analizuje dokumenty zwigzane ze sprawg;

2) umozliwia doktorantowi ztozenie wyjasnien;

3) moze zasiegngé opinii promotora.

Skreslenie z listy doktorantdéw nastepuje w drodze decyzji administracyjnej wydawanej
przez Rektora. Od decyzji przystuguje wniosek do Rektora o ponowne rozpatrzenie
sprawy w terminie 14 dni od jej doreczenia.

Nie wszczyna sie procedury skreslenia doktoranta z listy doktorantow w zwigzku
z czynami bedacymi przedmiotem postepowania dyscyplinarnego.

§32
Doktorant moze zrezygnowac z ksztatcenia w Szkole Doktorskiej w dowolnym czasie,
sktadajac rezygnacje w formie pisemnej.
Przez rezygnacje z ksztatcenia rozumie sie takze nieztozenie slubowania w terminie 60
dni od planowanego dnia rozpoczecia ksztatcenia.
Doktorant skreslony z listy doktorantdw jest zobowigzany uregulowaé wszystkie zobo-
wigzania wobec Akademii Kaliskie;.

Rozdziat 9. Przeniesienie z innej szkoty doktorskiej
§33

Przeniesienie doktoranta do Szkoty Doktorskiej z innej szkoty doktorskiej prowadzonej
przez Akademie Kaliskg lub inny podmiot, o ktérym mowa w art. 198 ust. 3, 5i 6 ustawy,
moze nastgpi¢ po wypetnieniu wszystkich zobowigzan wynikajacych z przepiséw
obowigzujgcych w szkole doktorskiej, ktdrg doktorant opuszcza.
Doktorant innej szkoty doktorskiej ubiegajgcy sie o przeniesienie do Szkoty Doktorskiej
Akademii Kaliskiej sktada wniosek do Rektora za posrednictwem Dyrektora. Zakres
informacji ujetych we wniosku okresla Dyrektor.
Warunkiem koniecznym przyjecia doktoranta w ramach przeniesienia z innej szkoty
doktorskiej i wpisania go na liste doktorantdw Szkoty Doktorskiej Akademii Kaliskiej, jest
pozytywna opinia rady naukowej dyscypliny i Dyrektora.
Decyzje administracyjng w sprawie odmowy przyjecia doktoranta w ramach
przeniesienia z innej szkoty doktorskiej podejmuje Rektor.
Terminy ztozenia indywidualnego planu badawczego dla doktoranta, o ktérym mowa
w ust. 3 okresla Dyrektor.
W przypadku réznic programowych dotyczacych realizacji modutu podstawowego
i kierunkowego Dyrektor ustala liste przedmiotow podlegajgcych zaliczeniu oraz terminy
ich zaliczenia.
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Rozdziat 10. Prawa i obowigzki doktorantéw
§34

Doktorant ma prawo do:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

11)
12)

13)
14)

15)

whnioskowania do rady dyscypliny o:

a) powotanie promotora,

b) zmiane promotora;

zdobywania i pogtebiania wiedzy w zakresie wybranej dyscypliny naukowe] oraz
dziedziny nauki;

prowadzenia badan naukowych oraz uczestniczenia w projektach naukowych
i zadaniach badawczych prowadzonych przez Akademie Kaliskg;

opieki merytorycznej ze strony promotora przy realizacji indywidualnego planu
badawczego;

zawieszenia ksztatcenia;

ubiegania sie o przedtuzenie terminu ztozenia rozprawy doktorskiej;

rezygnacji z ksztafcenia;

sktadania wnioskdow do Rektora o ponowne rozpatrzenia sprawy w stosunku
do wydanych decyzji administracyjnych;

zrzeszania sie w organizacjach lub stowarzyszeniach doktorantéw dziatajgcych
w Akademii Kaliskiej;

korzystania z laboratoridéw, sprzetu i aparatury naukowo-badawczej oraz ze zbioréw
bibliotecznych i zasobdéw informatycznych w zakresie niezbednym do realizacji
programu ksztatcenia i przygotowania rozprawy doktorskiej;

wsparcia w przygotowywaniu wnioskéw grantowych;

odbywania czesci ksztatcenia i stazy naukowych poza Akademig Kaliskg oraz
uczestnictwa w krajowych i miedzynarodowych konferencjach naukowych, ktérych
tematyka dotyczy obszaru rozprawy doktorskiej;

otrzymywania stypendium doktoranckiego;

wystepowania, za posrednictwem samorzadu, z wnioskami do organdéw lub jednostek
organizacyjnych Akademii Kaliskiej w zakresie spraw doktorantéw;

posiadania legitymacji doktoranta.

§35

Doktorant jest obowigzany do:

1)

przestrzegania postanowien:

a) Statutu,

b) regulaminu,

c) regulaminu zarzadzania prawami autorskimi, prawami pokrewnymi, prawami
wiasnosci przemystowej i zasad komercjalizacji oraz korzystania z infrastruktury
badawczej,

d) innych przepiséw obowigzujacych w Akademii Kaliskiej;
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2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)
9)

10)

11)

12)
13)

14)

15)

postepowania zgodnie ze ztozonym slubowaniem oraz przestrzegania dobrych
obyczajow wspdlnoty akademickiej;

postepowania zgodnie z Kodeksem etyki doktoranta;

opracowania w uzgodnieniu z promotorem i przekazania Dyrektorowi indywidualnego
planu badawczego;

sumiennego i rzetelnego realizowania programu ksztatcenia;

przedstawiania, na zgdanie promotora, informacji o stanie realizacji zadan ujetych
w indywidualnym planie badawczym;

przygotowania:

a) sprawozdan z postepédw w przygotowaniu rozprawy doktorskiej i pracy naukowej,

b) raportu $rédokresowego;

ztozenia rozprawy doktorskiej w terminie;

sktadania oswiadczenia, na potrzeby ewaluacji jakos$ci dziatalnosci naukowej,
upowazniajgcego Akademie Kaliskg do wykazania osiggnie¢ naukowych w ramach
dyscypliny, w ktdrej przygotowywana jest rozprawa doktorska;

posiadanie elektronicznego identyfikatora naukowca zgodnego z miedzynarodowymi
standardami;

sprawozdawania osiggnie¢ naukowych, ktdére powstaty w zwigzku z odbywaniem
ksztatcenia w Szkole Doktorskiej na potrzeby ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej
zgodnie z obowigzujgcymi w Akademii Kaliskiej przepisami;

przestrzegania zasad i przepiséw przeciwpozarowych i bhp;

postugiwania sie adresem mailowym do kontaktu z promotorem, nauczycielami
akademickimi i pracownikami Szkoty Doktorskiej, przekazane informacje na ww.
adres mailowy uwaza sie za dostarczone;

bezzwtocznego powiadomienia Dyrektora o zmianie danych osobowych i adresowych,
a takze innych wymaganych przez Akademie Kaliska;

zachowania w tajemnicy wszystkich wiadomosci, z ktérymi doktorant zapoznat sie
w trakcie ksztatcenia, jezeli wiadomosci te stanowig informacje niejawng lub inng
prawnie chroniona.

§ 36
Doktorantowi przystuguje prawo do przerw wypoczynkowych w wymiarze
nieprzekraczajgcym 8 tygodni w roku. Preferowanym terminem do wykorzystania
przerw wypoczynkowych jest okres wolny od zaje¢ dydaktycznych i odbywania praktyki
zawodowe;.
Terminy przerw wypoczynkowych doktorant ustala w porozumieniu z promotorem
w sposdb umozliwiajacy realizacje obowigzkow, o ktédrych mowa w § 33.
Doktorant sktada wniosek o wykorzystanie przerwy wypoczynkowej do Dyrektora.
Dyrektor w terminie 7 dni rozstrzyga o wykorzystaniu przerwy wypoczynkowej
we wnioskowanym terminie. Rozstrzygniecie wymaga formy pisemne;j.
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W przypadku wniosku o wykorzystanie przerwy wypoczynkowej w okresie zajec
dydaktycznych, prowadzenia badad naukowych i praktyk zawodowych doktorant do
whniosku dotgcza opinie promotora.

§37
Doktorant nieposiadajgcy stopnia doktora otrzymuje stypendium doktoranckie.
taczny okres otrzymywania stypendium doktoranckiego w szkofach doktorskich nie
moze przekroczy¢ 4 lat. Do tego okresu nie wlicza sie okresu zawieszenia oraz okresu
ksztatcenia w Szkole Doktorskiej w przypadku, o ktérym mowa w art. 206 ust. 2 ustawy.
W okresie zawieszenia ksztatcenia do ustalenia wysokosci stypendium doktoranckiego
stosuje sie odpowiednio przepisy dotyczgce ustalania zasitku macierzyniskiego, z tym, ze
przez podstawe wymiaru zasitku rozumie sie wysokos$¢ miesiecznego stypendium dokto-
ranckiego, przystugujacego w dniu ztozenia wniosku o zawieszenie.
Szczegétowe zasady otrzymywania stypendium doktoranckiego okresla regulamin
stypendium doktoranckiego.

§38
Doktorant podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za naruszenie przepisow
obowigzujgcych w Akademii Kaliskiej oraz za czyn uchybiajgcy godnosci doktoranta.
Zasady odpowiedzialnosci dyscyplinarnej doktorantéw oraz tryb postepowania
dyscyplinarnego okresla Statut i ustawa.
Prawomocne orzeczenie o udzieleniu kary dyscyplinarnej wtacza sie do teczki akt
osobowych doktoranta.

§ 39
Doktorant ma prawo do posiadania legitymacji doktoranta do dnia:
1) obrony rozprawy doktorskiej;
2) zawieszenia w prawach doktoranta;
3) skreslenia z listy doktorantéw.
W przypadku zniszczenia lub utraty legitymacji doktorant jest zobowigzany
do niezwtocznego powiadomienia o tym Dyrektora. Powiadomienie to powinno mieé
forme pisemng, zawiera¢ informacje o okolicznosciach utraty oraz wniosek o wydanie
duplikatu legitymacji doktoranta.

Rozdziat 11. Przepisy przejsciowe i koncowe
§40
Szczegdtowe zasady funkcjonowania Samorzgdu Doktorantéw Szkoty Doktorskiej okresla
regulamin samorzadu doktorantow.
Prawa i obowigzki doktoranta, wynikajgce z regulaminu, wygasajg z dniem ztozenia
rozprawy doktorskiej, skreslenia z listy doktorantéw lub $mierci doktoranta.
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Zatacznik nr 1 do Regulaminu Szkoty Doktorskiej Akademii Kaliskiej
im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego

Indywidualny plan badawczy nr .

imie i nazwisko promotora pomocniczego
(jesli zostat wyznaczony)

jednostka organizacyjna

Temat rozprawy doktorskiej

Koncepcja rozprawy doktorskiej

(aktualny stan wiedzy w zakresie podejmowanego tematu badawczego, przedmiot i cel badan, problemy i hipotezy badawczy, metody,
techniki i narzedzia badawcze, proces badawczy, wstepny uktad rozprawy doktorskiej)

Harmonogram prac nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej i realizacji pracy naukowej
(przygotowanie monografii, rozdziatu monografii lub artykutu naukowego, wystgpienia na konferencjach naukowych, udziat w organizowa-
niu konferencji naukowych, udziat w stazu naukowym, ztozenie wniosku grantowego do krajowej lub zagranicznej instytucji finansujacej
dziatalnos$¢ naukowa w drodze konkursowej, inne osiggniecia i aktywnosci naukowe)

Rok Semestr . Czas Odn|e5|et1|e
. . Zadania . do efektow
akademicki | ksztatcenia wykonania . .2
uczenia sie

I I

! W przypadku dokonania zmian w indywidulanym planie badawczym (opracowanie nowej wersji) nadaje sie kolejny numer
porzadkowy; numer 1 dotyczy pierwszego indywidualnego planu badawczego.

2 Efekty uczenia sie zapisane sg w Programie ksztatcenia Szkoty Doktorskiej.
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Rok Semestr . Czas Odn|e5|etne
. . Zadania . do efektow
akademicki | ksztatcenia wykonania . .2
uczenia sie
Il
1l
Il
v
\Y
11
VI
VI
v
VIII

Termin ztozenia rozprawy doktorskie] .......c.cceceeeieireineeceeeeeie et

reveenenenennendata i podpis doktoranta

Akceptuje tresci indywidualnego planu badawczego.

data i podpis promotora

Zatwierdzam indywidualny plan badawczy.

data i podpis Dyrektora Szkoty Doktorskiej
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Zatacznik nr 2 do Regulaminu Szkoty Doktorskiej Akademii Kaliskiej
im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego

Karta praktyki zawodowej w roku akademickim 20../20..

nr albumu

Liczba

Temat zajec¢ dydaktycznych —

Oswiadczam, ze w ramach praktyki zawodowej zrealizowatam/em powyzsze zajecia dydaktyczne.

reeeeenneneneedata i podpis doktoranta

Zaliczam/nie zaliczam* praktyke zawodowa.

data i podpis Dyrektora Szkoty Doktorskiej

Zatgcznik: Arkusz hospitacji zaje¢ dydaktycznych.

* Niepotrzebne skresli¢.
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Zatacznik nr 3 do Regulaminu Szkoty Doktorskiej Akademii Kaliskiej
im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego

Sprawozdanie z postepow w przygotowaniu rozprawy doktorskiej
i pracy naukowej w roku akademickim 20../20..

nr albumu

Opis postepdw w przygotowaniu rozprawy doktorskiej

Autorstwo/wspotautorstwo wydanej lub przyjetej do druku monografii

(tytut monografii, wydawnictwo, rok wydania, zakres stron, liczba punktow)

Autorstwo/wspétautorstwo rozdziatu wydanej lub przyjetej do druku monografii
(tytut rozdziatu, tytut monografii, wydawnictwo, rok wydania, zakres stron, liczba punktow)

Autorstwo/wspotautorstwo artykutu naukowego wydanego lub przyjetego do druku w czasopismie
naukowym albo w recenzowanych materiatach z miedzynarodowej konferencji

(tytut artykutu, nazwa czasopisma, rok wydania, numer, zakres stron, nr DOI, liczba punktéw)

Woygtoszenie referatu na konferencji naukowe;j

(nazwa, czas i miejsce konferenciji, tytut wygtoszonego referatu)

Udziat w organizowaniu konferencji naukowe

(nazwa, czas i miejsce konferenciji, tytut wygtoszonego referatu)

Udziat w stazu naukowym

(miejsce odbywania stazu i okres jego trwania)
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Ztozenie wniosku grantowego do krajowej lub zagranicznej instytucji finansujgcej dziatalno$¢ nauko-
wa w drodze konkursowej

(nazwa projektu, fundator, charakter udziatu w projekcie i okres jego realizacji)

Udziat w projekcie badawczym

(nazwa projektu, fundator, charakter udziatu w projekcie)

Inne osiggniecia i aktywnosci naukowe

(nagrody, organizacja konferencji, udziat w kotach naukowych)

Oswiadczam, ze w ramach przygotowania rozprawy doktorskiej i pracy naukowej zrealizowatam/em
powyzsze przedsiewziecia.

data i podpis doktoranta

Oceniam pozytywnie/negatywnie* postepy w przygotowaniu rozprawy doktorskiej i pracy naukowe;j.

data i podpis promotora
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