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Nazwa ocenianego kierunku studiéow: LEKARSKI
1. Poziom/y studiéw: JEDNOLITE STUDIA MAGISTERSKIE
2. Forma/y studiéw: STACJONARNE

3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek?
NAUKI MEDYCZNE - 100%

W przypadku przyporzadkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny:
a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie

wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej
w ogélnej liczbie punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studiéw na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej

liczba %

Nie dotyczy

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studidow na
kierunku.

Punkty ECTS
L.p. | Nazwa dyscypliny

liczba %

Nie dotyczy

Na studiach prowadzone jest ksztatcenie przygotowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela

[J TAK X NIE

W przypadku zaznaczenia opcji TAK, prosze wskaza¢ rodzaj zawodu nauczyciela, w zakresie ktérego
prowadzone jest ksztatcenie (mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng opcje):

[ nauczyciel przedmiotu . .. .....................
[J nauczyciel teoretycznych przedmiotéw zawodowych . . ... ... ...,
[J nauczyciel praktycznej naukizawodu . . . .......... ... ... .....
[J nauczyciel prowadzacy zajecia . . ..o oo v i
[J nauczyciel psycholog

[ nauczyciel przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej

INazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzgdzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz. U. 2018 poz. 1818).

2 Nalezy poda¢ nazwe przedmiotu/zawodu/zaje¢
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[ nauczyciel pedagog specjalny
] nauczyciel logopeda
[ nauczyciel prowadzacy zajecia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow

Efekty uczenia sie dla kierunku lekarskiego sg zgodne ze standardami ksztatcenia okreslonymi
w Zatgczniku nr 1 do Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r.
w sprawie standardéw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza
dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnostyki laboratoryjnej, fizjoterapeuty i ratownika
medycznego (Dz. U. 2019, poz. 1573 ze zm.). Zaktadane dla kierunku efekty uczenia sie uwzgledniajg
w szczegdlnosci nabycie przez studentéw umiejetnosci praktycznych umozliwiajgcych uzyskanie
uprawnien do wykonywania zawodu, kompetencji niezbednych na rynku pracy oraz wiedzy i podstaw

do dalszego rozwoju naukowego i zawodowego.

Program studiow jest zgodny z Rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia z dnia 28 sierpnia 2017 r. w sprawie
ramowego programu zaje¢ praktycznych dla kierunku lekarskiego i lekarsko-dentystycznego

(Dz.U. 2017, poz. 1728).

Program ksztatcenia i profil ogdlnoakademicki studiéw na kierunku lekarskim zostat ustalony przez
Senat Akademii Kaliskiej (Uchwata Nr 0012.118.VI.2021 Senatu Akademii Kaliskiej im. Prezydenta
Stanistawa Wojciechowskiego z dnia 4 listopada 2021 r., a zmiany w programie studiéw na kierunku
lekarskim ustalone zostaty Uchwatg Nr 0012.262.V1.2023 Senatu Akademii Kaliskiej im. Prezydenta

Stanistawa Wojciechowskiego z dnia 28 wrzesnia 2023 r.).

Sktad zespotu przygotowujacego raport samooceny

Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja
Imie i nazwisko
petniona w uczelni

prof. dr hab. n. med. i n. o zdr./Dziekan Wydziatu Nauk

Jacek Piatek Medycznych i Nauk o Zdrowiu

prof. dr hab. n. med./Dyrektor Instytutu — Europejskie

Witold Zatonski . L L
Obserwatorium Nieréwnosci Zdrowotnych

Wojciech Drygas prof. dr hab. n. med.
Michat Szpinda prof. dr hab.
Paulina Wojtyta-Buciora dr hab. n. med. i n. o zdr. prof. Uniwersytetu Kaliskiego
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Matgorzata Kowalczyk

dr inz. prof. Uniwersytetu Kaliskiego/Prodziekan
ds. studenckich

Violetta Kozlak

dr n. med. prof. Uniwersytetu Kaliskiego/Prodziekan
ds. ksztatcenia praktycznego

Piotr Szewczyk

dr prof. Uniwersytetu Kaliskiego/Prodziekan
ds. Ksztatcenia/Przewodniczgcy Wydziatowej Komisji ds.
Jakosci Ksztatcenia

tukasz Mikotajczyk

dr/Dyrektor Administracyjny Uniwersytetu Kaliskiego
im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego

Grzegorz Szymanski

mgr/Kanclerz Uniwersytetu Kaliskiego im. Prezydenta
Stanistawa Wojciechowskiego

Agnieszka Nowak

mgr/Kierownik Biura Organizacyjnego Wydziatu Medycznego
i Nauk o Zdrowiu

Iwona Borkiewicz

mgr/specjalista w zakresie prac administracyjnych

Raport samooceny zostanie opublikowany na stronie internetowej uczelni, pod adresem:
https://uniwersytetkaliski.edu.pl/akredytacje/
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Wskazéwki ogdlne do raportu samooceny

Raport samooceny przygotowywany przez uczelnie jest jednym z podstawowych zrédet informacji
wykorzystywanych przez zespdt oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w procesie oceny
programowej. Jego gtdwnym celem jest prezentacja koncepcji i programu studidw, uwarunkowan jego
realizacji oraz miejsca i roli ksztatcenia w otoczeniu spotecznym i gospodarczym, w odniesieniu do
szczegétowych kryteriow oceny programowej istandardow jakosci ksztatcenia okreslonych
w zatgczniku do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej, a takze refleksja nad stopniem spetnienia tych
kryteridw.

Istotnymi cechami raportu samooceny jest analityczne i autorefleksyjne podejscie do prezentowanych
W nim tresci oraz poparcie przedstawianych w raporcie aspektéw programu studidw i jego realizacji
specyficznymi przyktadami stosowanych rozwigzan, ze szczegdlnym uwzglednieniem wyrdzniajgcych
je cech oraz dobrych praktyk. Raport powinien by¢ zwiezty. W czesci | jego objetos¢ nie powinna
przekracza¢ 40 000 znakdw.

We wzorze raportu samooceny zawarte zostaty wskazéwki méwigce o tym, co warto rozwazy¢ i do
czego odnie$¢ sie w raporcie. Zwrécono w nich uwage na te elementy, odpowiadajace szczegétowym
kryteriom oceny programowe;j i przyjetym standardom jakosci, do ktérych odniesienie sie umozliwi
dokonanie petnej samooceny, a nastepnie przeprowadzenie rzetelnej oceny przez zespdl oceniajgcy
PKA.

Wskazowek tych nie nalezy traktowac jako obligatoryjnych dla uczelni przygotowujacej raport
samooceny. Uczelnia w samoocenie kazdego kryterium ma prawo w petni autonomicznie przedstawiaé
kluczowe czynniki uwiarygadniajgce jego spefnienie. Wytgcznym celem wskazéwek jest pomoc
w zrozumieniu istoty kazdego z kryteriéw, wskazanie informacji najwazniejszych dla procesu oceny
oraz zainspirowanie do formutowania pytan, na ktére warto poszukiwaé odpowiedzi w procesie
samooceny i opracowywania raportu, a takze w celu doskonalenia jakosci ksztatcenia na ocenianym
kierunku.

Nalezy pamietac, ze zgodnie z § 17 ust. 3 statutu PKA z dnia 13 grudnia 2018 r. ze zm., Uczelnia powinna
opublikowad raport samooceny na swej stronie internetowej przed wizytacjg zespotu oceniajgcego.

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 6



Prezentacja uczelni

Nalezy krétko przedstawi¢ aktualne, istotne informacje charakteryzujgce uczelnie w powigzaniu
Z prowadzeniem ocenianego kierunku studiow (rekomendowane co najwyzej 1800 znakéw).

Uniwersytet Kaliski im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego powstat na mocy ustawy,
01 pazdziernika 2023r. z przeksztatcenia Akademii Kaliskiej im. Prezydenta Stanistawa
Wojciechowskiego. W latach 1999 - 2020 uczelnia funkcjonowata pod nazwg Panstwowa Wyisza
Szkota Zawodowa w Kaliszu (w 2005 r. do nazwy dodano imie patrona uczelni), dbajgc systematycznie
o zapewnienie wysokiego poziomu ksztatcenia. W okresie od 2007 r. do 2015 r. PWSZ w Kaliszu co roku
zajmowata pierwsze miejsce w ogdlnopolskim rankingu szkét wyzszych, prowadzonym przez
miesiecznik ,Perspektywy” i dziennik ,Rzeczpospolita”, w kategorii ,Panstwowe wyzsze szkoty
zawodowe”. Natomiast w roku 2020 Uczelnia byta jedyng panstwowg wyiszg szkota zawodowg
w Polsce, ktéra miata prawo nadawania stopnia naukowego doktora w dwdch dyscyplinach, co byto

podstawg do ubiegania sie o status akademii.

Uczelnia nawigzuje do tradycji szkolnictwa wyzszego w Kaliszu, m.in. do Kolonii Akademickiej zatozonej
pod patronatem Akademii Krakowskiej w 1389 r., czy wyzszej szkoty zatozonej przez Jezuitéw -

Kolegium Jezuickiego, ktérego poczatki datuje sie na XVI wiek.

Uniwersytet Kaliski w regionie Potudniowej Wielkopolski jest jedyng samodzielng uczelnig publiczng

dziatajgcg w obszarze edukacji i nauki, ktéra cieszy sie duzym uznaniem studentéw i pracodawcow.

Uniwersytet Kaliski im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego nalezy do uniwersytetéw
klasycznych (bezprzymiotnikowych), w ktérym ksztatcenie prowadzone jest na 40 kierunkach
w ramach funkcjonowania czterech wydziatéw, do ktérych nalezg: Wydziat Nauk Spotecznych, Wydziat
Politechniczny, Wydziat Medyczny i Nauk o Zdrowiu oraz Wydziat Medyczno-Spoteczno-Techniczny

we Wrzesni. Obecnie na Uniwersytecie Kaliskim ksztatci sie 2856 studentow.

Uczelnia posiada uprawnienia do nadawania stopnia doktora oraz doktora habilitowanego w dziedzinie
Nauki spoteczne (w dyscyplinie: Nauki o bezpieczenstwie), a takze w dziedzinie Nauki medyczne
(w dyscyplinie Nauki o zdrowiu). Od 1 pazdziernika 2023 r. prowadzi réwniez ksztatcenie doktorantow

w ramach Szkoty Doktorskiej.

W strukturze Uniwersytetu funkcjonujg instytuty naukowe prowadzgce badania naukowe, do ktérych
naleza: Instytut - Europejskie Obserwatorium Nieréwnosci Zdrowotnych, Swiatowy Instytut Zdrowia
Rodziny, Instytut ds. Badan Prewencyjnych, Instytut Inzynierii Mechanicznej, Instytut Nauk
o Bezpieczenstwie, Instytut Interdyscyplinarnych Badan Historycznych, a od 01 pazdziernika 2023 r.

takze: Instytut Nauk Prawnych oraz Instytut Nauk o Zarzadzaniu i Jakosci.
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W ciggu 25 lat istnienia Uczelni jej mury opuscito ponad 22 000 absolwentéw.

Uniwersytet Kaliski im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego podejmuje szereg dziatan na rzecz
zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia, opartych na zasadach jakosci przedstawionych w normie ISO
9001. Efektem skutecznosci podejmowanych dziatan w tym obszarze s3 m.in. pozytywne decyzje
Polskiej Komisji Akredytacyjnej oraz Krajowej Rady Akredytacyjnej Szkét Pielegniarek i Potoznych,
uprawniajace do prowadzenia ksztatcenia na realizowanych przez uczelnie kierunkach, jak réwniez

wielokrotne zwyciestwa i wysokie pozycje w ogdlnopolskich rankingach szkét wyzszych..

Uniwersytet Kaliski zapewnia cztonkom spotecznosci akademickiej mozliwosé indywidualnego rozwoju
i wspiera ich w realizacji ambitnych zamierzenn edukacyjnych i badawczych. Dodatkowo, dzieki
przyjaznej, nowoczesnej i elastycznej polityce uczelni, indywidualizacji procesu ksztatcenia, dobrze
dopasowanej do wymagan rynku ofercie edukacyjnej, wsparciu dydaktyki zajeciami w laboratoriach
oraz innowacjom w dostarczaniu wysokospecjalizowanej wiedzy, Uczelnia odnotowuje wzrost

zainteresowania jej oferta.
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Czes¢ I. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegotowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studiow o profilu ogélnoakademickim

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Proces ksztatcenia na kierunku lekarskim Uniwersytetu Kaliskiego im. Prezydenta Stanistawa
Wojciechowskiego jest zgodny z Ustawg z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,
jak rowniez wytycznymi Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrze$nia
2018 r. w sprawie studiéw (tekst jednolity - Dz. U. 2023, poz. 2787) oraz ze standardami ksztatcenia
okreslonymi w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie
standardéw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty,
farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnostyki laboratoryjnej, fizjoterapeuty i ratownika medycznego
(Dz. U. 2019, poz. 1573 ze zm.). Program ksztatcenia kierunku lekarskiego obejmuje opis zaktadanych

efektéw uczenia sie oraz plan studiéw.

Nadrzednym celem procesu dydaktycznego na kierunku lekarskim jest wyposazenie absolwentéw
w wiedze, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne w oparciu o obowigzujgce standardy ksztatcenia,
Polskg Rame Kwalifikacji oraz standardy obowigzujgce w krajach Unii Europejskiej. Wskazane
przygotowanie absolwentdw umozliwia podnoszenie jakosci swiadczonych ustug zdrowotnych
bedacych jednym z filarow spoteczno-gospodarczego rozwoju nowoczesnych spoteczenstw i decyduje
0 poczuciu bezpieczeristwa zdrowotnego. Studia na kierunku lekarskim trwajg 6 lat isktadajg sie
z 12 semestréw. Program pierwszych trzech lat studidw obejmuje nauczanie z zakresu nauk
morfologicznych; naukowych podstaw medycyny; nauk przedklinicznych; nauk behawioralnych
i spotecznych z elementami profesjonalizmu oraz prawnych i organizacyjnych aspektéw medycyny.
W kolejnych latach ksztatcenie obejmuje nauki kliniczne niezabiegowe i zabiegowe oraz praktyczne
nauczanie kliniczne. Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych, tgcznie z praktykami i zajeciami fakultatywnymi,
realizowanymiw ramach programu studiéw na kierunku lekarskim wynosi 5849 godzin oraz 363 punkty
ECTS. Do zaliczenia poszczegdlnych lat studidw niezbedne jest rowniez odbycie praktyk przewidzianych

do realizacji programem ksztatcenia.

Na Wydziale Medycznym i Nauk o Zdrowiu dziata Rada Dziekariska, ktdra jest organem doradczo —
opiniodawczym Dziekana we wszystkich sprawach dotyczgcych procesu dydaktycznego i badawczego,
w szczegolnosci programéw studiow/ studiow podyplomowych oraz dokonywania ich zmian. W sktad
Rady wchodzi Dziekan, Prodziekani, Kierownicy Katedr oraz dwdch przedstawicieli studentdw.
Do kompetencji Rady nalezy takze podejmowanie inicjatywy w zakresie zorganizowania nowego
kierunku studiow/studiow podyplomowych lub innych form ksztatcenia. Program studiow kierunku
lekarskiego poddawany jest ewaluacji przez interesariuszy wewnetrznych (nauczycieli i studentéw)

i jest uaktualniany oraz weryfikowany zgodnie z harmonogramem:
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1. Ankietyzacja obejmujgca studentéw dotyczaca programu studiéw, przeprowadzona po

zakonczeniu realizacji zajec (czerwiec)
2. Ankietyzacja przeprowadzona posrod oséb odpowiedzialnych za przedmiot (czerwiec)
3. Prace w zespotach roboczych Wydziatowej Rady Dziekanskiej(pazdziernik-listopad)
4. Posiedzenie Wydziatowej Rady Dziekanskiej (styczen)
5. Przedstawienie propozycji zmian Uczelnianej Komisji ds. Ksztatcenia (luty)

6. Przedstawienie propozycji na posiedzeniu Senatu Uniwersytetu Kaliskiego.

Warto podkresli¢, iz w procesie ewaluacji programu studidow studenci, okreslajgc naktad pracy wiasnej
W przygotowaniu sie do zajec/zaliczen/egzamindw z poszczegdlnych przedmiotdéw, majg wptyw

na przyznawane przedmiotom punkty ECTS.

Kluczowe kierunkowe efekty uczenia si¢ na kierunku lekarskim sg zgodne z koncepcjg i celami
ksztatcenia oraz profilem ogélnoakademickim. Zgodnie z obowigzujgcymi standardami ksztatcenia
absolwent osiggnie teoretyczne oraz praktyczne umiejetnosci w zakresie profilaktyki i leczenia
niezbedne do wykonywania zawodu lekarza. Absolwenci kierunku lekarskiego otrzymajg dyplom i tytut
zawodowy lekarza. Po ukoniczeniu studiéw absolwenci bedy przygotowani do podjecia 13-
miesiecznego stazu podyplomowego oraz przystgpienia do Lekarskiego Egzaminu Konncowego (LEK).
Celem Uczelni jest przygotowanie studentéw do efektywnego funkcjonowania w ochronie zdrowia oraz
podejmowania samodzielnych decyzji w poczuciu odpowiedzialnosci za losy pacjenta oraz rozwdj

wtasny.

Opis sylwetki absolwenta kierunku lekarskiego Uniwersytetu Kaliskiego oraz przewidywane miejsca

zatrudnienia absolwentow zawarto w Zatgczniku nr 1.1.

Misjg Uczelni jest ksztatcenie na poziomie wyzszym oraz podyplomowym w Scistym powigzaniu
z badaniami naukowymi w zakresie nauk medycznych i nauk o zdrowiu, nauk spotecznych, oraz nauk
Scistych, a takze innych dziedzin nauki, ktdre bedg stuzy¢ spoteczenstwu w XXI wieku. Uczelnia dazy
w swej dziatalnosci do transferu najnowszej wiedzy w zakresie nauk medycznych i nauk o zdrowiu,
nauk spotecznych i inzynieryjno-technicznych, w sposdb rzetelny iinnowacyjny, dbajac o jakos¢
ksztatcenia, gwarantujgc wysoki poziom zawodowy absolwentéw i wspierajgc naukowy, gospodarczy
i spoteczny rozwdj regionu. Uniwersytet Kaliski nieustannie poszerza zakres oferty edukacyjnej,
proponujgc rozmaite formy ksztatcenia dla realizacji idei uczenia sie przez cate zycie, wykorzystujac
wtym celu najnowoczesniejsze technologie i metody. Celem Uczelni jest prowadzenie prac
badawczych, rozwojowych i wdrozeniowych na najwyzszym poziomie, natomiast w zakresie nauk

medycznych i nauk o zdrowiu oraz nauk technicznych — osiggniecie wysokiej pozycji miedzynarodowe].
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Uczelnia angazuje petng pasji kadre naukowg do promowania wszechstronnego rozwoju
intelektualnego, spotecznego i zawodowego.

Wypracowana i nieustannie udoskonalana koncepcja ksztatcenia jest spdjna z Misjg oraz ,,Strategia
Rozwoju Akademii Kaliskiej im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego przyjetg na lata 2021-2025”,
a obecnie Uniwersytetu Kaliskiego. Ponadto, cele i zatozenia przebiegu procesu ksztatcenia
uwzgledniajg szeroko rozumiang i prowadzong w Uczelni polityke zapewnienia jakosci ksztatcenia,
uwzgledniajgcg wzorce idoswiadczenia krajowe oraz miedzynarodowe, istotne w przygotowaniu

do zawodu lekarza.

Priorytetowe cele sformutowane w Misji Uczelni wpisujg sie w sposéb jasny i czytelny w istote

ksztatcenia na kierunku lekarskim i dotyczg m. in.:

- preferowania nowoczesnego ksztatcenia studenta dla potrzeb zdrowotnych, rozwoju gospodarki,
spoteczenstwa oraz rynku pracy, ze szczegélnym uwzglednieniem uzyskania zgodnych
z obowigzujgcym standardem wysokich kwalifikacji zawodowych w zakresie wiedzy, umiejetnosci
praktycznych, komunikacji i kompetencji spotecznych, a takze z poszanowaniem etyki zawodowej;

- kreowania wiedzy poprzez prowadzenie badan naukowych oraz upowszechnianie ich wynikéw dla
dobra cztowieka i spoteczenstwa;

- innowacyjnosci w ksztatceniu zapewniajacej zdobywanie najnowszej, profesjonalnej wiedzy,

gwarantujgcej wysoki poziom przygotowania zawodowego absolwentéw.

Najistotniejsze obszary dziatan zawarte w Strategii Rozwoju Uczelni odnoszg sie do czterech obszaréw
dziatalnosci: edukacyjnej, naukowej i badawczo-rozwojowej, wspdpracy Uczelni z otoczeniem, a takze

do rozwoju organizacyjnego Uczelni. Uniwersytet Kaliski realizuje nastepujace cele strategiczne:

- przygotowanie przysztych absolwentdw do rozpoczecia satysfakcjonujgcej kariery zawodowej,
ktora bedzie sie wpisywac w potrzeby rynku pracy i otoczenia spotecznego,

- osiggniecie wiodgcej pozycji pod wzgledem dziatalnosci badawczej i rozwojowe]j w regionie,

- wzmochnienie Uczelni poprzez dywersyfikacje dziatalnosci i rozszerzanie zrédet finansowania,

- zwiekszenie zasobdow wiedzy i ich wykorzystanie do tworzenia nowych zastosowan w gospodarce
regionu.

Wydziat Medyczny i Nauk o Zdrowiu opracowat i realizuje na bazie w/w dokumentéw wtasng Strategie

dalszego rozwoju, uwzgledniajagc odrebnosci oraz specyfike ksztatcenia w zawodach medycznych.

Strategig Rozwoju Wydziatu Medycznego i Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Kaliskiego im. Prezydenta

Stanistawa Wojciechowskiego jest upowszechnianie wiedzy oraz ksztatcenie studentéw w zakresie

medycyny, kosmetologii, potoznictwa, ratownictwa medycznego, elektroradiologii, pielegniarstwa,
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dietetyki, fizjoterapii, wychowania fizycznego oraz zdrowia publicznego. Celem ksztatcenia jest
przygotowanie studentow do pracy zawodowe] opartej na rzetelnej wiedzy i wartosciach etycznych,
takich jak: poszanowanie praw jednostki, dgzenie do prawdy, szacunek dla cztowieka i wiedzy. Kazdy
student i pracownik Wydziatu Medycznego i Nauk o Zdrowiu ma réwne prawa do uczestniczenia w zyciu
Uczelni, niezaleznie od rasy i pochodzenia, religii, ptci oraz poglagdéw politycznych. Realizujgc swojg
misje Wydziat Medyczny i Nauk o Zdrowiu wspdtpracuje z wiadzami samorzadowymi, innymi
uczelniami polskimi i zagranicznymi (Galway Clinic — Irlandia; Red Cross Medical College of Riga Stradins
University — Ryga, totwa; Mehmet Akif Ersoy Univesity in Burdur, Turcja; P.Stradins Medical College
of the University of Latvia, Jurmata, totwa) oraz jednostkami zwigzanymi z dziatalnoscig naukows,
dydaktyczng, a takze ochrong zdrowia. Rozwdj Wydziatu Medycznego i Nauk o Zdrowiu zaktada
prowadzenie studiéw wyzszych oraz zaspokajanie zapotrzebowania rynku pracy na profesjonalnie
przygotowanych absolwentéw z mozliwoscig okresowej aktualizacji wiedzy (uczenie sie przez cate
zycie). Powyzsze wskazuje jednoznacznie, ze uruchomienie ksztatcenia w zawodzie lekarza na Wydziale

Medycznym i Nauk o Zdrowiu w petni wpisuje sie w Strategie Rozwoju Uczelni na lata 2021-2025.

Utworzenie kierunku lekarskiego odpowiada na oczekiwania mieszkancdw wojewddztwa
Wielkopolskiego (zwtaszcza Potudniowej Wielkopolski), w zakresie poprawy dostepnosci do opieki
zdrowotnej. Na podstawie danych zawartych w Barometrze zawoddéw dla wojewddztwa
wielkopolskiego z ostatnich 4 lat, obserwuje sie wyraznie pogtebiony deficyt dotyczacy zawodu lekarza,
zwtaszcza w potudniowej Wielkopolsce (powiat kaliski i miasto Kalisz, powiat ostrowski, powiat

krotoszynski, powiat jarocinski, powiat ostrzeszowski oraz kepinski) - https://barometrzawodow.pl/.

Zgodnie z diagnozg spoteczno-gospodarczg wojewddztwa wielkopolskiego stanowigcg podstawe
do opracowania ,Strategii rozwoju wojewddztwa wielkopolskiego do 2030 r”, jednym
z najwazniejszych czynnikdw ograniczajacych rozwdj w sferze spotecznej jest wyrazny deficyt
specjalistycznej kadry medycznej w regionie. Utworzenie ksztatcenia na kierunku lekarskim wpisuje sie
w cele zrbwnowazonego rozwoju wojewddztwa wielkopolskiego:
https://bip.umww.pl/artykuly/2826147/pliki/20200716181034 _strategiawielkopolska2030uchwaasw
wnrxvi28720.pdf.

Dane dotyczgce loséw absolwentdw kierunkdw lekarskich oraz prognoza dla wojewddztwa
wielkopolskiego wskazujg, ze znaczna liczba absolwentéw (nawet do 60%) podejmuje prace
w publicznych i niepublicznych zaktadach opieki zdrowotnej, osrodkach akademickich, instytucjach
naukowo-badawczych, urzedach administracji panstwowej, sanatoriach oraz instytucjach zajmujacych

sie poradnictwem i upowszechnianiem wiedzy z zakresu edukacji prozdrowotnej w Wielkopolsce.
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Podobnie jak w innych regionach kraju, na terenie Kalisza i okolic obserwuje sie zjawisko
tzw. specjalizacji deficytowej. Ankietyzacja przeprowadzona wsréd mieszkancow Kalisza szczegdtowo
opisuje braki kadrowe w okreslonych specjalizacjach oraz wydtuzony okres oczekiwania na $wiadczenia
medyczne. Z tego powodu uruchomienie w Uczelni ksztatcenia na kierunku lekarskim wpisuje sie
w zréwnowazony rozwdj regionu poprzez docelowe zwiekszenie liczebnosci kadry medycznej oraz
dostepnosci mieszkaicow do podstawowej i specjalistycznej opieki lekarskiej (Zrédto: ,Diagnoza
strategiczna Miasta Kalisza”, 2021 .

https://www.bip.kalisz.pl/ogloszenia/konsultacje/2710diagnoza.pdf).

Program kierunku lekarskiego jest realizowany w ramach profilu ogélnoakademickiego, daletego
Uczelnia ktadzie szczegdlny nacisk na wdrazanie studentéw w dziatalnos¢ naukowg Uniwersytetu
Kaliskiego poprzez udziat w kotach naukowych, z uwzglednieniem wspdtpracy z kierunkami
technicznymi i transferu wiedzy do biznesu. Na podstawie kompleksowej oceny parametrycznej
dokonanej przez Komitet Ewaluacji Jednostek Naukowych w 2022 r. Uczelni przyznano trzy kategorie
B+: w dyscyplinie nauki o zdrowiu (Decyzja Ministra Edukacji i Nauki Nr 747/304/2022 z dnia 17 lipca
2022 roku), w dyscyplinie nauki o zarzadzaniu i jakosci (Decyzja Ministra Edukacji i Nauki
Nr 747/506/2022 z dnia 17 lipca 2022 roku) oraz w dyscyplinie nauki o bezpieczenstwie (Decyzja
Ministra Edukacji i Nauki Nr 747/503/2022.1 z dnia 20 stycznia 2023 roku). Stwarza to podstawy
do intensyfikacji dziatalnosci naukowej w obrebie Uczelni oraz do zwiekszenia mozliwosci podnoszenia
kompetencji naukowych nauczycieli akademickich, a tym samym do petniejszego zaangazowania
studentow w projekty badawcze. W 2023 r. w Uniwersytecie Kaliskim utworzono Szkote Doktorska
prowadzgcg ksztatcenie w trzech dyscyplinach: nauki o bezpieczenstwie, nauki o zarzadzaniu i jakosci
oraz nauki o zdrowiu. Z dniem 1 pazdziernika 2023 r. ksztatcenie w Szkole doktorskiej rozpoczeto

6 doktorantéw, po dwdch w kazdej ze wspomnianych dyscyplin.

Zatrudnieni w Uniwersytecie Kaliskim naukowcy prowadzgc badania naukowe i prace rozwojowe,
wspotpracujg z renomowanymi osrodkami badawczymi w Polsce, jak i za granicg, np. z: International
Prevention Research Institute (Lyon, Francja); Imperial College w Londynie, Londyriskg Szkota
Medycyny Tropikalnej i Zdrowia Publicznego (London School of Tropical Medicine and Public Health);
Norweskim Instytutem Zdrowia Publicznego, Colorado School of Public Health, USA, University of Milan
“La Statale”, Wtochy; Northeastern Illinois University, Chicago, USA, Harvard University, USA; American
Cancer Society, USA; National Cancer Institute, USA; University of Bath, UK, World Prevention Alliance
in Lyon, France; Johns Hopkins University (USA); Uniwersytet Medyczny we Lwowie, University
of Eduardo Mondlaine (Mozambik); Institute for Mental Health Policy Research & Campbell Family

Mental Health Research Institute — Kanada; Uniwersytet Medyczny w Kownie, Litwa, Uniwersytet
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Stradinsa w Rydze, totwa; University of La Laguna, San Cristobal de La Laguna, Tenerife, Hiszpania;

Geneva School of Diplomacy, Szwajcaria; University of Potsdam, Niemcy.

Naukowcy Uniwersytetu Kaliskiego publikujg swoje osiggniecia naukowe w najbardziej prestizowych
Swiatowych i miedzynarodowych czasopismach naukowych. W roku 2022 badacze i dydaktycy
zatrudnieni w Uczelni uzyskali dorobek punktowy w wysokosci 167.900 punktéw Impact Factor oraz
14320.000 punktow ministerialnych, natomiast w roku 2023 byto to odpowiednio 193.900 oraz
12885.000 punktéw.

W listopadzie 2022 r. Uniwersytet Kaliski zostat cztonkiem naukowego konsorcjum, ktére powstato
z udziatem najlepszych na swiecie instytutéw naukowych i uniwersytetéw. Konsorcjum bedzie
wspoétpracowaé w zakresie prowadzenia badan naukowych oraz ksztatcenia doktorantéw w dziedzinie
nauk medycznych. Umowe podpisato tgcznie 12 uniwersytetéw i instytutow, takich jak: Narodowy
Instytut Badan i Szkolen w zakresie Bioprocesdow (NIBRT) w Dublinie (Irlandia), Uniwersytety z Galway
i Maynooth (Irlandia), Neapolu (Wtochy), Miinster, Monachium (Niemcy), Granady (Hiszpania), Porto
(Portugalia), Maastricht i Utrechtu (Holandia), Tartu (Estonia) oraz Karolinska Institutet w Sztokholmie

(Szwecja).

W dyscyplinie nauk medycznych Uczelnia realizuje aktywnos¢ badawcza w oparciu o pozyskane granty
finansowane ze Zrédet zewnetrznych oraz w oparciu o wspdtprace miedzyuczelniang (Uniwersytet
Medyczny im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu, Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu, University
College London, University of Bath, Politechnika Poznanska, Instytut Medycyny Wsi im. W. Chozdzik
w Lublinie), jako wspdtwykonawca grantéw. Efektem wspotpracy i wysokiej aktywnosci naukowej
sg liczne publikacje w czasopismach indeksowanych, z wysokg wartoscig wskaznika Impact Factor oraz

wysoka punktacjg MNiSW. Przyktadowe publikacje i granty zawarto w Zatgczniku nr 1.2.

Od roku 2015 r. Uczelnia wydaje recenzowane miedzynarodowe czasopismo naukowe w jezyku
angielskim - Journal of Health Inequalities (JHI), punktacja MNiSW 100 (Wydawnictwo Termedia);
obecnie Uczelnia oczekuje na decyzje o przyjeciu czasopisma JHI do bazy Emerging Sources Citation

Index w Web of Science. Charakterystyke i opis profilu czasopisma przedstawia Zatgcznik nr 1.3.

Dynamiczny rozwdj badan naukowych i bedace ich efektem awanse naukowe wptynety na powotanie
w Uczelni Komisji Bioetycznej. W 2022 r. powotano Rade Centrum Badawczo — Wdrozeniowego
Akademii Kaliskiej (obecnie Uniwersytetu Kaliskiego), ktdrej celem jest inicjowanie, organizacja
i koordynowanie réznych form aktywnosci badawczej, naukowo — technicznej iinnowacyjnej

pracownikéw i studentéow Uczelni.

Uniwersytet Kaliski aktywnie uczestniczy w organizacji konferencji naukowych w réznych dziedzinach

nauki. W dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu jest pomystodawcg i organizatorem cyklicznych
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konferencji o zasiegu miedzynarodowym pod nazwa Swiatowa Konferencja Zdrowia Rodziny oraz
Polsko-Niemieckiej Konferencji pod nazwg Zdrowie Rodziny w Polsce i w Niemczech, ktéra co roku

odbywa sie przy wspoétpracy z Kongresem Polonii Niemieckiej.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 1:

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Ksztatcenie na kierunku lekarskim jest realizowane w oparciu o program i plan studidw przyjety
Uchwata Nr 0012.118.VI1.2021 Senatu Akademii Kaliskiej im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego
z dnia 4 listopada 2021 r., z uwzglednieniem zmian przyjetych Uchwatg Nr 0012.262.V1.2023 Senatu
Akademii Kaliskiej im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego z dnia 28 wrzesnia 2023 r.,

obowigzujacych od cyklu ksztatcenia 2023/2024.

Tresci programowe studidow sg zgodne z efektami uczenia sie zawartymi w Rozporzadzeniu Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r. wsprawie standardéw ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki,
potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego (Dz. U. 2019, poz. 1573
ze zm.). Ponadto, uwzgledniajg réwniez wytyczne dotyczgce standardéw procedur medycznych —
Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 28 sierpnia 2017 r. w sprawie ramowego programu zajec
praktycznych dla kierunku lekarskiego i lekarsko-dentystycznego (Dz. U. 2017, poz. 1728). Wskazane
tresci sa analizowane przez Wydziatowg Rade Dziekanska oraz Wydziatowg Komisje ds. Jakosci
Ksztatcenia, pod wzgledem ich zgodnosci z zaktadanymi efektami uczenia sie i aktualnym stanem
wiedzy. Na podstawie wynikédw uzyskanych z analizy, koordynatorzy przedmiotéw weryfikujg sylabusy
w odniesieniu do tresci programowych przedmiotu, zalecanej literatury oraz metod ksztatcenia

i sposobdw weryfikacji efektéw uczenia sie.

Program ksztatcenia dla kierunku lekarskiego zgodny z efektami uczenia sie, obejmuje wspdtczesng
wiedze i dostosowany jest do zmieniajacych sie warunkéw spotecznych izdrowotnych.
(Zatacznik nr 2.1). Plan studidow opracowany zostat zgodnie z zasadami wspotczesnej dydaktyki
i uwzglednia stopniowanie trudnodci, prawidtowg sekwencje realizowanych przedmiotéw

w poszczegodlnych grupach zajec oraz taczenie teorii z praktyczng nauka zawodu.

Program studidw zostat skonstruowany tak, aby przypisa¢ grupom zaje¢ powtarzalne wartosci
punktowe wyrazone w punktach ECTS. Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych, tgcznie z praktykami

i zajeciami fakultatywnymi, realizowanymi w ramach programu studiéw na kierunku lekarskim wynosi
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5849 godzin (punkty ECTS: 363) i jest o 149 godzin wyzsza niz wskazana w rozporzgdzeniu minimalna

liczba godzin zajec i punktéw ECTS (5700 godzin i 360 ECTS).
Liczbe godzin zaje¢ dydaktycznych i punktéw ECTS zawiera Zatgcznik nr2.2.

Tresci ksztatcenia zostaty dobrane w sposdb umozliwiajagcy petng realizacje efektdw uczenia
sie okreslonych standardami w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych oraz majg
na celu przygotowanie studenta do pracy lekarza. Tematyka zaje¢ uwzglednia najnowsze osiggniecia
medycyny na Swiecie i jest powigzana z trendami oraz wynikami aktualnych badan naukowych
w dyscyplinie: nauki medyczne. Tresci ksztatcenia opisane sg w kartach przedmiotow (Zatgcznik

nr 2.3.), ktére udostepniane sg studentom (Wirtualna Uczelnia).

Dobér form zaje¢ dydaktycznych zapewnia zdobycie wiedzy oraz umiejetnosci praktycznych

i kompetencji spotecznych przewidzianych programem nauczania.

Realizacja zaje¢ dydaktycznych odbywa sie w oparciu o szeroki wachlarz metod nauczania. Student
osigga efekty uczenia sie w trakcie zaje¢ dydaktycznych wymagajgcych obecnosci nauczyciela

akademickiego z wykorzystaniem nastepujgcych metod:

- wyktad o charakterze informacyjno-problemowym z  wykorzystaniem prezentacji
multimedialnych i/lub animacji - metoda podajgca i cze$ciowo aktywizujgca. Wyktady realizowane
we wszystkich grupach przedmiotéw nawigzuja do najnowszych doniesien naukowych

z uwzglednieniem doniesier naukowcéw Uniwersytetu Kaliskiego;

- seminarium oparte na przedstawieniu problemu i burzy mézgdw podczas dyskusji dydaktycznej -
metoda aktywizujgca, w duzej mierze wykorzystujaca techniki nauczania problemowego -

»problem based learning” oraz ,case based learning”;

- (¢wiczenia laboratoryjne oraz inne (nie laboratoryjne) - metoda aktywizujgca oparta na obserwacji,
pomiarze i samodzielnym wykonaniu doswiadczenia wraz ze sporzgdzeniem protokotu
z wykonanego ¢wiczenia. Cwiczenia laboratoryjne z grupy przedmiotéw B oraz C ucza
podstawowej metodyki przeprowadzania doswiadczen, interpretacji wynikéw, ¢Ewiczenia
z przedmiotdéw Biostatystyka i Informatyka przygotowuja studenta do wykorzystania narzedzi IT
oraz przeprowadzania analiz statystycznych uznawanych w naukach medycznych, a ¢wiczenia
z jezyka angielskiego medycznego wraz z ¢wiczeniami z Nauki w medycynie przygotowuja
do studiowania literatury Swiatowej oraz docelowo do podjecia aktywnosci publikacyjnej

z uwzglednieniem metodyki i aspektéw prawno-etycznych;

- ¢éwiczenia symulacyjne — metoda aktywizujgca z wykorzystaniem centrum symulacji medycznej,

¢wiczenia prowadzone wg scenariuszy klinicznych dostosowanych do poziomu wiedzy studentéw
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z uwzglednieniem aspektow interdyscyplinarnych zawoddéw medycznych, a takze efektédw uczenia

sie odpowiadajgcych kompetencjom spotecznym;

- ¢wiczenia kliniczne — nauczanie w warunkach klinicznych, praca pod nadzorem prowadzacego
zajecia ze szczegdlnym uwzglednieniem nauki komunikacji z pacjentem oraz z zespofem
medycznym (aspekty interdyscyplinarne), zbierania wywiadu oraz badania fizykalnego. Cwiczenia
kliniczne realizowane sg z wykorzystaniem metod praktycznych (uczenie sie poprzez dziatanie)
oraz prezentacji i dyskusji. Zajecia kliniczne majg na celu nabycie umiejetnosci praktycznych
i ugruntowanie wiedzy teoretycznej, a takze ¢éwiczenie metod komunikacji i nabywanie
kompetencji spotecznych. Podczas zaje¢ klinicznych student ma mozliwo$é zapoznania

sie z metodyka prowadzenia badan naukowych i projektéw badan klinicznych.

Ksztatcenie na kierunku lekarskim koncentruje sie rdowniez na ksztattowaniu umiejetnosci
praktycznych, w tym umiejetnosci prowadzenia dyskusji i wyciggania wnioskow. Program studiow
przewiduje nastepujaca proporcje form zaje¢ w poszczegdlnych grupach przedmiotdéw. | tak, w grupie
przedmiotéw A wskaznik procentowy wyktadéw w stosunku do zaje¢ aktywizujgcych wynosi 38,1% do
61,9%; w grupie przedmiotow B w/w wskaznik procentowy wynosi 32,4% do 67,6%; w grupie
przedmiotéw C w/w wskaznik procentowy wynosi 37,8% do 62,2%; w grupie przedmiotow D w/w
wskaznik procentowy wynosi 43,75% do 56,25%; w grupie przedmiotow E w/w wskaznik procentowy
wynosi 35,7% do 64,3%; w grupie przedmiotow F w/w wskaznik procentowy wynosi 42,9% do 57,1%;
w grupie przedmiotéw G w/w wskaznik procentowy wynosi 60,9% do 39,1%; zajecia fakultatywne
to w 100% seminaria; w grupie inne przedmioty w/w wskaznik procentowy wynosi 4,3% do 95,7%;
praktyczne nauczanie kliniczne i praktyki zawodowe to w 100% ¢éwiczenia. tacznie w catym cyklu
ksztatcenia wskaznik procentowy wyktadéw wynosi 26,39% a wskaznik ¢wiczen i seminariow wynosi

63,34%.

Ponadto, w osigganiu zatozonych efektdw uczenia sie wykorzystuje sie metody samodzielnego
dochodzenia do wiedzy (uczenie sie przez odkrywanie), do ktérych oprécz nauczania problemowego,
nalezg: praca wtasna studenta realizowana w formie przygotowania sie do zaje¢ dydaktycznych, zadan

domowych oraz przygotowania sie do egzamindw i zaliczen.

W realizacji ww. form nauczania uwzglednia sie nomenklature w jezyku angielskim i oprdcz zalecanej
w sylabusach literatury w jezyku polskim, studenta zacheca sie do studiowania najnowszych doniesien
Swiatowych w oparciu o publikacje anglojezyczne, w tym publikacje naukowcéw Uniwersytetu
Kaliskiego. Do zaje¢ zwigzanych z dziatalno$cig naukowq nalezg réwniez wskazane w ofercie Uczelni

przedmioty do wyboru (fakultatywne), ktére przedstawia Zatgcznik nr 2.4.
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W okresie pandemii Uczelnia wypracowata metody ksztatcenia na odlegtos¢ z wykorzystaniem
platformy Teams. Obecnie ksztatcenie na kierunku lekarskim, prowadzone jest wytgcznie w warunkach
bezposrednich. Docelowo przewiduje sie wprowadzenie e-learningu w dopuszczalnej przez standard

ilosci punktow ECTS (nie wiecej niz 20%).

Zgodnie z Zarzadzeniem Nr 0300.4.1.2023 Rektora Uniwersytetu Kaliskiego im. Prezydenta Stanistawa
Wojciechowskiego z dnia 01 pazdziernika 2023 r. realizacja poszczegélnych form organizacyjnych zajec

dydaktycznych na kierunku lekarskim, odbywa sie przy nastepujgcej liczbie studentéow:

- seminaria 25-30 o0séb; przy czym w wybranych przypadkach konieczna jest redukcja liczby
studentéw w grupie (w zaleznosci od specyfiki zajec);

- ¢wiczenia kliniczne w SOR, OIOM, na bloku operacyjnym, w sali porodowej, a takie w POZ
(w poradniach przyszpitalnych): 3-4 osoby;

- ¢wiczenia kliniczne, inne niz wyzej wymienione: 5-6 0sob;

- ¢wiczenia laboratoryjne: 12-15 osdb;

- ¢wiczenia, inne niz kliniczne i inne niz laboratoryjne, jesli charakter realizowanego
przedmiotu na to pozwoli: 20-30 oséb; przy czym w wybranych przypadkach konieczna jest
redukcja liczby studentéw w grupie (w zaleznosci od specyfiki zajec);

- ¢wiczenia ogdlnorozwojowe z w —f: 20 — 25 0sdb;

- lektoraty jezykdéw obcych: 15 — 25 oséb;

- wykfady: do 200 oséb.

Weryfikacja osiggnietych przez studentéw efektdw uczenia sie na kierunku lekarskim odbywa sie

w oparciu o zréznicowane formy sprawdzania wiedzy, umiejetnos$ci oraz kompetencji spotecznych.

Osiggniecie efektéw uczenia sie jest weryfikowane za pomocg egzamindw i zaliczenn pisemnych

lub ustnych. Najczestsze formy egzamindw pisemnych to: eseje, raporty, krétkie ustrukturyzowane

pytania, testy wielokrotnego wyboru (MCQ, Multiple Choice Questions), testy wielokrotnej odpowiedzi

(MRQ, Multiple Response Questions), testy wyboru Tak/Nie lub dopasowania odpowiedzi. Egzaminy

ukierunkowane sg na sprawdzenie wiedzy na poziomie wyzszym niz sama znajomos$¢ zagadnien

(poziom zrozumienia zagadnien, umiejetnos¢ analizy i syntezy informacji oraz rozwigzywania

probleméw). Studenci majg mozliwos¢ zgtaszania zastrzezen do przygotowanych przez nauczycieli

akademickich pytan zaliczeniowych/egzaminacyjnych.

Weryfikacja osiggniecia efektéw uczenia sie w kategorii umiejetnosci w zakresie komunikowania sie
oraz proceduralnych (manualnych), polega na bezposredniej obserwacji studenta demonstrujgcego
umiejetnos¢ w czasie tradycyjnego egzaminu klinicznego lub egzaminu z elementami OSCE (Objective

Structured Clinical Examination, OSCE) i jego modyfikacji (Mini-Cex). Egzamin OSCE jest wskazany
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w szczegblnosci jako forma sprawdzania catosci umiejetnosci klinicznych nabytych w trakcie

praktycznego nauczania klinicznego na VI roku studiéw.

Zatgcznik nr 2.5 przedstawia harmonogram zajeé dla kierunku lekarskiego. Harmonogram szczegétowy
zaje¢ podawany jest do wiadomosci studentdw, co najmniej na tydzien przed rozpoczeciem semestru
i jest dostepny w formie elektronicznej na stronie internetowej Wydziatu. Wszystkie harmonogramy

uktadane sg z zachowaniem zasad higieny ksztatcenia.

Bardzo waznym ogniwem procesu dydaktycznego jest realizacja praktyk zawodowych, ktéra odbywa
sie w oparciu o obowigzujacy standard ksztatcenia i umozliwia osiggniecie zatozonych efektéw uczenia
sie. Celem praktyk jest usystematyzowanie i poszerzenie wiedzy oraz umiejetnosci /kompetencji
zdobytych w toku zajeé teoretycznych i éwiczen klinicznych. Proces ksztatcenia praktycznego odbywa
sie na bazie podmiotéw prowadzgcych dziatalno$é leczniczg, w oddziatach szpitalnych oraz placéwkach
podstawowe] opieki zdrowotnej, z ktdrymi Uczelnia ma podpisane porozumienia. Ponadto, kazdy
podmiot powinien spetnia¢ opracowane przez Uczelnie wymagane kryteria (Kryteria wyboru placowki

do realizacji praktyk zawodowych zostaty ujete w zatgczniku do Regulaminu praktyk zawodowych).

Praktyki odbywajg sie w tgcznym wymiarze 600 godzin, co odpowiada 20 pkt ECTS i realizowane
sg zgodnie ze standardami ksztatcenia (Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z dnia 26 lipca 2019 r. — Dz. U. 2019, poz. 1573 ze zm.) oraz Rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia z dnia
28 sierpnia 2017 r. w sprawie ramowego programu zaje¢ praktycznych dla kierunku lekarskiego

i lekarsko-dentystycznego (Dz.U. 2017, poz. 1728).

Praktyki sg obowigzkowe i odbywajg sie zgodnie z programem studidw i szczegdétowym
harmonogramem. Po kazdym roku studiéw student obowigzany jest do odbycia i zaliczenia praktyk

z nastepujacych dziedzin:

1) I rok: opieka nad chorym — 4 tygodnie, liczba godzin: 120, liczba punktéw ECTS: 4.

2) Il rok: podstawowa opieka zdrowotna (medycyna rodzinna) — 3 tygodnie, liczba godzin: 90, liczba
punktow ECTS: 3; pomoc dorazna — 1 tydzien, liczba godzin: 30, liczba punktéw ECTS: 1.

3) |l rok: choroby wewnetrzne — 4 tygodnie, liczba godzin: 120, liczba punktow ECTS: 4.

4) IV rok: intensywna terapia — 2 tygodnie, liczba godzin: 60, liczba punktéw ECTS: 2; chirurgia —
2 tygodnie, liczba godzin: 60, liczba punktéw ECTS: 2.

5) Vrok: ginekologia i potoznictwo — 2 tygodnie, liczba godzin: 60, liczba punktow ECTS: 2; pediatria
— 2 tygodnie, liczba godzin: 60, liczba punktéw ECTS: 2.

Praktyki podlegaja obowigzkowemu zaliczeniu na ocene. Szczegdtowe zasady odbywania praktyk

okresla Regulamin Praktyk (Zatgcznik nr 2.6). Praktyki zawodowe na kierunku lekarskim s3 realizowane

pod nadzorem opiekuna praktyk zawodowych i opiekuna z ramienia danego zaktadu. Po | roku studiow
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bezposredniag opieke nad studentem w toku praktyk zawodowych sprawuje pielegniarka, a w kolejnych
latach lekarz bedacy pracownikiem danego podmiotu. Wydziatowy opiekun praktyk w ramach swoich
zadan, odpowiada za prawidtowe prowadzenie dokumentacji potwierdzajgcej zaliczenie przez
studenta praktyki zawodowej oraz dokonuje wpisow w karcie okresowych osiggnieé¢ studenta
(na podstawie zaliczonych efektéw uczenia sie). Ewaluacja przebiegu praktyki zawodowej dokonywana
jest w toku hospitacji oraz analizy wynikdw oceny opiekuna za posrednictwem studenckiej
anonimowej ankiety. Praktyki zawodowe na kierunku lekarskim sg realizowane po zakoriczeniu zajeé
dydaktycznych, to jest w letnim okresie wakacyjnym. Regulamin praktyk zawodowych oraz wymagane

formularze sg dostepne na stronie Uczelni.

Studenci kierunku lekarskiego realizujg praktyke wakacyjng w podmiotach ochrony zdrowia, z ktérymi

Uczelnia na podpisane porozumienia o wspotpracy.

Szczegdtowe kryteria dobru placéwek, w ktorych studenci kierunku lekarskiego moga realizowac
praktyke zawodowg okresla Regulamin Praktyk. Do najistotniejszych kryteriéw branych pod uwage
podczas akceptacji placowki do realizacji praktyk, nalezg: podpisany kontrakt z Narodowym
Funduszem Zdrowia; realizowanie $wiadczen zgodnie z obowigzujgcymi standardami/ procedurami;
charakter izakres realizowanych swiadczed warunkujgcych realizacje efektéw uczenia sig oraz
posiadane doswiadczeniea przez opiekuna praktyk. W przypadku, gdy student zamierza zrealizowad
praktyki wakacyjne w innej placéwce, zwraca sie z wnioskiem do opiekuna praktyk o stwierdzenie
mozliwosci osiggniecia zatozonych programem praktyk zawodowych efektdw uczenia sie, w wybranym
przez siebie miejscu. Opiekun praktyk, biorgc pod uwage profil jednostki oraz kompetencje
pracownikéw w kontekscie petnienia roli opiekuna praktyk w szpitalu, wyraza zgode na wybor
placowki, bagdZz w uzasadnionych przypadkach odrzuca wniosek studenta. W sytuacji pozytywnej
decyzji opiekuna praktyk student otrzymuje indywidualne porozumienie i skierowanie na praktyke

w wybranej przez siebie placéwce.

Przebieg praktyk zawodowych wraz z potwierdzeniem osiggnietych efektéw uczenia sie jest
dokumentowany w dzienniku praktyk (Zatgcznik 2.7). Rozpoczecie praktyk wakacyjnych jest
poprzedzone sporzadzeniem ich szczegdétowego harmonogramu. Niezbednym elementem jest
ewaluacja procesu ksztatcenia praktycznego poprzez przeprowadzenie hospitacji zaje¢. Hospitacje
przeprowadza opiekun praktyk na kierunku lekarskim. Po zakorczeniu praktyki student ma mozliwosé
dokonania jej oceny poprzez wypetnienie ankiety. Po zakoriczeniu semestru letniego opiekun praktyk
zawodowych sporzgdza sprawozdanie z ich przebiegu oraz z przebiegu hospitacji zaje¢, ktére wraz

z analizg wynikéw ankiet przedstawia Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia.
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Uniwersytet Kaliski im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego zapewnia studentom
z niepetnosprawnosciami oraz przewlekle chorym biezgce wsparcie we wszelkich problemach
i trudnosciach zwigzanych z ich stanem zdrowia i procesem dydaktycznym. Uczelnia identyfikuje
potrzeby i problemy oraz oczekiwania osdb z niepetnosprawnosciami, tak aby mogty w petni korzystaé
z oferty edukacyjnej. Studentéw wspiera funkcjonujacy w Uczelni Petnomocnik Rektora ds. oséb

ze szczegblnymi potrzebami.

Student moze wnioskowac¢ o indywidualng organizacje studiéw (I0S), przyznawang na semestr lub rok
akademicki. O wskazang forme mogg ubiegad sie: studenci rownolegle studiujgcy na innych kierunkach
studiéw; kobiety w cigzy; osoby bedace rodzicami; osoby z niepetnosprawnosciami; cztonkowie
sportowej kadry reprezentujgcej Uczelnie w rozgrywkach sportowych lub osiggajgcych bardzo dobre
wyniki sportowe; osoby bedace w sytuacjach zyciowych uznanych przez Dziekana za szczegdlnie
uzasadnione. Zasady udzielania zgody na indywidualng organizacje studiéw okreslone sg Uchwatg
Nr 0012.66.V1.2021 Senatu Akademii Kaliskiej im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego z dnia
29 kwietnia 2021 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu studidw Akademii Kaliskiej im. Prezydenta
Stanistawa Wojciechowskiego (Obwieszczenie Rektora Akademii Kaliskiej im. Prezydenta Stanistawa
Wojciechowskiego Nr 3.2023 z dnia 17.04.2023 r. w sprawie ogtoszenie tekstu jednolitego Regulaminu
studiow ze zm.). Dodatkowo, student z waznych powoddéw (np. choroby) ma prawo do urlopu
krétkoterminowego (do czterech tygodni) oraz dtugoterminowego (rocznego) od zaje¢ dydaktycznych.
Decyzje o udzieleniu urlopu podejmuje Dziekan. Zasady przyznawania urlopu sg przedstawione

w Regulaminie studidw.

Uniwersytet Kaliski jest przygotowany do prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ (forma zdalna) przy wykorzystaniu odpowiedniego narzedzia komunikacji

elektronicznej za posrednictwem:

- aplikacji MS Teams bedacej sktadnikiem MS Office 365 (https://www.office.com);

- platformy mAcademia;

- innych narzedzi zaakceptowanych przez Dziekana.

Wsparcie osob prowadzgcych zajecia w przygotowaniu i realizacji zaje¢ w formie ksztatcenia zdalnego

zapewnia Dziat Informatyki (it@uniwersytetkaliski.edu.pl).

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 2:
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegodlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Przeprowadzona po raz pierwszy w historii Uczelni, rekrutacja na kierunek lekarski odbyta sie zgodnie
z obowigzujacg Uchwatg Nr 0012.199.V1.2023 Senatu Akademii Kaliskiej im. Prezydenta Stanistawa
Wojciechowskiego z dnia 30 marca2023 r. w sprawie ustalenia warunkéw i trybu rekrutacji na | rok
jednolitych studiow magisterskich na kierunek lekarski w Akademii Kaliskiej im. Prezydenta Stanistawa
Wojciechowskiego (obecnie Uniwersytet Kaliski) w roku akademickim 2023/2024 (z pdiniejszymi
zmianami). Rekrutacja odbyta sie wytgcznie na studia prowadzone w jezyku polskim. Limity przyjec
na kierunek lekarski w poszczegdlnych uczelniach okresla w drodze rozporzadzania Minister Zdrowia
w porozumieniu z Ministrem Nauki i Szkolnictwa Wyzszego uwzgledniajac zasady okreslone w art. 444
ust. 2 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce w odniesieniu do mozliwosci
dydaktycznych uczelni oraz zapotrzebowania na absolwentéw wskazanego kierunku. Wydziat
Medyczny i Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Kaliskiego im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego na
podstawie Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 26 wrze$nia 2023 r. (Dz. U. 2023, poz. 2027)
otrzymat zgode na przyjecie 90 studentéw na studia jednolite magisterskie, kierunek lekarski w trybie

stacjonarnym. Rozporzadzenie stanowi Zatgcznik nr 3.1.
Warunki przyjecia na studia (kierunek lekarski) przedstawiono w Zatgczniku nr 3.2.

Procedura rekrutacji w Uczelni przebiega piecioetapowo; etap | polega na rejestracji elektronicznej
kandydata w systemie Internetowej Rejestracji Kandydatéw (IRK), wprowadzeniu wynikéw matury
oraz dokonaniu optaty rekrutacyjnej w wyznaczonym przez Uczelnie terminie (Zarzadzenie
Nr 0300.136.VI.2023 Rektora Akademii Kaliskiej im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego
z dnia 3 lipca 2023 roku). Kolejno, etap Il stanowi ogtoszenie listy zakwalifikowanych, listy rezerwowe;j
oraz listy niezakwalifikowanych. W Ill etapie kandydaci zakwalifikowani majg obowigzek ztozenie
kompletu dokumentéw w Biurze Rekrutacji, w wyznaczonym przez Uczelnie terminie. Etap IV polega
na weryfikacji danych wprowadzonych przez kandydata do systemu IRK przez komisje rekrutacyjna.
Procedure rekrutacji zamykat etap V, to jest ogtoszenie listy przyjetych, w wyznaczonym przez Uczelnie
terminie. Lista kandydatéw zakwalifikowanych jest aktualizowana w przypadku zwolnienia sie miejsc,
z powodu niespetnienia warunkéw rekrutacji lub rezygnacji kandydata. Wyniki poszczegdlnych etapdw
rekrutacji zamieszczane s3 na indywidualnych kontach kandydatéw w systemie Internetowej

Rejestracji Kandydatow.

Postepowanie kwalifikacyjne przeprowadza Wydziatowa Komisja Rekrutacyjna, powotana przez

Dziekana.

W roku akademickim 2023/2024 w wyniku przeprowadzonej rekrutacji na kierunek lekarski

Uniwersytet Kaliski przyjat 88 studentdw na pierwszy rok studiéw.
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Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia sie i okreséw ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej reguluje §17 i §18 Regulaminu Studiow
(Obwieszczenie Nr 3.2023 Rektora Akademii Kaliskiej im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego
z dnia 17 kwietnia 2023 roku w sprawie ogtoszenia tekstu jednolitego Regulaminu Studiéw Akademii

Kaliskiej im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego, https://uniwersytetkaliski.edu.pl/wp-

content/uploads/2023/11/obwieszczenie-nr-3.2023-rektora-akademii-kaliskiej-im.-prezydenta-

stanislawa-wojcichowskiego.pdf). Student moze by¢ przyjety na studia w trybie przeniesienia z innej

uczelni, w tym takze zagranicznej bez postepowania rekrutacyjnego. Przed rozpoczeciem semestru
student jest zobowigzany do ztozenia podania Rektorowi Uczelni wraz z uzasadnieniem oraz
dokumentacji przebiegu studidw potwierdzajgcej zaliczenie co najmniej pierwszego semestru studidow.
Ponadto, student powinien dotgczy¢ opinie kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej, z ktérej
zamierza sie przenie$é oraz wypetni¢ wszystkie obowigzki wynikajace z przepiséw uczelni, z ktérej sie
przenosi. Rektor Uniwersytetu Kaliskiego podejmuje decyzje o wpisaniu na liste studentéw oraz ustala
semestr na jaki student moze by¢ przyjety. W przypadku zajeé dydaktycznych zaliczonych studentowi
na tym samym kierunku studiow, punkty ECTS moga zostaé uznane bez ponownej weryfikacji efektow
uczenia sie w miejsce zajec¢ okreslonych w programie studiow, w przypadku stwierdzenia zbieznosci
uzyskanych efektéw uczenia sie. W sytuacji braku osiggniecia wszystkich zatozonych w programie
efektdw uczenia sie student ma obowigzek ich uzupetnienia w terminie okreslonym przez Dziekana.
W jednostce przyjmujacej student otrzymuje taka liczbe punktow ECTS, ktdra jest przypisana efektom
uczenia sie uzyskiwanym w wyniku realizacji zaje¢ dydaktycznych na tym kierunku, zgodnie z zasadg
obliczania 1 punkt ECTS = 25 godzin dydaktycznych. Decyzje o konwersji uzyskanych ocen na skale ocen
obowigzujgcg w Uniwersytecie Kaliskim podejmuje Dziekan Woydzialu po zapoznaniu sie
z przedstawiong dokumentacjg przebiegu studiéw. Dziekan podejmuje decyzje o zaliczeniu zajec

(uznanie ocen i ECTS).

Z kolei, w przypadku zaje¢ dydaktycznych zaliczonych w uczelniach zagranicznych punkty ECTS uznaje
sie bez ponownej weryfikacji efektdw uczenia sie, jesli ksztatcenie odbywa sie zgodnie z zawartymi
miedzy uczelniami porozumieniami. W sytuacji braku osiggniecia wszystkich zatozonych efektow
uczenia sie student ma obowigzek je uzupetni¢. Termin uzupetnienia réznic programowych okresla
Dziekan. Decyzje o konwers;ji uzyskanych ocen na skale ocen obowigzujacg w Uniwersytecie Kaliskim

podejmuje Dziekan po wczesniejszym zapoznaniu sie z dokumentacjg przebiegu studiow.

Warunkiem uzyskania dyplomu ukorczenia studiéw na kierunku lekarskim oraz tytutu zawodowego
lekarza jest osiggniecie efektéw uczenia sie i punktdw ECTS przyporzadkowanych w programie studiow
zajeciom dydaktycznym oraz praktykom. Z kolei, warunkiem zaliczenia roku studidow jest uzyskanie

oceny co najmniej dostatecznej z przedmiotdw konczacych sie egzaminem lub zaliczeniem na ocene
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lub zaliczenia z przedmiotédw niekonczacych sie egzaminem. Do zaliczenia roku niezbedne jest tez
odbycie i uzyskanie zaliczenia z praktyk wakacyjnych (potwierdzone stosownym wpisem w dzienniku
praktyk zawodowych). Okresem rozliczeniowym w Uniwersytecie Kaliskim jest semestr. Zasady
zaliczania zajec¢ reguluje obowigzujacy Regulamin Studiéw: od §26 do §32. Datg ukonczenia studiow
na kierunku lekarskim jest data ztozenia ostatniego wymaganego programem studiéw egzaminu.
Podstawg do obliczenia ostatecznego wyniku studidow jest srednia arytmetyczna ocen z egzamindw
i zaliczert,, z uwzglednieniem ocen niedostatecznych, uzyskanych w ciggu catego toku studiow.
Przyjmuje sie nastepujgcg zasade wpisywania ocen na dyplomie: ocene dostateczng otrzymujg
absolwenci z wynikiem do 3,40; ocene dostateczng plus otrzymujg absolwenci z wynikiem od 3,41 do
3,75; ocene dobrg otrzymujg absolwenci z wynikiem od 3,76 do 4,25; ocene dobrg plus otrzymujg
absolwenci z wynikiem od 4,26 do 4,59; natomiast ocene bardzo dobrg otrzymujg absolwenci

z wynikiem od 4,60 do 5,0.

Sposdéb weryfikacji osiggnietych efektéw uczenia sie na kierunku lekarskim Uniwersytetu Kaliskiego
jest zgodny z zapisami w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca
2019 roku w sprawie standardéw ksztatcenia przygotowujgcych do wykonywania zawodu lekarza,
lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty
i ratownika medycznego. Procedura weryfikacji efektdw uczenia sie na Wydziale Medycznym i Nauk
o Zdrowiu opiera sie na przyjetym w Uczelni systemie, ktéry reguluje Zarzadzenie Nr 0300.48.V.2019
Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego
w Kaliszu zdnia 13 czerwca 2019 r. w sprawie wprowadzenia Systemu weryfikacji osiggania
zaktadanych efektéw ksztatcenia i efektow uczenia sie oraz zarzgdzania efektami ksztatcenia i efektami
uczenia sie. Na kierunku lekarskim w celu dokonywania obiektywnej weryfikacji osiggnietych przez
studentéw efektéw uczenia sie wykorzystuje sie zréoznicowane formy sprawdzania: wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy sg weryfikowane przez
nauczycieli akademickich za pomocg egzamindw/zaliczen pisemnych oraz  ustnych.
Egzaminy/zaliczenia pisemne, w tym réwniez sprawdziany wiedzy i umiejetnosci przeprowadzane
srodsemestralnie, majg nastepujgce formy: zestaw pytan otwartych; zestaw pytan opisowych; eseje;
testy, w tym wielokrotnego wyboru. Weryfikacja efektdw uczenia sie w kategorii umiejetnosci wymaga
od nauczyciela bezposredniej obserwacji studenta demonstrujgcego umiejetnosé. Ocena umiejetnosci
praktycznych dokonywana jest w oparciu o biezgce i koricowe sprawdziany weryfikujgce wykonanie
okreslonych zadan, symulacji, projektow i innych. Ponadto, do oceny efektéw uczenia sie wykorzystuje
sie przygotowane przez studenta prezentacje iwystgpienia indywidualne/zespotowe. Metodami
weryfikacji kompetencji spotecznych sg autoprezentacje oraz obserwacja studenta przez nauczyciela

akademickiego oraz innych studentow. System oceniania studenta w toku realizacji ¢éwiczen
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klinicznych/praktyk zawodowych polega na weryfikacji zatozonych efektéw uczenia sie w konkretnym
dziataniu praktycznym (ocena wstepna, biezgca, koncowa, samoocena). Podczas pierwszych zajec
dydatktycznych nauczyciel akademicki przedstawia studentom szczegétowe metody oceniania
postepow uczenia sie oraz wymagania, jakie student jest zobowigzany spetni¢, aby uzyskac zaliczenie
z danego przedmiotu, a takze w porozumieniu ze studentami, ustalany jest termin egzaminu/zaliczenia
koncowego. Zgodnie z Regulaminem Studidw studentowi, ktéry uzyskat ocene niedostateczng
w pierwszym terminie egzaminu/zaliczenia przystuguje termin poprawkowy z kazdego niezdanego
przedmiotu. Ponadto, student ma prawo do wpisu warunkowego na kolejny semestr, jezeli liczba
brakujgcych punktéw ECTS facznie ze wszystkich semestrow nie przekroczy 14. Student, ktéry zostat
wpisany na semestr warunkowo, jest zobowigzany uzyskaé zaliczenie przedmiotéw wystepujgcych
w planie studidw z opdznieniem nie wiekszym niz jeden rok. Studentowi, ktdry uzyskat wpis
warunkowy przystuguje jeden termin na uzupetnienie zalegtosci z kazdego niezaliczonego przedmiotu,
ustalony z prowadzgcym zajecia/egzaminatorem (§25 Regulaminu Studiéw). Dodatkowo zgodnie
z Regulaminem Studiéw na wniosek studenta, organu samorzadu studenckiego lub egzaminatora,
ztfozony w terminie 7 dni od daty ogtoszenia wynikdw egzaminu, Dziekan moze wydaé decyzje

o przeprowadzeniu egzaminu komisyjnego w przypadku, gdy:

1) w trakcie egzaminu doszto do nieprawidtowosci w jego przeprowadzeniu;
2) zakres tresci przeprowadzonego egzaminu wykracza poza zakres wynikajacy z karty przedmiotu

przedstawiony przez prowadzgcego na pierwszych zajeciach.

Dziekan sprawuje nadzdr nad przebiegiem sesji egzaminacyjnej, w tym monitoruje jakos¢ ksztatcenia
na podstawie sktadnych przez nauczycieli akademickich pisemnych , Analiz oceny realizacji efektow
uczenia sie uzyskanych przez studentéw podczas z przeprowadzonych egzaminéw/zalicze”” z kazdego
przedmiotu (odrebnie dla kazdej formy zajec), sktadanych po zakonczeniu kazdego semestru.
Wskazana analiza uwzglednia m.in. liczbe i charakter pytan, uzyskane przez studentéw oceny oraz
potwierdzenie sprawdzenia uzyskania efektdw uczenia sie, ktére zostaty zweryfikowane podczas
egzaminu/zaliczenia koricowego. Ponadto, zawiera informacje o pytaniach zastrzezonych przez

studentéw, w tym ilosci uznanych zastrzezen.

W roku akademickim 2023/2024 na kierunku lekarskim semestr pierwszy zaliczyto w terminie

72 studentéw (odsetek studentéw promowanych wynosi 87,80%).

Wydziat Medyczny i Nauk o Zdrowiu zabezpiecza dokumentacje zwigzang z przebiegiem catego
procesu dydaktycznego, zobowigzujgc nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia do ztozenia
w Sekretariacie Wydziatu prac kontrolnych studentéw. Dokumentacja zawierajgca potwierdzenie

realizacji efektéw uczenia sie jest prowadzona zgodnie z obowigzujgcymi na wydziale przepisami
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wigczajgc prawo do poufnosci, z zachowaniem gwarancji, ze do danych studenta majg dostep
wyfacznie osoby do tego uprawnione. Kazdy student Uniwersytetu Kaliskiego korzysta z systemu
informatycznego Wirtualny Dziekanat (kodowane wejscie wymagajgce indywidualnego loginu i hasta)
majac tym samym wglad do swoich danych osobowych oraz wynikéw zaliczen i egzaminéw. Warto
podkresli¢, iz dane studentéw sg zabezpieczone na uczelnianym serwerze zgodnie z obowigzujgcymi
wymaganiami Generalnego Inspektora Ochrony Danych Osobowych. Obstuga administracyjna
studentéw prowadzona jest z wykorzystaniem systemu BAZUS. System poza bazg informacji
dotyczacych studentéw (liczba, dane osobowe, przypisanie do grup seminaryjnych i ¢wiczeniowych)
umozliwia rowniez obstuge finansowg, wysytanie wiadomosci, obstuge sesji egzaminacyjnej, w tym
generowanie kart okresowych osiggnie¢ studenta, wpisywanie ocen oraz promocji na kolejne
semestry. Wykorzystujgc system BAZUS przygotowuje sie dokumentacje studenta w postaci
papierowej oraz elektronicznej. Z kolei protokoty egzaminacyjne sg przygotowywane w formie
elektronicznej przez pracownikéw dziekanatu i udostepniane nauczycielom. Nauczyciele akademiccy
mogg takze poprzez system wprowadzaé do elektronicznego protokotu wyniki z egzamindw i zaliczen.
Student ma mozliwos$¢ biezagcego monitorowania swoich ocen wraz ze $rednig, uzyskania informacji
o przebiegu ksztatcenia, informacji o punktach ECTS przyporzadkowanych poszczegdlnym
przedmiotom oraz jednostkom/osobom, ktére je realizujg. Bardzo wazng funkcjg systemu BAZUS jest
mozliwos$¢ zamieszczania w nim ankiet kierowanych do studentéw, majacych na celu ocene kadry
dydaktycznej, pracownikéw administracji, biblioteki, infrastruktury oraz praktyk zawodowych Zaletg
systemu BAZUS jest integracja z wewnetrznymi systemami funkcjonujgcymi w Uczelni (IRKA, POLON,

system ptacowo — kadrowy).

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 3:

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Zgodnie ze Strategig Rozwoju Uczelni, polityka kadrowa Wydziatu Medycznego i Nauk o Zdrowiu
Uniwersytetu Kaliskiego dla kierunku lekarskiego ukierunkowana jest na zagwarantowanie
prowadzenia zajec¢ dla studentdw przez kompetentng i wykwalifikowang kadre oraz umozliwianie

nauczycielom akademickim rozwijania zainteresowan naukowych i dydaktycznych.

Rekrutacja kadry prowadzacej ksztatcenie na kierunku lekarskim realizowana jest zgodnie z Ustawg
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 20 lipca 2018 r. (Dz.U. 2023, poz. 742), z uwzglednieniem
kryteriéw okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019 r.

w sprawie standardéw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza
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dentysty, farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika
medycznego (Dz. U. 2019, poz. 1573), ktére uwzgledniajg kwalifikacje zawodowe, dorobek naukowy
i doswiadczenie kliniczne oséb prowadzacych ksztatcenie. Proces rekrutacji obejmuje zatrudnienie
nauczycieli zgodnie ze zdefiniowanymi potrzebami badawczo-dydaktycznymi i wymaganiami wobec
kandydata: poziom/rok studiow, liczba godzin dydaktycznych, kompetencje naukowe lub/i zawodowe

w zakresie nauk medycznych, wtasciwych dla prowadzonych zaje¢.

Zatrudnienie nauczyciela akademickiego na czas nieokreslony lub okreslony, dtuzszy niz trzy miesigce,
w wymiarze przekraczajgcym potowe petnego wymiaru czasu pracy nastepuje po przeprowadzeniu
otwartego konkursu. Podejmowane s3 takze préoby bezposredniego dotarcia do kandydatéow, dzieki
wspotpracy badawczej, klinicznej i szkoleniowej z towarzystwami naukowymi, instytutami badawczymi
oraz uczelniami. Ogélne zasady zatrudniania nauczyciela akademickiego ujete zostaty w Zarzadzeniu
nr 0300.123.V.2019 Rektora Panstwowej Szkoty Zawodowej im. Prezydenta Stanistawa
Wojciechowskiego w Kaliszu (obecnie Uniwersytet Kaliski im. Prezydenta Stanistawa
Wojciechowskiego) z dnia 12.12.2019 r. w sprawie zasad i trybu przeprowadzania konkurséw, Statucie
oraz Regulaminie Pracy. Konkurs organizuje i ogtasza Rektor lub Dziekan Wydziatu za zgodg Rektora na
podstawie wydanego zarzadzenia, ktére okresla sktad komisji konkursowej oraz sposdb wytonienia
kandydata. Ogtoszenie o konkursie jest zamieszczane w Biuletynie Informacji Publicznej Uczelni
w zaktadce Pracownicy. Wybdr kandydata jest dokonywany poprzez analize kryteridw selekcyjnych:

CV, doswiadczenie akademickie i kliniczne oraz dorobek naukowy.

Nauczyciele akademiccy pracujgcy na Wydziale Medycznym i Nauk o Zdrowiu, posiadajg odpowiednie
kompetencje zawodowe i naukowe oraz doswiadczenie w zakresie wtasciwym dla prowadzonych zaje¢.
W sktad kadry dydaktycznej wchodzg reprezentanci kazdego obszaru wiedzy, ktéry odpowiada
obszarowi ksztatcenia na ocenianym kierunku. Tabela ponizej przedstawia liczbe nauczycieli

akademickich i strukture ich kwalifikacji:

Tytut Liczba pracownikow Struktura k:i\dry
dydaktycznej w %

profesor 23 18,11
doktor habilitowany 16 12,60
doktor 45 35,43
lekarz 3 2,36

magister 40 31,50
RAZEM 127 100
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Kadre dydaktyczng na pierwszym roku studiéw kierunku lekarskiego stanowi tgcznie 36 nauczycieli
akademickich (w tym 6 osdb zatrudnionych na umowe cywilnoprawng): 3 osoby z tytutem profesora,
7 0s6b ze stopniem naukowym doktora habilitowanego oraz profesora uczelni, 12 oséb ze stopniem
naukowym doktora, 13 oséb z tytutem zawodowym magistra, 1 osoba z tytutem zawodowym lekarza.
30 osd6b zatrudnionych jest na podstawie umowy o prace (w tym 22 osoby na podstawowym miejscu
pracy, 8 oséb na drugim miejscu pracy, 18 osdéb - grupa dydaktyczna, 12 - grupa badawczo -
dydaktyczna), 6 osdb zatrudnionych jest na podstawie umowy cywilnoprawnej. Priorytetowym celem
Uczelni i Wydziatu Medycznego i Nauk o Zdrowiu jest rozwdj aktywnosci naukowej nauczycieli, dgzenie
do podnoszenia kategorii naukowej z przyznanej w 2022r B+ na A, state zwiekszanie zaangazowania

doktorantéw i studentéw w obszarze nauki, ktére mozliwe jest dzieki wysokim kompetencjom kadry.

Wyniki badan pracownikéw Uniwersytetu Kaliskiego sg przedmiotem publikacji w renomowanych
czasopismach naukowych o zasiegu miedzynarodowym. W latach 2018-2024 pracownicy Uczelni
opublikowali tgcznie 1566 prac, uzyskujgc 69143,500 punktdw MNiISW oraz wartos¢ wskaznika
oddziatywania Impact Factor (IF) rowng 1255,355. W tym, w dyscyplinach nauki o zdrowiu i nauki
o rodzinie liczba opublikowanych prac wyniosta 499, liczba punktéw MNiSW 24230, IF 1026,709.
Przyktadowe publikacje zebrano w Zataczniku nr 1.2 (Zatacznik do Kryterium 1), a petng liste publikacji
pracownikéw Uniwersytetu Kaliskiego mozna uzyskaé postugujgc sie wyszukiwarkg bibliometryczng

umieszczong hastronie internetowej Uczelni:  http://expertus.pwsz.kalisz.pl/expertus/bib/.

Nauczyciele akademiccy licznie biorg udziat w krajowych i miedzynarodowych konferencjach
naukowych, podczas ktérych prezentujg wyniki badan. Zestawienie wszystkich konferencji naukowych,

w ktdrych brali udziat pracownicy Uniwersytetu Kaliskiego znajduje sie w Zataczniku 4.1.

Uniwersytet Kaliski jest organizatorem i wspétorganizatorem konferencji naukowych w réznych
dziedzinach nauki, w ktdrych uczestnicza pracownicy, studenci i doktoranci. W dziedzinie nauk
medycznych i nauk o zdrowiu Uczelnia jest pomystodawca i organizatorem cyklicznych konferencji
o zasiegu miedzynarodowym: Swiatowej Konferencji Zdrowia Rodziny oraz polsko-niemieckiej
konferencji pod nazwa Zdrowie Rodziny w Polsce i w Niemczech.

Poczawszy od 2015r Uczelnia wydaje recenzowane miedzynarodowe pismo naukowe w jezyku
angielskim - Journal of Health Inequalities (JHI), z punktacjg ministerialng réowng 100 od 2019 r.
do obecnie.

Dostep do elektronicznej wersji artykutéw czasopisma JHI/ zapewnia portal www.termedia.pl. (Link

do strony internetowej: https://www.termedia.pl/Journal/Journal of Health Inequalities-100/Info).

Uczelnia realizuje projekty badawcze o zasiegu krajowym i miedzynarodowym, ktérych tematy
mieszczg sie w dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu. Obecnie ze Srodkéw Narodowego

Centrum Nauki finansowany jest projekt: , Mikroenkapsulacja synbiotykow wzbogaconych zwigzkami
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polifenolowymi jako czynnik ksztattujgcy potencjat prozdrowotny, przezywalnos¢ mikoorganizmow

oraz stabilnos¢ zwiqzkdw w odniesieniu do biodostepnosci i bioprzyswajalnosci w uktadzie in vitro”,

przyznany na podstawie decyzji nr DEC-2020/39/D/N29/01810 Dyrektora Narodowego Centrum Nauki

z dnia 29 pazdziernika 2021 r. Kierownik projektu: dr hab. n. med. i n. o zdr. Sabina Lachowicz-

Wisniewska. Kwota dofinansowania: 968 203 zt.

Ponadto, aktywnos¢ i potencjat publikacyjny nauczycieli akademickich Uniwersytetu Kaliskiego, oparte

sg 0 wspotprace miedzyuczelniang i wspoétudziat w projektach realizowanych przez inne uczelnie

w kraju. Ponizej przedstawiono przyktadowe miedzynarodowe i miedzyuczelniane projekty badawcze

zwienczone aktywnoscig publikacyjng w okresie ostatnich 3 lat, do ktérych zaproszeni zostali naukowcy

z Akademii Kaliskiej (obecnie Uniwersytet Kaliski):

- wspotpraca w ramach miedzynarodowego konsorcjum EUREST-PLUS. Projekt badawczy EUREST-
PLUS Consortium w ramach programu UE ,Horyzont 2020" w latach 2014-2020, Nr grantu:
No 681109 (CIV) ORAZ Canadian Institutes of Health Research Nr grantu: FDN-148477, Ministry
of Universities and Research, Government of Catalonia Nrgrantu: 2017SGR319, a takzie
wspotfinansowanie z grantéw poszczegdlnych cztonkéw miedzynarodowego konsorcjum EUREST-
PLUS, w tym zrzeszajgcego uczonych z UK, Hiszpanii, Belgii, Polski, Grecji, Kanady, Wegier,
Niemiec, Rumunii. Przyktadowe publikacje: Beyond the European Union Tobacco Products
Directive: smokers' and recent quitters' support for further tobacco control measures (2016-2018).
Tob Control. 2022 Nov;31(6):765-769. IF=6.953, MEiN=100.

- wspotpraca w ramach grantow: UK Programme Grant to UCL Tobacco and Alcohol Research Group
Nr grantu: C1417/A22962 oraz SPECTRUM a UK Prevention Research Partnership Consortium
Nr grantu: MR/S037519/1, z University College London oraz University of Bath Cancer Research.
Przyktadowe publikacje: Perceived risk factors for severe Covid-19 symptoms and their association
with health behaviours: Findings from the HEBECO study. Acta Psychologica, Vol. 222, Feb 2022,
103458.

Cztonkostwo Akademii Kaliskiej (obecnie Uniwersytet Kaliski) w miedzynarodowym naukowym
konsorcjum, ktérego zatozeniem jest wspoétpraca w zakresie prowadzenia badan naukowych,
azczasem ksztatcenia doktorantéw w dziedzinie nauk medycznych, daje solidne podstawy
do witagczenia kadry Uniwersytetu do aktywnosci naukowych na najwyzszym swiatowym poziomie.
Sposrdd 12 uniwersytetow i instytutow, ktére podpisaty umowe, szczegdlnie nobilitujgcy
dla Uniwersytetu Kaliskiego jest wspotpraca z Karolinska Institutet w Sztokholmie (Szwecja), gdyz
jednostka ta w rankingu QS World University Rankings w dziedzinie Nauk o Zyciu zajmuje 7. miejsce

na $wiecie i 3. w Europie.
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Nauczyciele akademiccy Uniwersytetu Kaliskiego tgczgc swoje kompetencje naukowe z dydaktycznymi
aktywnie wspierajg rozwdj naukowy studentéw, w tym réwniez kierunku lekarskiego, w ramach
sprawowania opieki nad aktywnos$cig dziewieciu két naukowych dziatajgcych na Wydziale, a takze

powotanej na kierunku lekarskim naukowej organizacji studenckiej GAMA.

W 2022 r. powotano Rade Centrum Badawczo-Wdrozeniowego Akademii Kaliskiej (obecnie
Uniwersytetu Kaliskiego), ktérej celem jest inicjowanie, organizacja i koordynowanie réznych form
aktywnosci badawczej, naukowo- technicznej i innowacyjnej pracownikéw wszystkich wydziatéw
i jednostek Uniwersytetu Kaliskiego. Misjg Centrum jest umozliwienie dalszego rozwoju naukowego
Uczelni w duchu innowacji i komercjalizacji wiedzy, poprzez stworzenie infrastruktury utatwiajgcej
swobodny transfer wiedzy pomiedzy swiatem nauki, a interesariuszami zewnetrznymi. Szczegdlnym

celem Centrum jest aktywizacja studentéw do dziatarhn badawczo-wdrozeniowych.

Dziatania zmierzajgce do zapewnienia oraz weryfikacji wysokich kompetencji i kwalifikacji kadry

naukowo-dydaktycznej i dydaktycznej sg realizowane przez:

I. formalng i merytoryczng ocene obsady kadrowej na poszczegdlnych kierunkach studidw
na podstawie sporzgdzonej przez Dziekana analizy weryfikujgcej, czy obsada przedmiotéw
podzielonych na formy zaje¢ (¢éwiczenia, wyktady, seminaria, ¢wiczenia kliniczne, zajecia
praktyczne, praktyki zawodowe itd.) jest zgodna zkompetencjami merytorycznymi

i dydaktycznymi prowadzacego.

Zapewnienie kompetencji i kwalifikacji kadry dydaktycznej odbywa sie w ramach nastepujgcych
procedur:
1) procedura obsady zaje¢ na studiach pierwszego i drugiego stopnia oraz na jednolitych
studiach magisterskich, w tym kierunku lekarskiego;
Dziekan Wydziatu Medycznego i Nauk o Zdrowiu opracowuje i zgtasza zapotrzebowanie
na etaty kierujgc sie planami rozwoju Wydziatu z uwzglednieniem:
a) liczby studentdw na poszczegdlnych kierunkach studiow;
b) przewidywanej liczby studentéw na 1. roku studidw (zgodnie z Uchwatg
Nr 0012.199.VI.2023 Senatu Akademii Kaliskiej im. Prezydenta Stanistawa
Wojciechowskiego (obecnie Uniwersytetu Kaliskiego im. Prezydenta Stanistawa
Wojciechowskiego) z dnia 30 marca 2023 r. w sprawie ustalenia Warunkow i trybu
rekrutacji na | rok jednolitych studiéw magisterskich na kierunek lekarski w Akademii
Kaliskiej im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego w roku akademickim

2023/2024.);

c) programu ksztatcenia;
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d) zaktadanej liczebnosci grup studenckich;

e) opinii studentéw o przydatnosci i jakosci prowadzonych zajeé, zebranych podczas
ankietyzacji w ciggu roku akademickiego;

f)  wynikéw przeprowadzanych hospitacji;

g) zgodnosci specjalizacji (kwalifikacji zawodowych) oraz doswiadczenia zawodowego
z nauczanym przedmiotem;

h) réwnomiernego podziatu zaje¢ w celu wypetnienia pensum;

Dziekan ustala ostateczng obsade zajec i zatwierdza plan na kolejny semestr i rok akademicki;
2) procedury umozliwiajgce nauczycielowi akademickiemu dostep do opinii studentdw nt. jego
pracy dydaktycznej;

a) nauczycielom akademickim udostepnia sie wyniki opinii studentéw nt. ich pracy
dydaktycznej;

b) wglad w wyniki ankiet ma takze Wydziatowa Komisja Oceniajgca, Wydziatowa Komisja
ds. Jakosci Ksztatcenia, Kierownik Katedry, w ktérej jest zatrudniony oceniany nauczyciel
oraz Dziekan;

3) procedury omawiania wynikéw badan ankietowych;

a) wyniki badan ankietowych omawiane sg przez Wydzialowg Komisje Oceniajgca
powotywang przez Dziekana Wydziatu;

b) Woydziatowa Komisja Oceniajgca przekazuje wyniki badan ankietowych Dziekanowi,
Prodziekanom, Kierownikom katedr oraz Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia;

c) Dziekan prosi osoby uzyskujgce bardzo niskie oceny studentéw (dolne 10% ocenianych
zaje¢ w poszczegolnych kategoriach) o sporzadzenie wyjasnien na pismie.

Il. okresowg ocene nauczycieli akademickich. (Zarzadzenie Nr 0300.29.1.2023 Rektora Uniwersytetu
Kaliskiego im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego z dnia 27.10.2023 w sprawie
przeprowadzenia oceny okresowej nauczycieli akademickich Uniwersytetu Kaliskiego
im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego za lata 2021/2022, 2022/2023). Ankietyzacja
stuzgca do oceny nauczyciela akademickiego przeprowadzana jest raz na dwa lata. Ostatnia
odbyta sie w semestrze letnim roku akademickiego 2022/2023. i dotyczyta lat 2021/2022
i2022/2023.

Ill. przeprowadzanie studenckich ankiet oceniajgcych jako$¢ nauczania zgodnie z Zarzgdzeniem
Nr 0300.30.1.2024  Rektora  Uniwersytetu  Kaliskiego im.  Prezydenta  Stanistawa
Wojciechowskiego z dnia 29 lutego 2024 roku w sprawie zasad przeprowadzania Studenckie]

Ankiety Oceny Nauczyciela Akademickiego w Uniwersytecie Kaliskiem im. Prezydenta Stanistawa
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Wojciechowskiego. Zwrotnos$é ankiet za semestr zimowy w roku akademickim 2023/2024
na ocenianym kierunku siega 71%.

IV. hospitacje zaje¢ dydaktycznych; Procedura przeprowadzania hospitacji zaje¢ zostata okreslona
w Zatgczniku Nr 1 do Uchwaty Nr 79/IV/2012 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej
im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego w Kaliszu z dnia 8 listopada 2012 r. w sprawie zasad
hospitacji zaje¢ dydaktycznych w PWSZ w Kaliszu oraz w Zarzadzeniu Nr 0300.45.1.2024 Rektora
Uniwersytetu Kaliskiego im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego z dnia 14 marca 2024 r.
w sprawie zasad hospitacji zaje¢ dydaktycznych w Uniwersytecie Kaliskim im. Prezydenta
Stanistawa Wojciechowskiego. Zespdt ds. Hospitacji Zaje¢ Dydaktycznych na Wydziale
Medycznym i Nauk o Zdrowiu, powotany decyzjg Dziekana nr 7/2023 z dnia 26 wrze$nia 2023 r.
na czas trwania jego kadencji opracowuje plan hospitacji dla poszczegdlnych nauczycieli
i kierunkow studiéw na kazdy rok akademicki. W roku akademickim 2023/2024 na kierunku
lekarskim zaplanowano 13 hospitacji. Zarzadzenie Nr 0300.45.1.2024 okresla takze procedury
i dziatania naprawcze, podejmowane w przypadku uzyskania przez nauczyciela negatywnej oceny

z przeprowadzonej hospitacji

Systemy motywowania nauczycieli akademickich do pracy wedtug najwyiszych standardéw

Priorytetem polityki kadrowej Uniwersytetu Kaliskiego jest zatrudnianie wykwalifikowanej kadry

spetniajacej zakres kwalifikacji i kompetencji okreslonych w obowigzujgcych standardach ksztatcenia

na najwyzszym poziomie. Podejmowane przez Uczelnie dziatania motywacyjne stuzg nastepujacym
celom:

1) zapewnienie rozwoju kadry akademickiej w zakresie kompetencji dydaktycznych,
w tym wykorzystania nowoczesnych metod, technik i narzedzi nauczania;

2) stosowanie innowacyjnych form i narzedzi ksztatcenia;

3) wspieranie procesu indywidualizacji programéw studiow;

4) zwiekszenie kompetencji jezykowych wyktadowcow ukierunkowane na wiekszy stopien
umiedzynarodowienia studiow (Uczelnia prowadzi darmowy kurs jezyka angielskiego
dla pracownikéw, zajecia odbywajg sie na dwdch réznych stopniach zaawansowania.);

5) uczestnictwo w kursach, szkoleniach i webinariach zwiekszajgcych kompetencje nauczycieli
w zakresie skutecznego przekazywania wiedzy, zarzadzania edukacjg, a takze radzenia sobie
w trudnych sytuacjach. Przyktadowo, w ciggu ostatnich 2 lat Uczelnia zorganizowata darmowe
dla pracownikéw szkolenia:

,Komunikacja miedzypokoleniowa”,

,Zarzadzanie centrum symulacji medycznych w praktyce”,
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-, Pierwsza pomoc”,
- ,Modyfikacja kierunkéw ksztatcenia szansa na zwiekszenie zakresu praktycznego
i uatrakcyjnienia zaje¢”,

-, Obstuga Platformy Edukacyjnej i Wirtualnej Uczelni”,

-, Prosty jezyk w administracji uczelnianej. Tworzenie przejrzystych tresci”.
Efektem rozwoju naukowego kadry dydaktycznej sg awanse naukowe. Procedury awansowe opisuje
Zarzadzenie Nr 0300.99.V.20219 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowe] im. Prezydenta
Stanistawa Wojciechowskiego w Kaliszu (obecnie Uniwersytetu Kaliskiego im. Prezydenta Stanistawa
Wojciechowskiego) z dnia 6 listopada 2019 roku w sprawie ustalenia zasad przeprowadzania
wewnetrznej procedury awansowej w celu zatrudnienia nauczyciela akademickiego na innym
stanowisku, ponownego zatrudniania na tym samym stanowisku, przedtuzenie zatrudnienia, zmiany
wymiaru etatu w trakcie roku akademickiego lub przeniesienia na stanowisko w innej grupie
pracownikéw Uczelni. Sposrdéd nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia dydaktyczne
na ocenianym kierunku, w 2023 roku 1 osoba z 36 uzyskata awans naukowy. Kwoty dofinansowania
do kurséw oraz przewoddéw doktorskich i habilitacyjnych dla pracownikéw Uczelni z wyodrebnieniem
pracownikéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu (obecnie Wydziatu Medycznego i Nauk o Zdrowiu) w latach
2019-2023 zestawiono w Zataczniku nr 4.2. System wsparcia kadry obejmuje rowniez wzbogacanie
zasobow biblioteki zgodnie z oczekiwaniami i zainteresowaniami naukowymi kadry. W systemie
motywowania szczegdlng role odgrywa system nagréod za osiggniecia naukowe, dydaktyczne
i organizacyjne. Przyjete w Uczelni Regulamin Pracy oraz Regulamin Wynagradzania okreslajg zasady

przyznawania nagrod i wyrdznien pracownikom.

Na mocy Zarzadzenia nr 0300.84.V.2020 Rektora Panstwowej Wyziszej Szkoty Zawodowej
im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego w Kaliszu (obecnie Uniwersytetu Kaliskiego
im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego) z dnia 25 czerwca 2020 r. w sprawie zasad wyjazdéw
w celach naukowych pracownikdw Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Prezydenta Stanistawa
Wojciechowskiego w Kaliszu (obecnie Uniwersytetu Kaliskiego im. Prezydenta Stanistawa

Wojciechowskiego), pracownicy mogg ubiegac sie o dofinansowanie wyjazdéw w celach naukowych.

Na mocy Zarzgdzenia nr 0300.196.V1.2022 Rektora Akademii Kaliskiej im. Prezydenta Stanistawa
Wojciechowskiego (obecnie Uniwersytetu Kaliskiego im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego)
z dnia 7 listopada 2022r. w sprawie zasad dofinansowywania kosztodw publikacji artykutéw naukowych
w Akademii Kaliskiej im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego (obecnie Uniwersytecie Kaliskim
im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego), pracownicy mogg ubiegaé sie o pokrycie kosztow
publikacji w procesie rozwoju naukowego, w szczegdlnosci przed, lub w trakcie wszczetego

postepowania o nadanie stopnia doktora lub doktora habilitowanego lub tytutu naukowego profesora.
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W Uczelni w 2020 r. ztozono 27 wnioskéw, w 2021 r. — 84 wnioski, w 2022 r. — 53 wnioski, w 2023 r. —

44 wnioski, w 2024 r. — 13 wnioskow o przyznanie dofinansowania na mocy ww. zarzgdzenia.

Pracownicy majg mozliwos¢ uczestnictwa w szkoleniach z zakresu pozyskiwania srodkéw
zewnetrznych przeznaczonych na badania naukowe. W latach 2022-2023 przeprowadzono cykl szkolen
z zakresu zasad pozyskiwania srodkéw z Narodowego Centrum Nauki (NCN).

Ponadto pracownik Dziatu Nauki Uniwersytetu Kaliskiego na biezgco informuje o szkoleniach
przeprowadzanych przez instytucje zewnetrzne. Dziat Nauki wspiera pracownikdw merytorycznie
i administracyjnie w procesie przygotowywania wnioskéw o pozyskiwanie srodkéw na badania
naukowe.

Uczelnia wspiera rdwniez podnoszenie kompetencji dydaktycznych kadry nauczycielskiej poprzez
organizowanie szkolen dydaktycznych, ktére kierowane sg szczegdlnie do pracownikéw z nieduzym
doswiadczeniem dydaktycznym (ponizej 5 lat pracy w dydaktyce), a takze, jako dziatanie naprawcze,
do pracownikéw, ktorzy uzyskali niskie noty w ocenie prowadzania zaje¢ podczas hospitacji
i w ankietyzacji studenckiej. Nauczyciele akademiccy mogg tez doskonali¢ swéj warsztat dydaktyczny

za granicg dzieki wsparciu Uczelni w ramach programu Erasmus +.

Uczelnia wspiera swoich pracownikéw i studentéw nie tylko poprzez dziatania motywacyjne,
stymulujace ich rozwéj. W trosce o bezpieczenstwo pracownikéw Panstwowa Wyzsza Szkota
Zawodowa im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego w Kaliszu (obecnie Uniwersytet Kaliski)
wprowadzita w2019 roku procedure przeciwdziatania mobbingowi, dyskryminacji i innym
zachowaniom niepozgdanym (Zarzadzenie Nr 0300.122.V.2019 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowej im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego w Kaliszu z dnia 12 grudnia 2019 r. w sprawie
wprowadzenia  procedury  przeciwdziatania  mobbingowi,  dyskryminacji  izachowaniom
niepozadanym), obecnie procedura ta regulowana jest Zarzadzenie Nr 0300.203.VI.2022 Rektora
Akademii Kaliskiej im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego z dnia 15 listopada 2022 r.

W strukturze Uczelni powotano Petnomocnika Rektora ds. Przeciwdziatania Dyskryminacji,
Mobbingowi i Molestowaniu Seksualnemu Pracownikéw i Studentéw Akademii Kaliskiej i z jego
inicjatywy dokonano przegladu istniejacych regulacji, wprowadzajac nowe lub opracowujgc projekty
nowelizacji. Ponadto, Petnomocnik uczestniczyt w pracach Zespotu ds. opracowania Planu Réwnosci
Ptci w Akademii Kaliskiej, ktéry przygotowat projekt Planu Réwnosci Pici na lata 2022-2025,
wprowadzony Zarzadzeniem Nr 0300.230.VI.2022 Rektora Akademii Kaliskiej im. Prezydenta
Stanistawa Wojciechowskiego (obecnie Uniwersytetu Kaliskiego im. Prezydenta
Stanistawa Wojciechowskiego) zdnia 28 grudnia 2022 r. Elementem Planu Roéwnosci Plci
sg m.in. dziatania w obszarach istotnych z punktu widzenia prewencji zjawisk o znamionach

dyskryminacji lub mobbingu. Petnomocnik Rektora ds. Przeciwdziatania Dyskryminacji, Mobbingowi
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i Molestowaniu Seksualnemu Pracownikéw i Studentéw Akademii Kaliskiej jest jednoczesnie
praktykujgcym adwokatem. Wigzgca go tajemnica zawodowa sprzyja atmosferze zaufania

u potencjalnych oséb poszkodowanych mobbingiem, molestowaniem lub dyskryminacja.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 4:

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow oraz
ich doskonalenie

Uniwersytet Kaliski prowadzi ksztatcenie w nowoczesnie wyposazonych budynkach zapewniajgc
komfortowe warunki studiowania. Budynki i pomieszczenia Uczelni oraz przynalezne do nich tereny
i urzadzenia, zgodnie z ich funkcjg i przeznaczeniem, spetniajg wymogi odnoszace sie do zapewnienia
w uczelni bezpiecznych i higienicznych warunkdw pracy i ksztatcenia zgodnie z Rozporzadzeniem
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 30 pazdziernika 2018 r. w sprawie sposobu zapewnienia
w uczelni bezpiecznych i higienicznych warunkdéw pracy i ksztatcenia. Obecnie Uczelnia prowadzi
dziatalno$¢ w kilku punktach miasta. Obiekty posiadajg dobrze wyposazone sale wyktadowe oraz
profesjonalne laboratoria i pracownie specjalistyczne. Wszystkie przystosowane sg do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami. Dziatalno$¢ Uczelni prowadzona jest we wifasnych obiektach o tgcznej

powierzchni 116.693 m?. Baze wtasng Uczelni stanowia:

- Gmach Gtéwny, Kalisz, ul. Nowy Swiat 4 — siedziba wtadz Uczelni,

- Collegium Novum, Kalisz, ul. Nowy Swiat 4a, - siedziba Wydziatu Nauk Spotecznych,

- Dom Studenta ,,Bulionik”, Kalisz, ul. tédzka 149 — 153,

- Collegium Medicum i Monoprofilowe Centra Symulacji Medycznych, Kalisz, ul. Kaszubska 13, -
siedziba Wydziatu Medycznego i Nauk o Zdrowiu,

- Centrum Dydaktyczno — Sportowe, Kalisz, ul. Poznanska 201 — 205 z nastepujgcymi obiektami:
Collegium Mechanicum — siedziba dziekanatu Wydziatu Politechnicznego, Collegium Oecologicum,
budynek dydaktyczno-laboratoryjny ,Pawilon D”, Instytut Inzynierii Mechanicznej, budynek
szkoleniowo-laboratoryjny ,,Dom pasywny”, budynek integracyjno-rekreacyjny ,, Chata Polska”, sale
sportowe z sitownig i kortami, dom goscinny ,,Wojaczek”, tereny zielone z alejkami do joggingu.

W roku akademickim 2023/2024 z Domu Studenta ,Bulionik” korzysta 39 studentéw kierunku

lekarskiego.

W siedzibach poszczegdlnych Wydziatéw Uniwersytetu Kaliskiego mieszczg sie sale wyktadowe
i pracownie wyposazone w niezbedny sprzet multimedialny (projektory multimedialne, laptopy,

wizualizery, odtwarzacze DVD i video, zestawy nagtosnieniowe, rzutniki pisma i slajdéw), w tym
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odpowiednio przygotowane sale do nauki jezykdw obcych. Zajecia wychowania fizycznego odbywaja
sie w petnowymiarowej sali sportowej z zapleczem szatniowym o pow. 650 m?2, w budynku Collegium
Novum Uniwersytetu Kaliskiego przy ul. Nowy Swiat 4a oraz w sali sportowej i sitowni
o pow. 1153,58 m?, wraz z zapleczem tazienkowo — szatniowym w Centrum Dydaktyczno-Sportowym

Uniwersytetu Kaliskiego przy ul. Poznanskiej 201 — 205.

Szczegdtowy wykaz sal dydaktycznych, laboratoriéw i pracowni komputerowych wykorzystywanych na

kierunku lekarskim, wraz z ich wyposazeniem, zawarty jest w Zatgczniku nr 5.1.

Wirtualna Uczelnia

Wszyscy studenci i pracownicy majg dostep do systemu Wirtualna Uczelnia, ktory jest portalem
umozliwiajgcym kazdemu studentowi dostep do swoich danych osobowych oraz wynikéw zaliczen
i egzamindw. Student ma mozliwos¢ biezgcego monitorowania swoich ocen wraz ze $rednig, uzyskania
informacji o przebiegu nauczania, informacji o kartach przedmiotéw i punktach ECTS
przyporzadkowanych poszczegdlnym przedmiotom oraz jednostkach/osobach, ktére je realizuja.
Obstuga administracyjna studentéw prowadzona jest z wykorzystaniem systemu BAZUS. System
umozliwia rowniez obstuge finansowga, wysytanie wiadomosci, obstuge sesji egzaminacyjnej, w tym
generowanie kart okresowych osiggnie¢ studenta, wpisywanie ocen oraz promocje na kolejne
semestry. Uczelnia zapewnia w kazdym swoim obiekcie dostep do bezprzewodowej sieci Wi-Fi

i Internetu.

Uniwersytet Kaliski udostepnit studentom i pracownikom pakiet Microsoft Office 365, w sktad ktorego
wchodzi m.in. aplikacja MS Teams do prowadzenia zaje¢ zdalnych w czasie rzeczywistym. Wszyscy
studenci i prowadzacy zajecia dydaktyczne majg réwniez swoje konta e-mailowe zintegrowane

z powyzszym pakietem.

W ramach pracy wtasnej studenci zrzeszeni w kofach naukowych i organizacjach studenckich maja
dostep do infrastruktury i specjalistycznego wyposazenia znajdujgcego sie w laboratoriach oraz
centrach symulacji za wiedzg i zgodg Dziekana Wydziatu, pod nadzorem opiekuna kota/organizacji.

Dostepne sg tez stanowiska komputerowe w czytelni biblioteki.

Uczelnia zapewnia szereg udogodnien architektonicznych i sprzetowych dla oséb

z niepetnosprawnosciami. Opis udogodnien zawarto w Zatgczniku nr 5.2.

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 36



Biblioteka Uniwersytetu Kaliskiego im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego

Biblioteka Uniwersytetu Kaliskiego jest nowoczesng jednostka ogdlnouczelniang wykorzystywang
w procesie ksztatcenia i rozwoju naukowego studentéw i pracownikéw. Petni takze funkcje centrum
kulturalnego Uczelni. Zbiory biblioteczne s rdéwniez dostepne dla o0séb niezwigzanych
z Uniwersytetem Kaliskim. Dzieki udogodnieniom urbanistycznym i architektonicznym budynek

biblioteki zostat przystosowany do obstugi oséb z niepetnosprawnosciami.

Biblioteka Uniwersytetu Kaliskiego zapewnia petny dostep do ustug i zasobéw w formie tradycyjnej
i zdalnej opartej na zrédtach elektronicznych i zasobach sieciowych. W celu utatwienia swiadczenia
ustug, pracownicy biblioteki wykorzystujg oprogramowanie SOWA PREMIUM SQL, ktére umozliwia
tatwy dostep do katalogdw on-line oraz pakietu ustug utatwiajgcych komunikacje, a takze sprawne

korzystanie ze zbioréw.

Szczegdtowy opis struktury i funkcjonowania Biblioteki Uniwersytetu Kaliskiego zawarto w Zatgczniku

nr5.3.

Ztacznik nr 5.4 prezentuje literature dla kierunku lekarskiego, w tym dla | roku studiéw oraz wykaz

czasopism i baz danych.

Dodatkowym wsparciem w zakresie dostepnosci literatury jest mozliwos¢ korzystania z zasobow
oddziatu Gtéwnej Biblioteki Lekarskiej (GBL), ktéry od 2022 r. miesci sie w Budynku Collegium
Medicum. Kaliski oddziat GBL jest jednym z 16 oddziatéw w Polsce specjalizujgcym sie w budowie
ksiegozbioru z zakresu medyczny, nauk o zdrowiu oraz nauk pokrewnych. Studenci oraz pracownicy
Uczelni maja dostep do baz wtasnych GBL, do ktérych naleza Polska Bibliografia Lekarska (od 1979 r.)
oraz baza TEZ-meSH. Ponadto, w kaliskim oddziale GBL czytelnicy majg mozliwos¢ korzystania
z aktualnych zasobéw informacji naukowej w formie elektronicznej (artykuty zamieszczane w bazach)
oraz w formie tradycyjnej (dostep do wybranych tytutdw czasopism naukowych), o zasiegu
miedzynarodowym, a takze bezptatny dostep do baz bibliograficznych: Medline, PubMed i katalogow
GBL czasopism petnotekstowych. Oddziat posredniczy w korzystaniu ze zbioréw i ustug informacyjnych
GBL w Warszawie, jak rowniez w uzupetnianiu ewentualnych danych bibliograficznych do publikacji
fachowych i prac naukowych. Obecnie, w formacie pdf, dostepnych jest 216 publikacji naukowych,
w czytelni online IBUK Libra. Studenci otrzymuja w oddziale GBL indywidualny kod dostepu
do zamieszczonych w niej pozycji ksigzkowych. Liste udostepnianych tytutdw tworzy sie

systematycznie na podstawie informacji zwrotnych otrzymywanych od czytelnikéw.

Szczegdtowy opis baz danych GBL znajduje sie w Zatgczniku nr 5.5.

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 37



Dziatania w zakresie monitorowania, przegladu i poszerzania zasobdéw stuzgcych nauce oraz $rodkéw
wsparcia dla studentéw w procesie ksztatcenia obejmujg m.in.: analize przydatnosci i ocene stopnia
amortyzacji posiadanych zasobow materialnych wspomagajgcych proces ksztatcenia oraz badania
naukowe; analize i ocene wyposazenia sal dydaktycznych; ocene i monitorowanie zasobdw
bibliotecznych w celu dostosowania ich do potrzeb ksztatcenia w ramach prowadzonych programéw
ksztatcenia; badanie i aktualizacje zasobdéw informatycznych, w tym sprzetu i oprogramowania,
z uwzglednieniem potrzeb studentéw, stuchaczy i kadry naukowo-badawczej; badanie i analize bazy
materialnej pod katem jej przydatnosci w procesie ksztatcenia oséb niepetnosprawnych. Oceny
posiadanych zasobdw materialnych, wyposazenia sal dydaktycznych oraz analizy zasobow
informatycznych dokonujg kierownicy poszczegdlnych jednostek organizacyjnych, uwzgledniajgc
sugestie kadry naukowo-dydaktycznej, studentéw oraz stuchaczy. Przeglagdy przeprowadzane
sg cyklicznie oraz w sposdb ciggty. W wyniku przeglagddéw cyklicznych powstaje lista potrzeb
zakupowych, natomiast podczas przegladdw ciggtych uzupetnia sie zdefiniowane braki. Odnawianie
zasoboéw bibliotecznych jest skorelowane z literaturg zawartg w kartach przedmiotu. Kazdy nauczyciel
akademicki, student oraz stuchacz zgtasza pracownikom biblioteki wydziatowe] potrzeby zwigzane

z uzupetnieniem i uaktualnieniem zasobdw.

Uniwersytet Kaliski podjat dziatania zmierzajgce do utworzenia Wieloprofilowego Centrum Symulacji
Medycznej (w dniu 30.12.2023 r. Plan Rozwoju Uczelni zostat ztozony do Ministerstwa Zdrowia), ktére
bedzie dostosowane do ksztatcenia na kierunku lekarskim zgodnie z obowigzujgcymi standardami
i W oparciu o wyposazenie w zaawansowane technologicznie symulatory, fantomy i trenazery, w tym
wyposazenie sal symulujgcych blok operacyjny, szpitalny oddziat ratunkowy, sale porodows, sale
intensywnej terapii, sale umiejetnosci chirurgicznych, sale podstawowych oraz zaawansowanych
zabiegdw resuscytacyjnych, sale umiejetnosci technicznych, sale do debriefingu, sale komputerowg

oraz sale do egzamindw OSCE.

Zatgcznik nr 5.6 zwiera zakres i zatozenia inwestycji w ramach Planu Rozwoju Uczelni, w tym planowane

wyposazenie Wieloprofilowego Centrum Symulacji Medyczne;.

Wydziat Medyczny i Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Kaliskiego aktualnie posiada dwa Monoprofilowe

Centra Symulacji Medycznej (MCSM) dla pielegniarek i dla potoznych:

. MCSM na kierunku PIELEGNIARSTWO:
- Sale wysokiej wiernosci-sala pielegniarska;
- Pomieszczenie kontrolne - sala pielegniarska;
- Sale egzaminacyjng OSCE;

- Sala symulacji z zakresu ALS;
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- Sala symulacji z zakresu BLS;
- Sale do éwiczen umiejetnosci pielegniarskich;
- Sala ¢wiczen umiejetnosci technicznych;

- Sala do ¢wiczen z pacjentem niepetnosprawnym;

Dodatkowo zakupiono fantom porodowy, trenazer do badania ucha, trenazer do badania oka, zestaw
narzedzi chirurgicznych wraz z zestawem do nauki szycia ran.

Il.  MCSM na kierunku POLOZNICTWO:
- Sala porodowa — sala wysokiej wiernosci;
- Pomieszczenie kontrolne;
- Sala egzaminacyjna OSCE;
- Sala do ¢wiczen umiejetnosci potozniczych;

- tazienka.

Centra symulacji medycznych to obiekty wyposazone w zaawansowane technologicznie symulatory
pacjenta (Symulatory wysokiej i niskiej wiernosci). Sale symulacyjne wyposazone sg w niezbedny
sprzet medyczny oraz system audio-wideo do rejestracji sesji symulacyjnych, co pozwala studentom
analizowaé¢ zajecia, w ktérych brali udziat (debriefing). Nagranie kazdorazowo po zakorczeniu
debriefingu jest kasowane. Dla kazdej sali utworzono oddzielne pomieszczenie sterowania
z mozliwoscig podgladu przez lustro weneckie oraz komunikowania sie pomiedzy
nauczycielem a studentami. Dodatkowo, w centrach znajduja sie sale przeznaczone do debriefingu.
W ksztatceniu na kierunku lekarskim uwzglednia sie réwniez mozliwosé korzystania z juz
istniejgcych Monoprofilowych Centréw Symulacji Medycznych, np. do realizacji czesci godzin

dydaktycznych z przedmiotow:

Pierwsza pomoc przedmedyczna z elementami pielegniarstwa (przedmiot zaplanowano
do realizacji w semestrze 3.)

- Propedeutyka pediatrii (przedmiot zaplanowano do realizacji w semestrze 5.)

- Propedeutyka choréb wewnetrznych (przedmiot zaplanowano do realizacji w semestrze 5.)

- Ginekologia i potoznictwo (przedmiot zaplanowano do realizacji w semestrze 7 i 8.).

Kazdy obiekt Uczelni jest wyposazony w symetryczne tgcze o predkosci 500 Mb/s, ktére umozliwia
studentom i pracownikom szybkie przesytanie plikdw, korzystanie z aplikacji online oraz ptynne

przegladanie stron internetowych.

Dodatkowo, na terenie Uczelni jest dostepna sie¢ Wi-Fi, umozliwiajgca studentom korzystanie

z Internetu na swoich urzgdzeniach mobilnych.
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W Uniwersytecie Kaliskim aplikacje, takie jak Microsoft Teams oraz Microsoft Forms od czasu pandemii
staty sie integralng czescig procesu dydaktycznego, umozliwiajgc efektywng komunikacje, wspdtprace

oraz ocene studentéw.

Microsoft Teams, jest platformg do komunikacji i wspdtpracy w czasie rzeczywistym, umozliwiajgca
prowadzenie zaje¢ w trybie zdalnym; organizowanie spotkan online; udostepnianie materiatow
dydaktycznych oraz wspdlne tworzenie dokumentéw. Dzieki funkcjom czatu, wideokonferencji,
udostepniania ekranu czy wbudowanego narzedzia do wspodtpracy, nauczyciele mogg prowadzié
zajecia interaktywne, angazujac studentéw w dyskusje i rozwigzywanie zadan praktycznych. Z kolei,
Microsoft Forms jest uzywany do tworzenia ankiet, testow oraz kwestionariuszy, ktére mogg by¢

wykorzystane w celu oceny osiggnietych efektéw uczenia sie.

Uczelnia posiada dostep do infrastruktury wystarczajgcej do zapewnienia wszystkich efektow uczenia
sie na kierunku lekarskim. Baza dydaktyczna Uniwersytetu jest stale rozbudowywana, a zawarte
z podmiotami zewnetrznymi umowy oraz nowe inwestycje uwzgledniajg potrzeby dydaktyczne
i naukowe kierunku lekarskiego. Uczelnia podjeta dziatania zmierzajace do budowy prosektorium
w ramach bazy witasnej. Obecnie realizacja zaje¢ dydaktycznych z anatomii odbywa sie w Zaktadzie
Patomorfologii Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego im. L. Perzyny w Kaliszu, ktéry, w oparciu
o zawartg z Uniwersytetem umowe, zostat doposazony w zwtoki oraz preparaty medyczne dla celéw

dydaktycznych.

Szczegdtowy wykaz wyposazenia Zaktadu Patomorfologii znajduje sie w Zatgczniku 5.7.

Ponadto, Uczelnia korzysta z infrastruktury i wyposazenia instytucji, w ktérych prowadzone s3 zajecia
poza bazg wtasng oraz praktyki zawodowe. Uniwersytet Kaliski zawart umowy o wspotpracy z nizej

wymienionymi podmiotami ochrony zdrowia:

- Wojewddzki Szpital Zespolony im. L. Perzyny w Kaliszu,

- Ostrzeszowskie Centrum Zdrowia Sp. z 0. 0.,

- Pleszewskie Centrum Medyczne w Pleszewie Sp. z 0. 0.,

- Centrum Rehabilitacji Rolnikéw Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego w Jedlcu,

- Wojewddzki Specjalistyczny Zespét Zaktaddw Opieki Zdrowotnej Chordb Ptuc i Gruzlicy w Wolicy,
- Zespot Zaktaddéw Opieki Zdrowotnej w Ostrowie Wielkopolskim,

- Szpital Powiatowy w Jarocinie,

- Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Krotoszynie,

- Wojewddzki Zaktad Opieki Psychiatrycznej w Sokotéwece.

Opis infrastruktury podmiotéw ochrony zdrowia znajduje sie w Zatgczniku 5.8.
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Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 5:

Uniwersytet Kaliski im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego opracowat Pogram Funkcjonalno-
Uzytkowy dla inwestycji zwigzanej z powstaniem Zaktadu Anatomii Prawidtowej Cztowieka. Projekt
inwestycji pn.: ,Budowa budynku Anatomii Prawidtowej wraz z wyposazeniem” oczekuje
na podpisanie umowy przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, co wigze sie z zapewnieniem
jego finansowania. Projektowany budynek ma powsta¢ w systemie modutowym. Technologia
ta pozwala na wyprodukowanie gotowych modutéw wraz z czescig instalacji gotowych do montazu
W miejscu przeznaczenia. Projektowany budynek ma powstaé jako dwukondygnacyjny — parter
i | pietro oraz kondygnacji technicznej o tgcznej powierzchni ok 2.300 m kw. oraz kubaturze
0k 9.930 m3. Dostosowany bedzie w petnym zakresie dla 0séb z niepetnosprawnosciami. Parter
stanowi¢ bedzie cze$¢ ogdlnodostepng — strefe wejsciowq oraz strefy z kontrolg: dedykowane
pomieszczeniom anatomii z prosektorium i laboratorium histopatologicznym, trzy stanowiska sal
sekcyjnych wraz z strefami przeznaczonymi do analiz. Uktad ten pozwoli na ptynny i niezaktécony udziat
rownoczesnie 3 grup studentdw w zajeciach anatomii. Projektowane rozwigzania pozwolg takze
na transmisje zajeé¢ do sal audiowizualnych mieszczacych sie na pietrze. Parter miesci¢ bedzie takze
zaplecze szatniowo sanitarno-higieniczne dla pracownikdw oraz czes¢ administracyjno-kierowniczg
anatomii. Pietro zawiera¢ bedzie pomieszczenia dedykowane funkcji dydaktycznej z 2 salami
seminaryjnymi dla 36 osdb kazda z mozliwoscig taczenia, salg seminaryjna histopatologiczno-
anatomiczng dla 34 oséb, 2 salami seminaryjnymi, w tym z salg wizyjng dla 10 oséb. tacznie na pietrze
przeznaczono 126 miejsc wyktadowych. Rozbudowane zaplecze szatniowo-sanitarno-higieniczne
dla studentéw pozwoli na niezaktdcony udziat w zajeciach duzej grupy studentéw w tym samym czasie.
Na pietrze znajdujg sie takze pomieszczenia czeSci administracyjno-dziekanskiej Wydziatu.
Na tym poziomie projektuje sie takze wydzielone pomieszczenia zespotu badawczego oraz
pomieszczenia naukowo-badawcze z wtasnym zapleczem szatniowo-sanitarno-higienicznym oraz
socjalnym. Wartos¢é inwestycji szacuje sie na 37 min. zt.

Ponadto w 2023 roku Uniwersytet Kaliski przygotowat Program Rozwoju Uczelni dla kierunku
lekarskiego. Dokument zostat ztozony w Ministerstwie Zdrowia w ramach zamknietego konkursu,
a obecnie oczekuje na rozpatrzenie. W ramach programu planuje sie utworzenie nowoczesnego
Centrum Symulacji Medycznych dla lekarzy, co w sposdb istotny wzbogaci zaplecze dydaktyczne

uczelni. Wartosc¢ inwestycji szacuje sie na 10 min. ztotych.
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Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

W strukturze Uczelni funkcjonuje Dziat Wspdtpracy i Rozwoju z wyodrebnionym Biurem Wspétpracy
z Instytucjami Edukacyjnymi oraz Biurem Wspdtpracy z Otoczeniem Spoteczno-Gospodarczym.
Do zakresu obowigzkéw Dziatu Wspodtpracy i Rozwoju nalezy m.in. badanie potrzeb i oczekiwan
podmiotéw otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz wspdtpraca z podmiotami zewnetrznymi
otoczenia Uczelni na rzecz dalszego rozwoju Uniwersytetu Kaliskiego, jak i potencjatu spoteczno-
gospodarczego Miasta Kalisza i regionu. Efektem tej wspdtpracy byto uruchomienie w Uniwersytecie
Kaliskim kierunku lekarskiego w odpowiedzi na potrzeby, zgtaszane przez podmioty zewnetrzne,

a zwigzane z brakiem lekarzy w regionie potudniowej Wielkopolski.

Do najwazniejszych interesariuszy zewnetrznych wspoétpracujacych w organizacji i realizacji ksztatcenia

na kierunku lekarskim naleza:

- dyrektorzy i kierownicy jednostek ochrony zdrowia ujetych w Zatgczniku Nr 5.8 (Zatacznik
do Kryterium 5), w ktérych realizowane jest ksztatcenie kliniczne, w tym praktyki zawodowe;
- Urzad Miasta Kalisza, bedacy — obok Uczelni — wspdtorganizatorem Kaliskiego Festiwalu Nauki,

a takze aktywnie wspierajacy inicjatywy promocyjne Wydziatu Medycznego i Nauk o Zdrowiu.

Na etapie poprzedzajagcym podpisanie listdw intencyjnych dotyczacych wspdtpracy, konsultowano
zarowno sam zamyst rozszerzenia oferty dydaktycznej o studia na kierunku lekarskim, jak i oferte
programowg opartg o aktualne standardy ksztatcenia dla tego kierunku. W wyniku konsultacji
wypracowano zatozenia, w zakresie ktdrych praktyki zawodowe oraz c¢wiczenia kliniczne beda
realizowane w podmiotach zewnetrznych zgtaszajgcych che¢ wspétpracy w obszarze naukowym
i dydaktycznym. Sg to m.in. szpitale w Kaliszu, Ostrowie Wielkopolskim, Wolicy, Sokotéwce,
Ostrzeszowie, Pleszewie czy Jarocinie. Nalezy tez podkresli¢, ze lokalne samorzady od samego poczatku
popieraty utworzenie kierunku lekarskiego w Uniwersytecie Kaliskim, wskazujac na zasadnosé
i potrzeby, zwigzane z niedoborem lekarzy w regionie (w zatgczeniu lista samorzaddw i instytucji
samorzgdowych, ktdre uczestniczyty w konsultacjach i wyrazity swoje poparcie do otwarcia kierunku

lekarskiego w Uniwersytecie Kaliskim Zatgcznik nr 6.1).

Wspdtpraca Uczelni z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego jest prowadzona

systematycznie i ma zréznicowane formy, do ktdrych naleza:

- cykliczne spotkania wtadz Uczelni z przedstawicielami samorzadow lokalnych, przedsiebiorcami,
dyrektorami/kierownikami podmiotéw ochrony zdrowia oraz dyrektorami placéwek oswiatowo-

wychowaweczych;
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- realizacja wspdlnych projektéw i dziatan badawczych, rozwojowych, dydaktycznych
i promocyjnych;

- przyjmowanie studentéw na praktyki i staze;

- organizacja i przeprowadzenie wyktadéw eksperckich dedykowanych studentom kierunku
lekarskiego;

- wystgpienia ekspertdow z firm zewnetrznych dziatajagcych w obszarze ochrony zdrowia
na konferencjach organizowanych przez Wydziaty;

- organizacja wizyt studyjnych i warsztatéw dla studentéw.

Powyzsze dziatania podejmowane przez Uczelnie we wspodtpracy z instytucjami otoczenia spotecznego
- gospodarczego s adekwatne do celdw ksztatcenia i potrzeb wynikajacych z realizacji programu

studiéw i osiggania przez studentdow zatozonych efektéw uczenia sie.

Z analizy potrzeb regionu wynika, ze absolwenci kierunku lekarskiego znajdg zatrudnienie w lokalnych
podmiotach stuzby zdrowia, a Uczelnia w ten sposdb przyczyni sie do zaspokajania potrzeb kadrowych

lokalnego otoczenia spoteczno-gospodarczego.

W ramach monitorowania, oceny i doskonalenia form wspdtpracy z otoczeniem w obszarze

dydaktycznym, Uniwersytet Kaliski na biezgco prowadzi:

- analize rynku edukacyjnego i jego potrzeb pod katem wspodtpracy z Uczelnig i jej rozwoju, gdzie
dobdr klas akademickich jest Sciste powigzany z kierunkami prowadzonymi przez Uniwersytet oraz
mozliwosciami zaangazowania Uczelni we wspotprace. Dla przyktadu, z inicjatywy Prezydenta
Miasta Kalisza i Rektora Uniwersytetu Kaliskiego, Uczelnia prowadzi bezptatne kursy
przygotowawcze dla maturzystéw z biologii, chemii i matematyki;

- monitoring i analize realizacji umow oraz porozumien z instytucjami edukacyjnymi.

W kontekscie kontynuacji wspotpracy nad rozwojem kierunku lekarskiego Uczelnia planuje cykliczne
spotkania z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz badania ankietowe, w ktérych
beda oni mogli przedstawi¢ swoje propozycje i wnioski. Pozwoli to Uczelni wzmocnié efektywnos¢
wspotpracy w zakresie projektowania i realizacji programu studidow w odniesieniu do biezgcych

wyzwan zawodowego rynku pracy wtasciwego dla kierunku.

W ramach wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym podjeto szereg inicjatyw, do ktérych

m.in. naleza:
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I.  Projekt #mfodzi#zdrowi adresowany do uczniéw szkét podstawowych klas 7-8, szkot
ponadpodstawowych oraz nauczycieli i rodzicéw, ktory zaktada realizacje nastepujgcych po sobie

trzech zadan odnoszacych sie do promocji zdrowia i profilaktyki:
1. Seminarium "Samoakceptacja jako determinant przysztych zachowan";

2. 12 spotkan wyktadowo-warsztatowych o tematyce zwigzanej z promocjg zdrowia i profilaktyka

zdrowotng;

3. Seminarium podsumowujgce "Wptyw wiedzy naukowej na przyszte wybory zyciowe

mtodziezy".

Projekt uzyskat finansowanie w wysokosci 132 600 zt ze srodkéw Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa

Wyzszego, a Uczelnia planuje kolejng edycje projektu — o zasiegu regionalnym.
Il.  Klasy akademickie ukierunkowane na studia medyczne.

Obecnie Uniwersytet Kaliski ma pod swoim patronatem 27 klas z Kalisza i okolic. Z czego 7 jest o profilu
biologiczno-chemicznym (6 z Kalisza i 1 z Ostrowa Wielkopolskiego) co daje ponad 170 uczniow -

potencjalnych kandydatéw na kierunek lekarski. Sg to uczniowie:

- | Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Adama Asnyka w Kaliszu: klasa IV Medicus, klasy Il C i D,
klasy Il D,E,F.

- Il Liceum Ogodlnoksztatcgcego z Ostrowa Wielkopolskiego - klasa Il biologiczno - chemiczna.

Dla uczniéw z klas akademickich Uniwersytet organizuje zajecia i warsztaty (np. zajecia "Mistrzowie
Sztuk Promiennych. Elektroradiolog— oczy medycyny”, w ramach programu #mftodzi#zdrowi) oraz
przybliza specyfike pracy w zawodach medycznych w jednostkach ochrony zdrowia (np. wizyta

w Osrodku Radioterapii Wielkopolskiego Centrum Onkologii)

lll. Zajecia dla maturzystow, ze szczegdlnym uwzglednieniem przedmiotéw branych pod uwage
podczas rekrutacji na studia medyczne. W 2023 r. z bezpfatnych kurséw przygotowawczych
do matury skorzystato ok. 460 uczniow kaliskich szkét, a w 2024 r. wezmie w nich udziat 429

uczniéw.
IV. Wspétpraca w zakresie dotyczgcym promocji zdrowia oraz promocji Uczelni.

1. Wspodtpraca ze Stowarzyszeniem Aglomeracja Kalisko-Ostrowska:

- Spotkania i rozmowy dotyczgce nowych projektow i dziatan;

- Zorganizowanie w listopadzie 2023 r. dwudniowych warsztatéw dotyczacych wspodtpracy
pomiedzy Stowarzyszeniem Aglomeracja Kalisko-Ostrowska a Uniwersytetem Kaliskim

w ramach podpisanego Porozumienia o wspotpracy.
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W zakresie promocji zdrowia przyjeto nastepujgce programy/dziatania:

a. Powigzanie zdrowia ze sprawami spotecznymi (diagnoza potrzeb zdrowotnych).

b. Profilaktyczne badania wzroku u dzieci 5-letnich.

c. Przesiewowe badanie stanu zdrowia dzieci 7-10 letnich.

d. Woypracowanie modelu badan populacji dorostych.

e. Profilaktyka uzaleznien i zaburzen taknienia wsrdd dzieci i mtodziezy.

f.  Edukacja na rzecz badan profilaktycznych.
Dodatkowo, Uniwersytet Kaliski zamierza - w ramach promocji aktywnosci wolontariackich -
wtaczenie do dziatan organizacyjnych studentéw Wydziatu Medycznego i Nauk o Zdrowiu,

w tym kierunku lekarskiego.

2. Przygotowanie eventu promocyjnego w Galerii Handlowe] ,Amber” w Kaliszu, w ramach
ktérego odwiedzajgcy mogli korzystac¢ z bezptatnych porad i zabiegdw, prowadzonych przez

studentdw i nauczycieli Wydziatu Medycznego i Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Kaliskiego.

3. W Wigilie 2023 roku, studenci kierunku lekarskiego w ramach aktywnosci wolontariackiej
zorganizowali i przygotowali dla najmtodszych pacjentow Wojewddzkiego Szpitala

Zespolonego w Kaliszu szereg Swigtecznych atrakcji i niespodzianek.

V. Dziatania na rzecz wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym podejmowane przez

Biblioteke Uniwersytetu Kaliskiego.

Biblioteka Uniwersytetu Kaliskiego w ramach wspierania procesu edukacyjnego prowadzi
e - learningowe szkolenia biblioteczne (stacjonarne i na platformie Teams): ogdlne - obowigzkowe
dla studentéw | roku oraz dla czytelnikow spoza Uczelni, uczestnikéw Uniwersytetu Dzieciecego
i stuchaczy Uniwersytetu Trzeciego Wieku ,,Calisia” i specjalistyczne (dotyczace baz, nowych zbioréw,
narzedzi ifunkcjonalnosci) dla dyplomantéw, doktorantéw i wyktadowcdéw (wszystkie szkolenia
przygotowywane przez biblioteke sg systematycznie oceniane przez uzytkownikdw poprzez ankiety

online),

Ponadto, Biblioteka wtacza sie czynnie w organizacje zycia kulturalnego Uczelni, miasta i regionu,
popularyzuje czytelnictwo, zbiory wilasne oraz angazuje sie w dziatania promujgce Uczelnie
(np. uczestniczy w akcji ,Noc Bibliotek”, prowadzi Uniwersytet Dzieciecy, organizuje wystawy

i spotkania autorskie oraz inne wydarzenia).
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Umiedzynarodowienie Uniwersytetu Kaliskiego im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego jest
wpisane w Strategie Rozwoju Uczelni na lata 2021 — 2025. Rola umiedzynarodowienia stanowi
niezwykle istotny aspekt dziatan podejmowanych przez wtadze Uczelni, w tym Prorektora do spraw
Studenckich, Ksztatcenia i Wspodtpracy zZagranicg, ktéry koordynuje prace Biura Wspotpracy
z Zagranicy. Uczelniany Koordynator Programu Erasmus+ odpowiada za promowanie Uniwersytetu
Kaliskiego za granicg; inicjowanie zawierania i przygotowywania projektéw umoéw z uczelniami
zagranicznymi; nadzorowanie przebiegu wspoétpracy zagranicznej w ramach programu Erasmus+
z instytucjami partnerskimi; wspétprace z Biurem oraz Wydziatowymi Koordynatorami programu.
W ramach programu Erasmus+ studenci i pracownicy wyjezdzajg do uczelni partnerskich; z kolei
Uniwersytet Kaliski jest otwarty na przyjmowanie studentdw zagranicznych oraz pracownikdw.
Obecnie Uniwersytet Kaliski podpisat w ramach realizacji projektu Erasmus+ 59 umow z uczelniami

zagranicznymi (dotyczacych Wydziatu Medycznego i Nauk o Zdrowiu) (Zatgcznik nr 7.1.).

W ramach umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia podejmowane dziatania koncentrujg sie na:
pozyskiwaniu nowych zagranicznych Uczelni partnerskich; poprawie wskaznika wielokulturowosci
srodowiska akademickiego; wprowadzeniu form umiedzynarodowienia toku studiow; zwiekszeniu
kompetencji jezykowych studentdw i nauczycieli akademickich oraz aktywizacji wymiany studenckie;.
Uczelnia promuje zatrudnianie profesoréw wizytujacych z zagranicznych osrodkéw badawczych,

co skutkuje powstawaniem prac badawczych i rozwojowych.

Wspotpraca miedzynarodowa Uniwersytetu Kaliskiego im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego
koncentruje sie gtéwnie na krajach Unii Europejskiej i Europy Srodkowowschodniej. Wymieniona
wspotpraca jest realizowana w obszarach: naukowo-badawczym, wymiany kadry dydaktycznej, opieki
naukowej, wymiany studentéw w ramach krétkoterminowych stazy, realizacji przez studentéw
wybranego semestru studidw, uczestnictwa w wakacyjnych kursach jezykowych organizowanych
przez Uczelnie oraz w miedzynarodowych przedsiewzieciach naukowych. Ponadto, sprzyja wymianie

informacji naukowych oraz powstawaniu publikacji.

W ramach mobilnosci studentdw kierunku lekarskiego Wydziat Medyczny i Nauk o Zdrowiu

wspotpracuje z dwoma uczelniami, do ktérych naleza:

- Rigas Stradina Universitates Sarkana Krusta Medicinas Koledza (totwa) — LV RIGA47;

- Zhytomyr Medical Institute ZHRC (Ukraina).

Uczelnia w procesie ciggtym podejmuje dziatania, ktérych celem jest pozyskanie kolejnych uczelni

partnerskich dedykowanych kierunkowi lekarskiemu.
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Wydziatowy Koordynator programu Erasmus+ oraz Prodziekan ds. studenckich Wydziatu Medycznego
i Nauk o Zdrowiu organizuja wraz z pracownikami Biura Wspdtpracy z Zagranica, spotkania
informacyjne ze studentami. Celem spotkan jest zapoznanie studentéw z zasadami programu
Erasmus+ i mozliwosciami wyjazdéw zagranicznych w celu odbycia czesci studiow w uczelniach
partnerskich, a takze w celu realizacji praktyk zawodowych. W kazdym roku akademickim uaktualniana
jest lista oferowanych przedmiotéw dla studentdw zagranicznych, uwzgledniajgc preferencje uczelni
partnerskich. Obecnie oferta wydziatu (2023/2024) zawiera propozycje 37 przedmiotdéw (Zatgcznik
nr7.2.). W roku akademickim 2024/2025 wydziat oferuje studentom zagranicznym 34 przedmioty
(Zatgcznik nr 7.3.). Ponadto, prowadzone sg konsultacje z zainteresowanymi studentami dotyczace
programu planowanej mobilnosci. Do istotnych dziatarh nalezy pomoc w wyborze przedmiotdéw z list
oferowanych przez uczelnie partnerskie; przygotowanie indywidulanych kart uznania przedmiotéw;
wyznaczenie réznic programowych, a takze sporzgdzenie Online Learning Agreement. Po zakoriczeniu
mobilnosci w celu odbycia studiéw (SMS), na podstawie dokumentéw przygotowanych przez uczelnie
partnerskie - Transcript of Records, Koordynator Wydziatowy przygotowuje wykaz przedmiotéw i ocen
uzyskanych w uczelni partnerskiej, ktéry nastepnie jest podpisywany przez Wydziatowego
Koordynatora programu Erasmus+ i Dziekana Wydziatu Medycznego i Nauk o Zdrowiu. Dokument
przekazywany jest do dziekanatu w celu rozliczenia mobilnosci studenta. W przypadku mobilnosci

w celu odbycia praktyk (SMP), dokumenty zatwierdzane sg przez Koordynatora Wydziatowego.

Wstepne wymagania dla studentdw rozpoczynajgcych nauke na kierunku lekarskim to wiedza
i umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym na poziomie B1 wg ESOKIJ. Student kontynuuje nauke
jezyka obcego po szkole sredniej. Program studiéw na kierunku lekarskim przewiduje nauke jezyka
angielskiego w ciggu trzech semestréw, w wymiarze tacznie 120 godzin na poziomie B2+ wg ESOKIJ.
Celem realizacji zajec z jezyka angielskiego jest opanowanie specjalistycznego stownictwa medycznego;
analizowanie pisSmiennictwa medycznego w jezyku angielskim oraz doskonalenie umiejetnosci

komunikowania sie na poziomie B2.

Podczas realizacji zaje¢ dydaktycznych z innych przedmiotéw studentom przedstawiane sg najnowsze
osiggniecia w medycynie i naukach o zdrowiu w formie publikacji, wyktadéw i wydarzen (np. Nagroda
Nobla w Fizjologii lub Medycynie, czy doniesienia dotyczace danego przedmiotu, w tym doniesienia
wtasne pracownikéw naukowo-dydaktycznych Uczelni), a Biblioteka Uniwersytecka systematycznie

rozszerza dostep do miedzynarodowych baz ksigzek, podrecznikéw i publikacji naukowych.

Wydziat Medyczny i Nauk o Zdrowiu w roku akademickim 2023/2024 w ramach umiedzynarodowienia
procesu ksztatcenia zaplanowat cykl wyktadow swiatowej stawy naukowcdéw prowadzacych badania

w dyscyplinie nauk medycznych. Cykl zapoczatkowat wyktad prof. Michata Masternaka z University
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of Central Florida - College of Medicine, Orlando, Florida, United States pt.: MicroRNAs as Modulators

of Healthy Aging and Longevity: Lessons from Long-lived Mice.

Uczelnia stwarza mozliwosé zagranicznych wyjazdéw dydaktycznych i szkoleniowych dla pracownikéw
Uniwersytetu Kaliskiego, a szczegétowe informacje nt. zasad rekrutacji itermindw rozsytane
sg do pracownikdw drogg mailowg. W ramach programu Erasmus+ nauczyciel ma mozliwosc
uczestniczenia w dwdch projektach realizowanych we wskazanym programie, tj.: KA 131i KA 171. Lista
uczelni partnerskich jest dostepna na stronie internetowej Uczelni w zaktadce Wspétpraca
Miedzynarodowa. Formularze zgtoszeniowe sg dostepne do pobrania ze strony internetowej Uczelni
(https://uniwersytetkaliski.edu.pl/wspolpraca-miedzynarodowa/erasmus/dokumenty-do-pobrania/).
Informacje o mozliwosciach wyjazdéw sg takze publikowane na stronie internetowej Uczelni
i w mediach  spotecznosciowych (Facebook: https://www.facebook.com/iro.universityofkalisz).
Informacje o wyjazdach sg przekazywane rowniez podczas indywidulanych spotkan z pracownikami
oraz promowane przez Wydziatowego Koordynatora programu Erasmus+ i wtadze wydziatu.
Pracownicy Biura Wspbtpracy z Zagranicg wspierajg przygotowanie i realizacje mobilnosci
zagranicznych pracownika na kazdym jej etapie. Oprdcz ,petnowymiarowej” wymiany Uczelnia
realizuje programy polegajgce na potaczeniu mobilnosci fizycznej i wirtualnej, utatwiajgce prace
zespotowg i wymiane doswiadczen na podstawie e-uczenia sie opartego na wspotpracy - tzw. Erasmus

BIP (ang. Blended Intensive Programme).

Realizacje umiedzynaradawiania kierunku w ramach programu Erasmus opisano w Zatgczniku nr 7.4.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Uniwersytet Kaliski wspiera studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym i zawodowym,
atakze w wejsciu na rynek pracy. Wieloaspektowym wsparciem objeci s3 studenci studidow
stacjonarnych i niestacjonarnych, a szczegdlnym - studenci z niepetnosprawnosciami oraz znajdujacy

sie w trudnej sytuacji zyciowe;.

Zgodnie z Zarzadzeniem Nr 0300.174.VI.2023 Rektora Akademii Kaliskiej im. Prezydenta Stanistawa
Wojciechowskiego z dnia 31 sierpnia 2023 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu swiadczen
dla studentéw i doktorantéw Akademii Kaliskiej im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego
(obecnie Uniwersytetu Kaliskiego) - z pdzniejszymi zmianami, student moze ubiega¢ sie o uzyskanie

form pomocy materialnej takich, jak: stypendium socjalne, stypendium socjalne w zwiekszonej
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wysokosci, stypendium dla o0séb z niepetnosprawnosciami, stypendium rektora oraz zapomoga.
Dodatkowo, studenci mogg réwniez ubiegac sie o stypendium Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego

oraz stypendium naukowe Marszatka Wojewddztwa Wielkopolskiego.

Wskazany Regulamin okresla zasady, tryb przyznawania poszczegdlnych swiadczen oraz ich wysokosé.
W roku akademickim 2023/2024 wysoko$¢ s$wiadczen przyznawanych dla studentéow reguluje
Zarzadzenie nr 0300.62.1.2023 Rektora Uniwersytetu Kaliskiego im. Prezydenta Stanistawa
Wojciechowskiego z dnia 15 grudnia 2023 roku. Studenci mogg réwniez wnioskowaé o przyznanie
zapomogi w trudnych sytuacjach losowych, np.: nieszcze$liwy wypadek, smieré cztonka rodziny,
choroba studenta lub najblizszego cztonka rodziny, kleska zywiotowa, kradziez i inne. Pomoc
materialna dla o0séb z niepetnosprawnosciami udzielana jest na podstawie orzeczenia
o niepetnosprawnosci i jego stopniu lub orzeczenia, o ktdrym mowa w art. 5 oraz art. 62 Ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zdrowotnej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2023 r. poz.100 z pézn. zm.). Student, ktéry znajduje sie w trudnej sytuacji
materialnej, a ktérego dochdd na osobe w rodzinie nie przekracza kwoty obliczonej zgodnie z zasadami
okreslonymi w art. 87 ust. 2 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
moze aplikowac o przyznanie stypendium socjalnego. W Uczelni w obecnym roku akademickim dochdd
netto na jedng osobe w rodzinie nie moze przekroczy¢ kwoty 1294,40 zt. Warunkiem ubiegania sie
o przyznanie stypendium socjalnego w zwiekszonej wysokosci jest spetnienie kryteriéw okreslonych
w Regulaminie $wiadczen dla studentéw i doktorantéw. Z kolei, o stypendium Rektora moze ubiegac
sie student, ktory uzyskat wyrdzniajace wyniki w nauce, posiada osiggniecia naukowe lub artystyczne
lub sportowe we wspétzawodnictwie, co najmniej na poziomie krajowym. Dodatkowo, o wskazane
stypendium moze ubiegaé sie osoba przyjeta na pierwszy rok studiéw w roku ztozenia egzaminu
maturalnego i bedaca laureatem olimpiady miedzynarodowe] oraz laureatem/finalistg olimpiady
stopnia centralnego. W przypadku ubiegania sie o stypendium Rektora istotng kwestig jest réwniez
uzyskanie za poprzedni rok studidow (studenci drugiego roku i wyzej) Sredniej ocen rownej bgdz wyzszej
niz 4,0. Warunkowe zaliczenie poprzedniego roku akademickiego dyskwalifikuje studenta w ubieganiu

sie o tego typu swiadczenie.

Wsparcie studentow realizowane jest przez Sekcje ds. wsparcia osob ze szczegdlnymi potrzebami oraz
pomocy materialnej dla studentéw podlegajgcy Prorektorowi ds. Studentow, Ksztatcenia i Wspotpracy
z Zagranicg. Obstuge studentdéw zapewniajg pracownicy Sekcji, udzielajgc wszelkich niezbednych
wyjasnien. Sekcja pomaga w aplikowaniu po formy wsparcia pozauczelniane - czego najlepszym
przyktadem byta niedawno zakornczona Il edycja programu miejskiego ,,Mieszkanie dla Mfodych”,

adresowanego do absolwentdw i studentdow kaliskich uczelni. Sekcja pomagata sporzadzi¢ studentowi
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whniosek i kolejno przekazywata go do Urzedu Miejskiego w Kaliszu. Przydziat mieszkania otrzymato

troje studentéw i jeden absolwent Uczelni.

W Zatgczniku nr 8.1 przedstawiono formy wsparcia finansowego oraz liczbe studentow, ktérzy

skorzystali ze $wiadczen.

Warto podkreslié, iz niezbedne informacje dotyczace form wsparcia finansowego sg umieszczane

na stronie internetowej Uczelni w zaktadce: STUDENT -> STYPENDIA-AKTUALNOSCI oraz w Biuletynie

Informacji Publicznej.

Dodatkowo, wymienione informacje znajdujg sie w przygotowywanych przez Sekcje ulotkach,
plakatach, organizowanych spotkaniach ze studentami pierwszego roku i portalach

spotecznosciowych.

Uniwersytet Kaliski udziela wsparcia osobom ze szczegélnymi potrzebami na zasadach, w formie oraz
w zakresie okreslonym odrebnymi regulacjami. Wsparcie procesu ksztatcenia oséb niepetnosprawnych
w Uczelni koordynuje Petnomocnik Rektora ds. oséb ze szczegdlnymi potrzebami (Zarzadzanie
Nr 0300.154.V1.2022 Rektora Akademii Kaliskiej im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego z dnia
16.09.2022 r. w sprawie udzielania w Akademii Kaliskiej im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego
wsparcia osobom ze szczegblnymi potrzebami). Udzielenie wsparcia studentowi
z niepetnosprawnosciami nastepuje na jego wniosek, a przyznanie Swiadczenia jest zalezne od rodzaju
oraz stopnia niepetnosprawnosci, rodzaju choroby/choroby przewlektej lub nagtego wypadku.
Dodatkowo, przyznanie wsparcia moze nastgpi¢ w innej, trudnej sytuacji zyciowej i zawsze jest
dostosowywane do indywidualnych potrzeb. W Uniwersytecie Kaliskim z dotacji finansuje sie wytacznie
dziatalno$¢ biezacg, w szczegdlnosci sgtozadania w zakresie: dostosowania infrastruktury
Uczelni/domu studenckiego do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami; dostosowania procesu
ksztatcenia lub prowadzenia dziatalnosci naukowej; transportu, zakwaterowania oraz udziatu
w wydarzeniach; zapewnienia optymalnych rozwigzan technologii wspierajacych oraz zatrudniania
i wynagradzania pracownikéw jednostek organizacyjno - wspierajgcych osoby
z niepetnosprawnosciami. Warto podkreslié, iz w zakresie dostosowania procesu ksztatcenia Uczelnia
zapewnia petny udziat osdb z niepetnosprawnoscia w procesie weryfikacji wiedzy, poprzez
zastosowanie adekwatnych warunkow, trybu oraz Srodkdw dydaktycznych. Dodatkowo Uczelnia
zapewnia i dostosowuje materiaty dydaktyczne, w tym: przenoszenie do wersji tekstowej lub do wersji
w druku powiekszonym; opracowanie notatek do wersji elektronicznej lub w alfabecie Braille’a oraz
dokumentdéw graficznych z warstwa tekstows i z opisami alternatywnymi. Na uwage zastuguje rowniez
wykorzystanie tablic interaktywnych, ttumaczenia na jezyk migowy, ustugi ttumaczy oraz organizowanie

kursdw jezyka migowego dla pracownikéw Uczelni. Ponadto, zapewniamy studentowi notatki
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w dostepnej formie, w tym réwniez ustugi asystenta wspomagajacego. Poza réoznymi formami wsparcia
procesu edukacji studenci z niepetnosprawnoscig mogg korzystac z wszystkich obiektéw Uczelni, ktére
posiadajg niezbedne udogodnienia oraz rozwigzania architektoniczne pozwalajgce wskazanym osobom
na aktywny udziat w zajeciach. Budynki Uczelni/wydziatu w wyniku przebudowy i modernizacji zostaty
w petni dostosowane do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami: np. windy, podjazdy, bezprogowe

wejscia do wszystkich pomieszczen.

W biurze Petnomocnika Rektora ds. 0sdb ze szczegdlnymi potrzebami oraz na stronie internetowe;j
Uczelni, student moze uzyska¢ informacje dotyczace wsparcia, ktére oferujg instytucje publiczne,
tj. Powiatowy Urzad Pracy, PFRON, w tym wsparcia dotyczgcego wejscia absolwenta na rynek pracy
i usamodzielnienia sie. Wskazana grupa oséb moze skorzystaé réwniez z oferowanych form wsparcia
psychologicznego. Warto nadmieni¢, iz pracownicy Uczelni: administracyjni i dydaktyczni
systematycznie podnoszg swoje kompetencje, poprzez udziat w szkoleniach zwigzanych z obstuga
studenta ze szczegdlnymi potrzebami. W ostatnim okresie odbyty sie szkolenia, ktére wykazano

w Zatgczniku nr 8.2.

Student z niepetnosprawnosciami moze tez ubiegaé sie o Indywidualng Organizacje Studiow oraz
program praktyk zawodowych. Ponadto, student ma mozliwos¢ wyboru zaje¢ z przedmiotu

Wychowanie fizyczne dostosowanych do jego mozliwosci.

Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia sie rozpoczyna sie od pierwszego dnia
ich kontaktu z Uczelnig i ma rdéine formy. Dziekan Wydziatu przed rozpoczeciem kazdego roku
akademickiego, wyznacza osoby petnigce funkcje opiekuna roku dla studentéw rozpoczynajgcych
studia w Uczelni. Funkcja opiekuna kontynuowana jest do momentu zakornczenia cyklu ksztatcenia.
Zadaniem opiekundéw jest reprezentowanie intereséw studentdw w zakresie organizacji procesu
dydaktycznego, uzyskiwania $wiadczen socjalnych oraz organizowania dziatalnosci kulturalnej,
spotecznej i naukowej. Opiekun roku przekazuje studentom podstawowe informacje dotyczgce
organizacji studidw, w tym przepisdw obowigzujgcych w Uczelni. Ponadto, zapoznaje studentéw
z Regulaminem studiéw, Regulaminem praktyk oraz Regulaminem s$wiadczen dla studentéw
i doktorantéw. Dodatkowo, koordynuje dziatania majgce na celu wybdr starostéw roku oraz grup
studenckich. Niezwykle istotng rolg opiekuna jest pomoc w rozwigzywaniu potencjalnych probleméw;
opiekun jest tacznikiem pomiedzy grupg studentéw a Prodziekanem ds. Studentdéw. Istotng formag
wsparcia studentow jest mozliwos¢ ubiegania sie o indywidualng organizacje studiow, ktéra moze byc
przyznana na semestr lub rok akademicki. Wymienione prawo przystuguje zgodnie
z art. 21 Regulaminu studidw: studentkom w cigzy, studentom bedgcym rodzicami, studentom

z niepetnosprawnosciami, studentom cztonkom sportowej kadry reprezentujgcej Uczelnie
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lub osiggajagcym bardzo dobre wyniki sportowe, studentom rdéwnolegle studiujgcym na innych
kierunkach studidow, studentom wybranym do organdw kolegialnych Uczelni oraz studentom
w sytuacjach zyciowych uznanych przez Dziekana za szczegdlnie uzasadnione. Indywidualng
organizacje studidw (I0S) ustala Dziekan na wniosek studenta, zgodnie z obowigzujgcym Regulaminem
studiéw, przy czym wskazana forma oznacza jedynie zmiane organizacji zajec¢. Dodatkowo, szczegdlnie
uzdolnionym i wyrdzniajgcym sie studentom, Uniwersytet Kaliski umozliwia realizacje obowigzujgcego
programu studiow wg indywidualnego planu studiéw. Uczelnia zgodnie z art. 22 Regulaminu studidow
obowigzujgcego w Uniwersytecie Kaliskim zapewnia opieke dydaktyczno - naukowg poprzez
przydzielenie studentowi opiekuna; indywidualny dobdr dodatkowych przedmiotdow; indywidualne
dostosowanie planu studiéw, metod i form ksztatcenia. Nalezy podkresli¢, iz wedtug indywidualnego
planu studidw mogg studiowaé osoby, ktdore ukonczyty co najmniej pierwszy rok studidow i wyrdzniajg

sie dobrymi wynikami w nauce.

w Uczelni funkcjonuje Akademicki Inkubator Przedsiebiorczosci

(https://uniwersytetkaliski.edu.pl/jednostki/akademicki-inkubator-przedsiebiorczosci/), ktéry zajmuje

sie wsparciem studentow i absolwentéw w zakresie wchodzenia na rynek pracy. Na uwage zastuguje
realizacja bezptatnych szkolen, warsztatéw, prelekcji prowadzonych przez czotowych praktykow
lokalnego biznesu i doradcéw zawodowych w ramach projektu Wytwdrnia Kompetencji. Studenci
Wydziatu Medycznego i Nauk o Zdrowiu skorzystali z nastepujacych blokéw szkoleniowych: Zaktadanie
wtasnej dziatalnosci gospodarczej oraz formy opodatkowania; Tworzenie CV oraz rozmowy
rekrutacyjne; Zacznij sprzedawaé przez Internet oraz Jak rozwija¢ lokalny biznes. W ramach
Akademickiego Inkubatora Przedsiebiorczosci studenci mieli mozliwos¢ uczestniczenia w szkoleniach,
takich jak: Obstuga kas fiskalnych i terminali ptatniczych i Prawnoformalne aspekty zaktadania
i prowadzenia stowarzyszenia. Wymienione przedsiewziecia byty realizowane w ramach projektu
dofinansowanego ze sSrodkéw Samorzgdu Wojewddztwa Wielkopolskiego o nazwie Centrum Integracji
Wielkopolskich Inicjatyw Spotecznych. Dodatkowo, na stronie internetowe] Inkubatora na biezgco
zamieszczane sg oferty rynku dotyczgce realizacji praktyk oraz oferty pracy. W systemie ciggtym
studenci mogg uczestniczy¢ w konferencjach, webinariach, szkoleniach i projektach edukacyjno-
zawodowych. Warto nadmieni¢, iz Inkubator systematycznie buduje sie¢ wspdtpracy

z interesariuszami zewnetrznymi.

W Uczelni funkcjonuje Samorzad Studencki, ktéry systematycznie angazuje sie w zycie Wydziatu przez
aktywny udziat w gremiach wprowadzajacych i monitorujgcych zmiany w programach ksztatcenia.
Wazna i dostrzegalna jest rola studentéw w opiniowaniu regulamindéw, programow studiéw, przede
wszystkim poprzez uczestnictwo przedstawicieli w sktadzie wszystkich kluczowych organdw Uczelni

i wydziatu, w tym: Senacie, Radzie Dziekanskiej oraz Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia.
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Studenci réwniez aktywnie uczestnicza w podejmowaniu decyzji dotyczacych biezgcych spraw

wydziatu oraz jego rozwoiju.

Dodatkowo, studenci majg zapewnione wsparcie Rzecznika Praw Studenta przy Parlamencie
Studentéw Rzeczypospolitej Polskiej, ktdry interweniuje w przypadkach patologii i tamania praw
studentéw na uczelniach oraz podejmuje dziatania prewencyjne zmierzajgce do zwiekszania
Swiadomosci w zakresie praw i obowigzkdéw studentédw. Kontakt z Rzecznikiem Praw Studentéw jest

mozliwy za pomocg Centrum Wsparcia Studentow: https://psrp.freshdesk.com/support/login.

Samorzad Studencki podejmuje réwniez dziatania majgce na celu integracje wspdlnoty akademickiej,
np. poprzez wydarzenia organizowane w Klubie Studenckim "Hades", czy organizacje Kaliskich

Juwenaliow.

We wrzesniu 2022 r. powstat Chéor Kameralny Uniwersytetu Kaliskiego, ktdry zrzesza studentéw,
pracownikéw i przyjaciét Uniwersytetu Kaliskiego. Od poczatku istnienia zespotu jego kierownikiem

artystycznym i dyrygentem jest mgr Michat Plichta z Akademii Muzycznej w Poznaniu.

W ramach wsparcia w procesie dydaktycznym nauczyciele akademiccy prowadzg konsultacje
dla studentéw oraz przygotowujg dodatkowe materiaty dydaktyczne i na biezgco monitorujg stopien
osiggniecia zaktadanych efektdw uczenia sie. Nauczyciele akademiccy sg dostepni zaréowno podczas
konsultacji, jak i za posrednictwem poczty -elektronicznej. Terminy konsultacji oraz tryb

ich prowadzenia znajdujg sie w systemie Wirtualna Uczelnia.

Uniwersytet Kaliski dysponuje wtasnym Domem Studenta Bulionik usytuowanym przy ul. £édzkiej 149-
153, ze 157 miejscami noclegowymi, w pokojach 1-3 osobowych (w kazdym pokoju znajduje
sie fazienka). Na parterze znajdujg sg dwa pokoje jednoosobowe dla 0sdb z niepetnosprawnosciami.
Obiekt jest wyposazony w winde, podjazd dla oséb z niepetnosprawnosciami i bezptatny parking.
Gtéwnymi kryteriami kwalifikacji do otrzymania pokoju w akademiku s3: odlegtos¢ siedziby Uczelni
od miejsca zamieszkania oraz sytuacja materialna studenta. Warto wskazac, iz o zakwaterowanie moze
ubiegad sie rowniez student wraz z matzonkiem oraz dzie¢mi. W roku akademickim 2023/2024 z Domu
Studenckiego Bulionik korzysta 39 studentéw kierunku lekarskiego, z czego 33 osoby zamieszkujg

w pokojach o podwyzszonym standardzie.

W ramach Wydziatu Medycznego i Nauk o Zdrowiu funkcjonuje 9 Studenckich K6t Naukowych (SKN).
Informacje dotyczace zarejestrowanych i aktywnie dziatajgcych Studenckich Két Naukowych dostepne

sg na stronie: https://uniwersytetkaliski.edu.pl/student/kola-naukowe/. Ponadto, na kierunku

lekarskim funkcjonuje powotana Decyzjg Nr 3.1.2024 Rektora Uniwersytetu Kaliskiego im. Prezydenta

Stanistawa Wojciechowskiego z dnia 30 stycznia 2024 roku Organizacja Studencka ,, Group Analysis
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of Medical Articles” (GAMA), ktéra powstata z inicjatywy dr hab. n. med. Dariusza Kowalczyka,
profesora Uniwersytetu Kaliskiego. Celem organizacji jest pogtebianie wiedzy z zakresu medycyny,
umiedzynaradawianie kierunku oraz rozwijanie warsztatu naukowego w zakresie wiedzy medycznej,
w tym pogtebiania umiejetnosci analizy badan naukowych, weryfikacji faktéw i najnowszych doniesien

zwigzanych z medycyng (https://uniwersytetkaliski.edu.pl/student/kola-naukowe/).

Uniwersytet Kaliski nieustannie doskonali swoje formy wsparcia, aby zapewni¢ studentom optymalne
warunki edukacyjnego rozwoju. Warto podkresli¢, iz realizacja ¢wiczen klinicznych odbywa sie
w matych grupach studenckich. | tak, ¢wiczenia kliniczne w SOR, OAIIT, na bloku operacyjnym, w sali
porodowej, a takze w POZ oraz w poradniach specjalistycznych realizowane sg w grupach

3 - 4 osobowych; pozostate ¢wiczenia kliniczne realizowane sg w grupach 5 — 6 osobowych.

Uczelnia dla studentéw pierwszego roku organizuje dodatkowe zajecia, ktérych celem jest
przygotowanie studentéw do pierwszej wakacyjnej praktyki zawodowej z zakresu opieki nad chorym.
W biezgcym roku zaplanowano udziat studentéw w wyktadach (4 godziny) oraz ¢wiczeniach (10 godzin
X 6 grup) realizowanych w MCSM. Celem dodatkowych zaje¢ dydaktycznych jest zapoznanie studentéw
z podstawowymi procedurami medycznymi, obejmujgcymi podawanie lekéw drogg pozajelitowg oraz
pobieranie krwi zylnej do badan. Dodatkowo, Uczelnia umozliwia studentom bierny udziat w sekcjach
zwtok, co stanowi bardzo wazne wsparcie podczas zdobywania wiedzy z przedmiotu anatomia.
Ponadto, Uczelnia zapewnia studentom bezptatny dostep do platformy edukacyjnej Complete
Anatomy, ktéra za pomocy bardzo szczegétowych modeli 3D utatwia nauke anatomii oraz do bazy
mikroskopowych preparatéw histologicznych — interaktywnego atlasu histologicznego (Katedra
Histologii i Embriologii, Collegium Medicum, Uniwersytet Mikotaja Kopernika). Student moze z nich

korzysta¢ w dowolnym czasie i na réznych urzadzeniach mobilnych.

Biblioteka Uniwersytetu Kaliskiego oferuje komfortowe warunki korzystania ze swoich zasobdéw
zaréwno studentom, pracownikom, jak i wszystkim zainteresowanym. Jest przystosowana do potrzeb
0sb6b z niepetnosprawnosciami i korzysta z zaawansowanych technologii informatycznych. Biezgce
monitorowanie oraz odnawianie zasobéw bibliotecznych odbywa sie zgodnie z literaturg zawartg
w kartach przedmiotu oraz na podstawie informacji zgtaszanych do pracownika biblioteki wydziatowej
przez nauczycieli akademickich oraz studentéow. W roku 2023 i 2024 budzet przeznaczony na zakup
nowych podrecznikdw wynidst 71 650 zt. Dodatkowo studenci majg dostep do zasobdw baz danych,
ktore udostepniane sg im nieodptatnie. Szczegdétowy opis zasobdw bibliotecznych zostat opisany

w zatfgczniku nr 5.3. do Kryterium nr 5.

Na Wydziale Medycznym i Nauk o Zdrowiu obstuge administracyjng studentéw prowadzi 7-osobowy

zespot pracownikéow, w tym dwie osoby na kierunku lekarskim, poprzez wielopoziomowy system
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informatyczny Bazus. Wyksztatcenie wyzsze posiada 6 oséb. Studenci oraz pracownicy dziekanatu maja
mozliwos$¢ kontaktowania sie bezposrednio w wyznaczonych godzinach (od wtorku do pigtku
od godz. 10.00 — 14.00, dla studentéw studiéw niestacjonarnych dodatkowo réwniez w soboty
zjazdowe), oraz telefonicznie i za pomocg poczty elektronicznej. Warto podkresli¢, iz pracownicy
dziekanatu systematycznie podnoszg swoje kompetencje poprzez udziat w szkoleniach
organizowanych przez Uczelnie oraz szkoleniach zewnetrznych. Ws$réd nich nalezy wymienié:
Profesjonalna obstuga studenta w dziekanacie i sekretariacie Uczelni, Dokumentacja przebiegu
studiéw - wymogi formalne i aspekty praktyczne, Tworzenie dostepnych dokumentéw zgodnie
ze standardem WCAG, Ochrona danych osobowych w uczelniach wyzszych, Szkolenie dotyczace
elektronicznego obiegu dokumentéw, Szkolenia online i stacjonarnie z nowego systemu

informatycznego obstugi studentdw — Bazus.

Zgodnie z art. 11 pkt. 22 i 23 Regulaminu studidw obowigzujgcego w Uniwersytecie Kaliskim student
ma prawo do wnoszenia skarg na decyzje wtadz Uczelni oraz zgtaszania faktu dyskryminacji lub innych

dziatan niepozadanych.

W Uczelni funkcjonujg Rzecznicy Dyscyplinarni dla studentéw i nauczycieli. Kazdy student oraz
nauczyciel ma prawo ztozy¢ skarge do Rzecznika, ktdry nastepnie przekazuje jg do wtasciwej komisji
dyscyplinarnej. W Uczelni funkcjonuje Komisja Dyscyplinarna dla Studentéw, Odwotawcza Komisja
Dyscyplina dla Studentéw oraz Uczelniana Komisja Dyscyplinarna dla Nauczycieli Akademickich.
W sktad kazdej komisji wchodzg przedstawiciele studentéow. Z kolei, procedure powotywania
rzecznikéw oraz komisji dyscyplinarnych oraz zakres ich zadan opisuje statut (§ 94 i § 108 Statutu
Uniwersytetu Kaliskiego im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego). W roku 2023 nie prowadzono

zadnych postepowan dyscyplinarnych.

Studenci sg informowani o mozliwosci ztozenia skargi i wniosku za posrednictwem: ankiet studenckich,
poprzez starostéw i opiekuna roku, poprzez swoich przedstawicieli w Samorzadzie Studenckim oraz
bezposrednio do Prorektora ds. Studenckich, Ksztatcenia i Wspotpracy z Zagranicg, Dziekana Wydziatu

i Prodziekana ds. Studenckich.

Wskazane procedury zapewniajg, iz wszystkie skargi i wnioski studentéw sgrozpatrywane,
gwarantujac jednoczesnie petng anonimowos¢. Jednoczesnie studenci otrzymujg odpowiedZ zwrotng
w postaci raportéw z ankiet — opiekun roku zapoznaje studentéw z ogdlnym opracowaniem

statystycznym ankiet z zachowaniem anonimowosci nauczycieli akademickich.

Zasady reagowania w przypadku zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa, dyskryminacji i przemocy
wobec studentéw, jak rowniez sposobéw pomocy jej ofiarom, regulowane s3gwewnetrznie

obowigzujgcymi w Uniwersytecie Kaliskim aktami prawnymi tworzgcymi spdjny i efektywny system.
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W strukturze Uczelni powotano Petnomocnika Rektora ds. Przeciwdziatania Dyskryminacji,
Mobbingowi i Molestowaniu Seksualnemu Pracownikéw i Studentdw Akademii Kaliskiej (Zarzadzenie
Nr 0300.21.VI.2021 Rektora Akademii Kaliskiej im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego).
Zinicjatywy Pefnomocnika dokonano przeglagdu istniejgcych regulacji, wprowadzajagc nowe
lub opracowujac projekty nowelizacji. Najistotniejsza regulacja zostata wprowadzona Zarzgdzeniem
nr 0300.203.VI.2022 Rektora Akademii Kaliskiej im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego
z dnia 15 listopada 2022 roku w sprawie wprowadzenia procedury przeciwdziatania dyskryminacji,
mobbingowi i zachowaniom niepozagdanym w Akademii Kaliskiej im. Prezydenta Stanistawa
Wojciechowskiego oraz zasad dziatania Komisji ds. przeciwdziatania dyskryminacji, mobbingowi
i zachowaniom niepozadanym. Kontakt mailowy i telefoniczny z Petnomocnikiem zostat podany do
wiadomosci publicznej na stronie internetowej Uczelni w zakfadce ,kontakt. W kazdym roku
Petnomocnik przeprowadza anonimowag ankiete (Zatacznik nr 8.3) wsrdd studentéw Uniwersytetu na
temat poczucia bezpieczenstwa, réwniez w kontekscie dyskryminacji i molestowania, w ramach ktorej

Studenci — poufnie — mogg zgtasza¢ swoje obawy i negatywne doswiadczenia.

Petnomocnik uczestniczyt w charakterze cztonka, w pracach zespotu wypracowujacego procedury
w obszarze dostepnosci dla 0sdb z niepetnosprawnosciami w ramach projektu "Uczelnia Dostepna"
POWR.03.05.00-00-A032/20 (od 19.04.2021 r.); efektem prac byto wprowadzenie nowych zasad
udzielania wsparcia osobom ze szczegdlnymi potrzebami, a wsrdd rozmaitych form wsparcia
przewidziano rowniez mozliwos¢ skorzystania ze wsparcia psychologicznego przez wszystkich

Studentdw, finansowanego przez Uczelnie.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 8:

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiow, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Uczelnia zapewnia petny publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego
realizacji i osigganych rezultatach. Zgodnie z wymogami ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,
Ustawy o dostepie do informacji publicznej oraz Zarzgdzeniem Nr0300.32.1.2024 Rektora
Uniwersytetu Kaliskiego im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego z dnia 1 marca 2024 r publiczny
dostep do informacji jest zapewniony poprzez publikowanie w Biuletynie Informacji Publicznej
Uniwersytetu Kaliskiego, umieszczanie danych na stronie internetowej Uczelni, a takie przez
wywieszenie lub wylozenie informacji upublicznianych w miejscach ogdlnie dostepnych na terenie

Uczelni.
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Zasady publikowania informacji w BIP-ie reguluje Regulamin Publikowania Informacji w Biuletynie
Informacji Publicznej Uniwersytetu Kaliskiego im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego
(wprowadzony Zarzgdzeniem Nr 0300.32.1.2024 Rektora Uniwersytetu Kaliskiego im. Prezydenta

Stanistawa Wojciechowskiego z dnia 1 marca 2024 roku).

Uczelnia udostepnia w Biuletynie Informacji Publicznej najwazniejsze akty normatywne i wazne
dokumenty, do ktérych nalezg m.in.: Misja i strategia rozwoju Uniwersytetu Kaliskiego, Statut
Uniwersytetu Kaliskiego, uchwaty Senatu, zarzgdzenia Rektora, regulamin i programy studidw, zasady
i tryb przyjmowania na studia, informacje o pomocy materialnej, informacje o wspdtpracy

miedzynarodowej, w tym o programie Erasmus +.

Programy studiéw sg publikowane w BIP-ie Uniwersytetu w terminie 14 dni od ich przyjecia.
Za prawidtowe funkcjonowanie Biuletynu, a w szczegdlnosci za nadzor nad wprowadzaniem
i publikowaniem informacji, odpowiadajg powotani przez Rektora Koordynator i Administrator BIP
(zarzadzenie Nr 0300.78.VI.2022 z dnia 01 czerwca 2022 roku w sprawie powotania Koordynatora
i Administratora Biuletynu Informacji Publicznej Akademii Kaliskiej im. Prezydenta Stanistawa

Wojciechowskiego).

Na stronie Uniwersytetu Kaliskiego https://uniwersytetkaliski.edu.pl/ w zaprojektowanych

zaktadkach, znajdujg sie informacje dotyczace poszczegdlnych wydziatéw i instytutéw (w zaktadkach

Wydziaty, Instytuty), a takze skierowane do catej spotecznosci akademickiej:

w zaktadce Uczelnia zawarto najwazniejsze dane o Uczelni, a w zaktadce Kontakt — dane

teleadresowe do administracji i innych jednostek Uczelni,

- w zaktadce Jednostki — znajdujg sie informacje o jednostkach i aktywnosciach ogélnouczelnianych
(np. dostep wirtualny do biblioteki, informacje o centrum symulacji medycznej), oraz jednostkach

zwigzanych z nauka,

- w zaktadce Rekrutacja — zawarte sg informacje i ogtoszenia dla kandydatéw na studia

oraz szczegdtowe warunki rekrutacji wraz z wymagang dokumentacja,

- w zaktadce Student udostepniono informacje wspdlne dla studentdw wszystkich kierunkéw
Uniwersytetu Kaliskiego, do ktorych naleza: regulamin studidow, harmonogram roku akademickiego,
informacje o systemie stypendialnym i domach studenckich, informacje o samorzadzie studenckim,
kotach naukowych, a takze szeroko rozbudowany opis wsparcia dla studentéw ze szczegdlnymi

potrzebami,
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- w zaktadce Wspdtpraca miedzynarodowa znajdujg sie niezbedne informacje dotyczace wymiany
miedzynarodowej w ramach programu Erasmus+, wraz z przekierowaniem do fanpage

Uniwersytetu, na ktérym znajduje sie bogata relacja i opinie uczestnikdw Programu.

Na stronie Wydziatu Medycznego i Nauk o Zdrowiu

https://uniwersytetkaliski.edu.pl/wydzialy/wydzial-nauk-o-zdrowiu/ oprdécz wskazania struktury

Wydziatu i zakresu dziatalnosci dydaktycznej, informacji o konsultacjach dydaktycznych, instrukcji
logowania do Wirtualnej Uczelni oraz poczty elektronicznej, informacji organizacyjnych dla studentéw
| roku, znajduje sie zaktadka przekierowujgca bezposrednio do informacji dotyczacych kierunku

lekarskiego, w tym odnoszgcych sie do plandw zaje¢, praktyk zawodowych oraz waznych ogtoszen.

O wszelkich istotnych dla ksztatcenia sprawach studenci sg informowani za pomocg ogtoszen na stronie
internetowej, mediow spotecznosciowych (Facebook), wiadomosci przesytanych na konta grupowe
i starosty roku. Wszyscy studenci i pracownicy Uniwersytetu Kaliskiego posiadajg konto w systemie
Wirtualna Uczelnia oraz uniwersyteckie adresy mailowe. Za posrednictwem Wirtualnej Uczelni
studenci majg zapewniony dostep do wynikéw ewaluacji efektéw uczenia sie poprzez indeks
elektroniczny, ktéry umozliwia studentowi biezgce kontrolowanie wynikéw egzamindw i zaliczen
wpisanych przez nauczyciela akademickiego. E-indeks stanowi réwniez narzedzie komunikacji
z nauczycielem odpowiedzialnym za wpisywanie ocen z danego przedmiotu w przypadku

kwestionowania oceny przez studenta.

Biuro Promocji Uniwersytetu Kaliskiego corocznie wydaje zaktualizowane informatory o kierunkach
studiéw realizowanych w Uczelni oraz ulotki informacyjne, wtasciwe dla kazdego wydziatu,
kolportowane w szkotach $rednich oraz podczas promocji Uniwersytetu w regionie. Wydziat Medyczny
i Nauk o Zdrowiu bierze udziat w Festiwalach Nauki (we wspétpracy z wtadzami Miasta Kalisza)
oraz organizuje ,Drzwi Otwarte” udostepniajgc infrastrukture, na bazie ktérej realizowany jest

program studiéw kierunkdw bedacych w ofercie edukacyjnej wydziatu.

Na poczatku kazdego roku akademickiego dla studentéw pierwszych lat organizowane sg spotkania
informacyjne z wfadzami Wydziatu, opiekunami roku, przedstawicielami biblioteki uczelnianej,
Gtéwnej Biblioteki Lekarskiej, Samorzadu Studenckiego, Sekcji ds. wsparcia oséb ze szczegdlnymi
potrzebami oraz pomocy materialnej dla studentéw i Biura Wspotpracy z Zagranica. Ponadto, w trakcie
roku akademickiego organizowane s3g spotkania informacyjne z opiekunami rocznikow oraz

opiekunami praktyk zawodowych.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 9:
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Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Podstawg dziatan w zakresie jakosci ksztatcenia sg zarzadzenia Rektora Uniwersytetu Kaliskiego oraz

uchwaty Senatu Uniwersytetu Kaliskiego, ktdre sg dostepne na stronie internetowej Uczelni.

Zatgcznik nr 10.1 przedstawia spis najwazniejszych uchwat Senatu i zarzgdzen Rektora dotyczacych

zapewniania jakosci ksztatcenia na Uniwersytecie Kaliskim.

Program studidow jest monitorowany i poddawany kontroli, co najmniej raz w roku. W ramach analizy
programu sprawdza sie: jego zgodnos$é z obowigzujgcymi przepisami prawa, z zaktadanymi efektami
uczenia sie i kwalifikacjami nabywanymi w toku studidw. Ponadto, poddaje sie weryfikacji: karty
przedmiotéw, przypisane punkty ECTS, dobdr tresci i metod ksztatcenia oraz naktadu pracy wtasnej

studenta, prawidtowy dobdér formy prowadzenia zajec oraz realizacji zatozonych efektéw uczenia sie.

Duzg uwage przywigzuje sie do udziatu interesariuszy wewnetrznych w ksztattowaniu i doskonaleniu
programu studiéw, w szczegdlnosci udziatu w procesie projektowania, zatwierdzania, monitorowania
i okresowego przeglagdu programu studidow. Odbywa sie to poprzez aktywng dziatalnos$é¢ gremiow
dziatajacych narzecz zapewnienia i poprawy jakosci ksztatcenia. Na poziomie Uczelni jest to Uczelniany
Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia (Zarzadzenie nr 0300.241.VI.2020 Rektora Akademii Kaliskiej
im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego z dnia 30 pazdziernika 2020r. ze zm.) z kolei,
na poziomie wydziatu Wydzialowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia (Decyzja nr 11/2020 Dziekana
Wydziatu Nauk o Zdrowiu Akademii Kaliskiej im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego
z dnia 15 grudnia 2020 r. z pdzniejszymi zmianami dotyczacymi sktadu osobowego). W pracach
zespotdw uczestniczg nauczyciele akademiccy oraz przedstawiciele studentéw delegowani przez
Samorzad Studencki. Jednym z gtdwnych obszaréw dziatania wewnetrznego systemu zapewnienia
jakosci ksztatcenia w Uniwersytecie Kaliskim jest ocena oraz monitorowanie jakosci ksztatcenia
poprzez okresowg analize programéw studidw. Nauczyciele odpowiedzialni za poszczegdlne
przedmioty sg zobowigzani do przeprowadzania po zakoriczeniu kazdego semestru, analizy sposobdow
ewaluacji osigganych przez studenta efektéw uczenia sie. Dodatkowo, powinni aktualizowac¢ karte
przedmiotu, zgodnie z najnowszymi osiggnieciami nauki , w tym praktyki klinicznej. Szczegdlng uwage
zwraca sie na wykorzystanie witasciwych sposobdéw weryfikacji efektéw uczenia sie uzyskiwanych
w czasie studidow na poziomie przedmiotu. Stopien osiggniecia efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy
jest weryfikowany w trakcie zaliczen i egzaminéw prowadzonych w formie ustnej lub pisemnej. Forma
pisemna uwzglednia nastepujgce narzedzia: testy wielokrotnego wyboru MCQ (ang. multiple choice
questions), pytania otwarte, pytania otwarte problemowe czy wypetnione protokoty éwiczen. Efekty
odnoszgce sie do umiejetnosci praktycznych sprawdzane sg poprzez obserwacje i ocene prawidtowosci

wykonywanych zadan praktycznych zwigzanych np. z umiejetnoscig wyjasniania anatomicznych
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podstaw badania fizykalnego, analizy i opisu preparatow mikroskopowych, obstugi prostych
przyrzaddw pomiarowych, korzystania z medycznych baz danych, krytycznej analizy piSmiennictwa
i formutowania wnioskdéw. Osiggniecie efektéw uczenia sie w zakresie kompetencji spotecznych wsréd
studentéw | roku kierunku lekarskiego, oceniane jest na podstawie obserwacji studenta pracujacego
w grupie, zwilaszcza podczas éwiczen z socjologii medycyny, w trakcie ktdrych student osigga

praktyczne efekty uczenia sie EU12-EU18.

Dziatania w powyziszym zakresie regulujg zarzadzenia Rektora w sprawie: wprowadzenia
wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia (Zarzadzenie Nr 47/2010 Rektora Panstwowej
Wyiszej Szkoty Zawodowej im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego w Kaliszu z dnia 28 grudnia
2010 r.) oraz wprowadzenia Systemu Weryfikacji Osiggania Zaktadanych Efektow Ksztatcenia i Efektow
Uczenia sie oraz Zarzadzania Efektami Ksztatcenia i Efektami Uczenia sie. W Swietle tych zarzadzen,
na poziomie Uczelni nadzér nad catoscig zagadnien zwigzanych z jakoscig ksztatcenia, sprawuje
Prorektor ds. Studenckich, Ksztatcenia i Wspdtpracy z Zagranicg, Komisja Senacka ds. Jakosci
Ksztatcenia oraz Petnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia. Zgodnie ze Statutem Uniwersytetu
Kaliskiego, Wydziat Medyczny i Nauk o Zdrowiu organizuje, prowadzi i koordynuje procesu ksztatcenia
na prowadzonych kierunkach, w tym na kierunku lekarskim Dziekan organizuje i kieruje dziatalnoscig
dydaktyczng wydziatu, a zgodnie z zakresem obowigzkéw zapewnia prawidtowa organizacje toku
studiéw i procesu ksztatcenia, w tym wnioskuje o utworzenie kierunku studidw lub specjalnosci
na kierunku studidw, zmiany programow studiéw na kierunkach juz istniejgcych oraz prowadzi sprawy
z tym zwigzane. We wskazanym procesie wspierany jest przez Rade Dziekariskg Wydziatu (Decyzja
nr10/2020 Dziekana Wydziatu Nauk o Zdrowiu Akademii Kaliskiej im. Prezydenta Stanistawa
Wojciechowskiego z dnia 15 grudnia 2020 r.), bedacg organem doradczo-opiniodawczym Dziekana.
Do kompetencji Rady nalezy wyrazanie opinii we wszystkich sprawach dotyczgcych procesu
dydaktycznego realizowanego na Wydziale, a w szczegdlnosci opiniowanie programoéw studidéw i zmian

w programach studidw oraz wnioskowanie o podjecie inicjatywy zmian w programach studiéw.

W zakresie projektowania, zatwierdzania i doskonalenia programu ksztatcenia w Uniwersytecie
Kaliskim, Wydziat Medyczny i Nauk o Zdrowiu prowadzi systemowg wspdtprace z otoczeniem
spotecznym. Budowanie wiezi i trwatych relacji odbywa sie poprzez formalne i nieformalne spotkania

i badania ankietowe.

Podstawowym zrédtem informacji na temat realizacji efektdw uczenia sie jest dokumentacja zwigzana
z aktywnoscig dydaktyczng kadry i opiekuna praktyk, a takze informacje pozyskane od studentéw
w ramach ankietyzacji i spotkan z przedstawicielami Samorzadu Studenckiego. Nauczyciele
akademiccy majg obowigzek prowadzenia i gromadzenia dokumentacji przedmiotu zawierajgcej oceny

wraz z ich uzasadnieniem oraz wskazaniem, czy zatozone w standardzie ksztatcenia i wymienione
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w karcie przedmiotu efekty uczenia sie zostaty przez studenta osiggniete. Ponadto, nauczyciele
odpowiedzialni za poszczegdlne przedmioty sg zobowigzani do corocznej analizy sposobdw ewaluacji
osigganych przez studenta efektdw uczenia sie oraz aktualizacji karty przedmiotu, zgodnie
W najnowszymi osiggnieciami nauki, w tym praktyki klinicznej. Po zakonczeniu kazdego semestru

nauczyciele sporzadzajg sprawozdania z realizacji efektéw uczenia sie.

Realizacje efektdw uczenia sie gwarantujg miedzy innymi zawarte porozumienia pomiedzy Uczelnig,

a podmiotami leczniczymi znajdujgcymi sie w otoczeniu spotecznym Kalisza i okolic.

Przy projektowaniu, zatwierdzaniu, monitorowaniu i okresowych przegladach programu studiéw biorg
udziat pracownicy, Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia (organ opiniodawczo-doradczy
Dziekana) oraz zespoty powotywane w zaleznosci od potrzeb, do wykonania okreslonych zadan, np.
zespot programowy pracujacy nad efektami uczenia sie (weryfikacja matrycy efektéw uczenia sie),
programem studidw, planem studidw, dostosowaniem efektéw uczenia sie do ewentualnych zmian

w Polskiej Ramie Kwalifikacji.

Przewodniczacy Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia przygotowuje informacje z dziatalnosci Komisji,

formutuje zalecenia i wnioski dotyczgce procesu ksztatcenia.

Udziat studentéw w monitorowaniu jakosci ksztatcenia opiera sie przede wszystkim na corocznej
anonimowej ankietyzacji. Wyniki ankiet sg analizowane przez Prodziekandw Wydziatu. Sg one
nastepnie przedmiotem dyskusji w gronie wtadz wydziatu, Rady Dziekanskiej, a takze w gronie
pracownikéw dydaktycznych. W sytuacji, gdy studenci zgtaszajg uwagi dotyczace pracy dydaktycznej,
Dziekan przeprowadza z pracownikiem rozmowe. W kazdej sytuacji wyciggane sg wnioski, np. zmiana
prowadzacego zajecia, pod wptywem negatywnej powtarzajgcej sie opinii studentéw. O wynikach
ankiety oraz podjetych w zwigzku z wynikami ankiety dziataniach, studenci wydziatu sg informowani
przez opiekuna roku podczas spotkan ze studentami. Z wynikami ankiet moze réwniez zapoznac sie

Samorzad Studencki, spotecznos¢ akademicka i interesariusze zewnetrzni.

W odpowiedzi na uwagi studentdw Uczelnia wdrozyta dziatania dotyczace dostepu do sieci Wi-Fi oraz

zlikwidowania optat za wjazd na parkingi.

Zmiany w programie studidow na kierunku lekarskim, zaproponowane przez nauczycieli, studentéw
oraz interesariuszy zewnetrznych sg wprowadzane z poczgtkiem nowego cyklu ksztatcenia. W trakcie
cyklu ksztatcenia w programie studidow, wprowadzane zmiany dotyczg wytgcznie: doboru tresci
ksztatcenia, uwzgledniajgcych najnowsze osiggniecia naukowe lub zwigzane z dziatalnos$cig zawodowa.
Ponadto, zmiany w programie studiéw sg podyktowane koniecznoscig usuniecia nieprawidtowosciu
stwierdzonych przez Polskg Komisje Akredytacyjng oraz koniecznoscig dostosowania programu

studiéw do zmian w powszechnie obowigzujgcych przepisach. Rozpatrywane sg wszystkie propozycje,
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biorgc pod uwage przezde wszystkim ich zasadno$¢ z punktu widzenia wptywu na jakos¢ ksztatcenia.
W dalszej kolejnosci wnioski przekazywane zostajg do zaopiniowania przez Wydziatowg Komisje
ds. Jakosci Ksztatcenia (w ktdrego sktadzie znajdujg sie przedstawiciele studentéw) i po wydaniu
pozytywnej opinii trafiajg na posiedzenie Rady Dziekanskiej Wydziatu. Rada ostatecznie weryfikuje
zgtoszone propozycje i wydaje opinie o zasadno$ci zmian. Dziekan wystepuje z wnioskiem do Senackiej
Komisji ds. Ksztatcenia o zaopiniowanie proponowanych zmian i po uzyskaniu réwniez pozytywnej

opinii Samorzadu Studenckiego, Senat Uczelni zatwierdza zmiany w programie studiow.

Pracownicy Wydziatu informowani sg o celach dziatan podejmowanych w ramach polityki zarzadzania
jakoscig ksztatcenia w Wydziale. Ma to miejsce podczas zebran pracownikéw Wydziatu
organizowanych przez Dziekana lub Prodziekana, a takze podczas zebran poszczegdlnych katedr.
Osobami odpowiedzialnymi bezposrednio za realizacje efektdw uczenia sie dla poszczegdlnych
przedmiotow, sg wszyscy pracownicy dydaktyczni, realizujgcy dany przedmiot pod kierunkiem
koordynatora przedmiotu. Na biezagco monitorowane i weryfikowane sg przez nauczycieli

akademickich metody i formy realizacji tresci ksztatcenia oraz efektéw.

Cennym zrédtem informacji o realizacji procesu ksztatcenia sg karty przedmiotu, ankiety ewaluujgce
proces dydaktyczny, informacje przekazywane przez studentéw opiekunom roku, opiekunom két
naukowych i kazdemu z prowadzacych zajecia, Samorzgdowi Studenckiemu oraz reprezentantom
studentéw, ktérzy sg cztonkami rozmaitych zespotéw, Senatu Uczelni, Rady Dziekariskiej na Wydziale

i Wydziatowe]j Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia.

Ewaluacja stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie nastepuje poprzez analize psychometryczng zaliczen
i egzamindéw, hospitacje, ankietyzacje, analize protokotéw dot. egzaminowania dla poszczegdlnych
przedmiotdéw, a takze poprzez hospitacje praktyk zawodowych w kontakcie bezposrednim i/lub
telefonicznym badz z wykorzystaniem innego systemu komunikacji na odlegtosé¢, jesli miejsce
odbywania praktyki jest odlegte. W ww. czynnosciach wykorzystuje sie ankiety, karty hospitacji,
protokoty egzaminacyjne (narzedzia wykorzystywane do ewaluacji stopnia osiggniecia efektéw uczenia

sie).

Z punktu widzenia weryfikacji skutecznosci wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia,
w szczegblnosci w zakresie doskonalenia programéw studiéw, podkreslenia wymaga zauwazalny
wzrost zaangazowania interesariuszy zewnetrznych w tworzenie i modyfikowanie programéw studiow.
Wspotpraca z otoczeniem zewnetrznym stuzy m.in. lepszemu dostosowaniu oferty ksztatcenia
do oczekiwan pracodawcéw, zapewnieniu studentom oraz absolwentom szerszego rozeznania
w zakresie oczekiwan i wymagan rynku pracy. Sg to gtownie spotkania Wtadz Uczelni, Wydziatu

oraz os6b odpowiedzialnych za kontakty z interesariuszami zewnetrznymi, koncentrujgce sie
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m.in. na omawianiu biezgcych i kluczowych kwestii zwigzanych z dostosowaniem oferty dydaktycznej

Wydziatu do potrzeb srodowiska zewnetrznego i jego interesariuszy.

Programy studiéw budowane sg réwniez w oparciu o wytyczne zawarte w Systemie Weryfikacji
Osiggania Zakfadanych Efektéw Ksztatcenia i Efektdw Uczenia sie oraz Zarzadzania Efektami
Ksztatcenia i Efektami Uczenia sie (Zarzadzenie Nr 0300.48.V.2019 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowej im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego w Kaliszu z dnia 13 czerwca 2019 r.). Prace

nad ofertg dydaktyczng i programowag sg zadaniem ciggtym, angazujgcym catg spotecznosé Uczelni.

Tresci kart przedmiotéw poddawane sg ocenie przy corocznych pracach nad ofertg na kolejny rok
akademicki. Poza dostosowaniem tresci i formy do potrzeb interesariuszy, tresci zapisane w kartach
przedmiotu uwzgledniajg postep badawczy (w tym takze za posrednictwem zalecanej literatury),

dydaktyczny i kazdy inny.

Dlatego, przy projektowaniu programu ksztatcenia uwzglednia sie szereg elementéw, w tym takze
potencjat badawczy i kadrowy Wydziatu, posiadang infrastrukture, informacje o zapotrzebowaniu
rynku pracy, wyniki konsultacji z interesariuszami wewnetrznymi, zewnetrznymi, wzorce krajowe
i miedzynarodowe dotyczace kierunku ksztatcenia, a takie zainteresowanie potencjalnych
kandydatéw. Programy ksztatcenia, programy studidow sg weryfikowane przynajmniej raz w roku,
a wszelkie zmiany majg na celu podwyzszenie jakosSci ksztatcenia i dostosowanie programu

do zmieniajacych sie potrzeb otoczenia i uregulowan prawych.

W 2011 roku Senat PWSZ w Kaliszu (obecnie Uniwersytet Kaliski) okreslit formalne zasady tworzenia
programow studiéw (Uchwata 339/2011 Senatu Panstwowej Wyiszej Szkoty Zawodowej
im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego w Kaliszu z 17.11.2011 r. w sprawie wytycznych
w zakresie tworzenia planéw studiéw i programéw ksztatcenia studiow wyzszych w PWSZ w Kaliszu
w oparciu o jezyk efektéw ksztatcenia). Przy tworzeniu, aktualizacji i modyfikacji programoéw studiow
kazdorazowo brane sg pod uwage wytyczne wynikajgce z aktualnych ustaw i rozporzadzen. Doskonalgc
procedury Petnomocnik Rektora ds. Jakos$ci Ksztatcenia we wspétpracy z Uczelnianym Zespotem
ds. Jakosci Ksztatcenia, przygotowat projekt tworzenia i modyfikacji programu studiéw. Zostat
on wprowadzony Zarzgdzeniem Rektora Panstwowej Wyiszej Szkoty Zawodowej im. Prezydenta
Stanistawa Wojciechowskiego w Kaliszu nr 0300.87.V.2020 z dnia 25 czerwca 2020 r. i uzupetniony
Zarzadzeniem Rektora Akademii Kaliskiej im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego
nr 0300.143.V1.2021 z dnia 10 wrzesnia 2020 r. Obecnie na Wydziale Medycznym i Nauk o Zdrowiu
trwajg prace nad dokumentem definiujgcym Strukture systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia
na Wydziale Medycznym i Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Kaliskiego. Projekt tego dokumentu

zamieszczono w Zatgczniku nr 10.2.
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Tresci programowe uwzgledniajg osiggniecia nauki, zapotrzebowanie rynku, oczekiwania
interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych. Oznacza to, ze wszyscy nauczyciele akademiccy
zobowigzani sg na biezgco monitorowac osiggniecia nauki, zapotrzebowanie rynku, oczekiwania
interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych, zgodnie z zapisami Systemu Weryfikacji Osiggania
Zaktadanych Efektéow Ksztatcenia i Efektdw Uczenia sie oraz Zarzadzania Efektami Ksztatcenia
i Efektami Uczenia sie (Zarzadzenie Nr 0300.48.V.2019 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej
im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego w Kaliszu z dnia 13 czerwca 2019 r.), a takze sktadaé
Protokot z analizy oceny realizacji efektdw uczenia sie uzyskanych przez studentéw podczas

egzamindwy/zaliczen (Zatgcznik nr 10.4).
INFORMACIJE UZUPELNIAJACE:

Zatgcznik nr 10.2 Struktura systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia na Wydziale Medycznym i Nauk

o Zdrowiu Uniwersytetu Kaliskiego.

Zatacznik nr 10.3 System Weryfikacji Osiggania Zaktadanych Efektéw Ksztatcenia i Efektéw Uczenia sie

oraz Zarzadzania Efektami Ksztatcenia i Efektami Uczenia sie.

Zatacznik nr 10.4 Druk Analizy ocen realizacji efektéw uczenia sie uzyskanych przez studentéw podczas

egzamindwy/zaliczen
Zatgcznik nr 10.5 Druk Protokotu z hospitacji zaje¢ dydaktycznych

Zatgcznik nr 10.6 Raport z oceny funkcjonowania Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci

Ksztatcenia w roku 2023.

WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGANYCH PRZEZ STUDENTOW

w Wydziale Medycznym i Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Kaliskiego

1. Nauczyciel akademicki, przyjmujac do realizacji zajecia dydaktyczne z danego przedmiotu, jest
zobowigzany do przeprowadzenia ich zgodnie z programem merytorycznym oraz metodami

i narzedziami dydaktycznymi okreslonymi w karcie przedmiotu.

2. Nauczyciel akademicki, realizujgc zajecia dydaktyczne, zobowigzany jest do stosowania metod
i kryteridw oceny osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie — zdefiniowanych w karcie
przedmiotu. Jednoczesnie jest on zobowigzany do gromadzenia prac studenckich

oraz udokumentowania procesu weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie.

3. Prace studenckie oraz dokumentacja weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie, o ktdrych mowa
w ust. 2, moga by¢ opracowywane, gromadzone oraz przechowywane w formie papierowej

lub elektronicznej.
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4. W szczegodlnych przypadkach, gdy student jest w stanie udokumentowaé wczes$niejsze uzyskanie
zaktadanych efektow uczenia sie dla danego przedmiotu, mogg one zosta¢ uznane i potwierdzone
oceng — na mocy decyzji Dziekana lub Prodziekana — po stwierdzeniu zbieznosci obecnych efektéw
uczenia sie z efektami uzyskanymi wczesniej. Szczegétowe zasady uznawania wczesniejszego

osiggniecia efektow uczenia sie regulowane sg odrebnymi aktami uczelnianymi.

Dokumentacja procesu weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie przez studentéw

Lp. | Forma weryfikacji Formy dokumentacji

- Protokét z analizy wynikéw zaliczen i egzaminéw

- Pisemne prace egzaminacyjne/zaliczeniowe studentéw wraz

z oceng (wyktady/¢wiczenia)

- Dokumentacja projektdw wraz z oceng w formie papierowej

lub elektronicznej (projekty)

- Sprawozdania z ¢wiczen laboratoryjnych wraz z oceng w formie

PISEMNY* papierowej lub elektronicznej (laboratoria)

- Prace etapowe: testy / kolokwia /sprawdzian race kontrolne
Egzamin / zaliczenie P v/ /sp v/p
/ teksty referatow / streszczenia referatow / prezentacje — wraz
zoceng — w formie papierowe] lub elektronicznej (wyktady,

¢wiczenia, laboratoria, projekty)

- Pozostate dokumenty wtasciwe dla stwierdzenia osiggniecia
efektdw uczenia sie adekwatne do formy ich weryfikacji wraz
z oceng (np. aktywnos¢ na zajeciach, odpowiedzi ustne w trakcie

zajec) (wyktady, éwiczenia, laboratoria, projekty)

- Protokét z analizy wynikow zaliczen i egzamindw

- Zestaw ponumerowanych pytan/zadan, adekwatnych
USTNY do efektow uczenia sie z danego przedmiotu/modutu,
Egzamin / zaliczenie wykorzystanych  przez nauczyciela do przeprowadzenia
egzaminu/zaliczenia wraz zoceng w formie papierowej

lub elektronicznej (wyktady, éwiczenia)

* W przypadku prac pisemnych zalecane jest, zeby prace zawieraty informacje wskazujgce, z czego
wynika ocena — np.: zaznaczone bfedy, recenzje, uwagi lub komentarze merytoryczne.

DOKUMENTOWANIE | PRZECHOWYWANIE STUDENCKICH PRAC ETAPOWYCH
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w Wydziale Medycznym i Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Kaliskiego

1.

Studenckimi pracami etapowymi sg w szczegdlnosci: pisemne prace egzaminacyjne i zaliczeniowe,
kolokwia, prezentacje, projekty, sprawdziany praktycznych umiejetnosci, wyniki ¢wiczen
laboratoryjnych oraz inne materiaty — rowniez w wersji elektronicznej — przygotowywane przez

studentéw w ramach realizacji przedmiotow.

Studenckie prace etapowe, powstajgce w toku studidéw i potwierdzajgce realizacje przez
studentéw programu studidw oraz osigganie efektéw uczenia sie, podlegajag gromadzeniu
i przechowywaniu — w formie papierowej lub elektronicznej, zaleznie od metod i narzedzi

stosowanych w procesie dydaktycznym.

Studenckie prace etapowe mogg by¢ gromadzone i przechowywane:
a) w formie tradycyjnej w siedzibie jednostki prowadzacej zajecia;
b) w formie elektronicznej— na zabezpieczonych dyskach sieciowych w uczelnianych systemach
informatycznych;

c) w formie elektronicznej — w uczelnianym systemie nauczania zdalnego e-learning.

Decyzje o wyborze formy gromadzenia i przechowywania studenckich prac etapowych,

wymienionych w pkt. 3, podejmuje indywidualnie nauczyciel akademicki prowadzacy zajecia.

Jezeli wybrano tradycyjng forme gromadzenia, studenckie prace etapowe, ktére powstaty
podczas okreslonej edycji przedmiotu, powinny by¢ przechowywane na terenie Uczelni,
W wyznaczonym miejscu siedziby jednostki prowadzacej zajecia na danym kierunku studiéw —
w teczce lub w kopercie z opisem zawierajacym:
a) nazwe kierunku studiow;
b) oznaczenie poziomu i formy studiéw;
c) dane pracownika prowadzacego zajecia;
d) okreslenie roku akademickiego i semestru, podczas ktérego realizowane byty zajecia;
e) nazwe przedmiotu i semestru studiow;

f) nazwe formy dydaktycznej zajec.

Jezeli wybrano elektroniczng forme gromadzenia, studenckie prace etapowe, ktére powstaty
podczas okreslonej edycji przedmiotu, powinny by¢ przechowywane w folderze

na zabezpieczonym dysku sieciowym w obrebie systemu informatycznego Uczelni.

W folderze, o ktéorym mowa w pkt. 6, nalezy umiesci¢ dokument tekstowy w formacie PDF, ODT,
DOC, DOCX lub TXT, zawierajgcy opis przechowywanych materiatéw, w tym:

a) nazwe kierunku studiow;

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 66



b) oznaczenie poziomu i formy studiow;

c) dane pracownika prowadzacego zajecia;

d) okreslenie roku akademickiego i semestru, podczas ktérego realizowane byty zajecia;
e) nazwe przedmiotu i semestru studiow;

f) nazwe formy dydaktycznej zajec.

8. W pojedynczym folderze moga by¢ przechowywane prace studenckie, ktére powstaty w trakcie
realizacji wielu zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez danego pracownika, w tym samym

semestrze — pod warunkiem ich rozmieszczenia w podfolderach i odrebnego opisania.

9. Folder, o ktérym mowa w pkt. 6, nie moze byé zasobem ogdlnodostepnym, lecz powinien by¢
zabezpieczony przed dostepem oséb nieuprawnionych — przy uzyciu odpowiednich mechanizméw
informatycznych, takich jak uwierzytelnianie oraz autoryzacja. Przesytanie przez pracownika
materiatow z lokalnego urzadzenia do folderu ich przechowywania wymaga zastosowania
bezpiecznego potaczenia sieciowego, chronionego certyfikatem SSL lub innym mechanizmem

informatycznym o analogicznym dziataniu.

10. Jezeli wybrano elektroniczng forme gromadzenia w systemie nauczania zdalnego, studenckie
prace etapowe, ktére powstaty podczas okreslonej edycji przedmiotu, powinny by¢
przechowywane w odpowiednim kursie systemu nauczania zdalnego e-learning w obrebie

systemu informatycznego Uczelni lub ustug oficjalnie subskrybowanych przez Uczelnie.

11. Kurs e-learning, o ktdrym mowa w pkt. 10, powinien umozliwia¢ jednoznaczne ustalenie:
a) nazwy kierunku studiéw;
b) trybu studidw — stacjonarnego lub niestacjonarnego;
c) nazwy przedmiotu;
d) danych pracownikéw prowadzacych zajecia;

e) roku akademickiego i semestru, podczas ktérego realizowane byty zajecia.

12. Studenckie prace etapowe powinny byé przechowywane w systemie nauczania zdalnego
w sposdb umozliwiajgcy jednoznaczne przypisanie ich do studenta bedacego ich autorem

oraz ustalenie czasu ich wprowadzenia do tego systemu.

13. Jezeli w ramach pojedynczego kursu e-learning, o ktérym mowa w pkt. 10, réwnolegle
przechowywane sg prace uczestnikow studidw stacjonarnych i niestacjonarnych, powinny byé one

gromadzone w oddzielnych sktadowych dla kazdego z tych trybow studiéw.

14. Jezeli w kursie e-learning, o ktérym mowa w pkt. 10, zgromadzone sg studenckie prace etapowe

z wiecej, niz jednej edycji danego przedmiotu, wéwczas przechowujgce je sktadowe powinny
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

umozliwia¢ ustalenie w sposéb jednoznaczny roku akademickiego i semestru, w ktdrych

one powstaty i zostaty wprowadzone do systemu e-learning.

Po zakonczeniu edycji przedmiotu prowadzacy zobowigzany jest do wykonania kopii zapasowej
(chyba, Zze zostata on wygenerowana automatycznie przez system) odpowiedniego kursu
e - learning, o ktérym mowa w ust. 10 i umieszczenia pliku tej kopii w zabezpieczonym folderze
sieciowym. Kopia zapasowa powinna umozliwia¢ odtworzenie kursu i jego sktadowych

zawierajgcych prace studenckie — tak, aby mozna byto uzyska¢ do nich dostep.

Studenckie prace etapowe powinny zosta¢ zgromadzone i opisane przez pracownika

prowadzgcego zajecia, a nastepnie przekazane do miejsca przechowywania.

Dostep do gromadzonych informacji maja: Kierownik wtasciwej Katedry, przewodniczgcy WZJK

oraz Dziekan Wydziatu.

Prace etapowe studentéw przechowywane sg co najmniej przez 1 rok od zakonczenia semestru,

ktorego dotyczyty.
Po uptywie terminu przechowywania prac studenckich podlegajg one zniszczeniu.

Nadzér nad dokumentowaniem, gromadzeniem, przechowywaniem i niszczeniem prac
etapowych studentéw danego kierunku studidw sprawuje Kierownik Katedry prowadzacej ten

kierunek.

PRZEPROWADZENIE HOSPITACII ZAJF,C DYDAKTYCZNYCH
w Wydziale Medycznym i Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Kaliskiego

1.

Za prowadzenie hospitacji w Wydziale odpowiada Dziekan.

Dziekan lub wyznaczony przez niego pracownik przygotowuje harmonogram hospitacji na dany

rok akademicki.

Nauczyciel akademicki prowadzacy zajecia dydaktyczne objete hospitacjami powiadamiany jest

o planowanych hospitacjach przynajmniej 2 dni przed ich rozpoczeciem.

Hospitacji dokonuje Dziekan lub wyznaczeni przez niego pracownicy ze stopniem naukowym

co najmniej doktora.

Kryteria oceny zaje¢ dydaktycznych, rozpatrywane podczas hospitacji, s3 zgodne z aktualnymi

regulacjami uczelnianymi w tej sprawie.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Whioski z hospitacji obejmujg opisowg ocene przebiegu zajeé¢ dydaktycznych oraz ocene

umiejetnosci i stopnia przygotowania do zaje¢ nauczyciela akademickiego.

Hospitujacy sporzadza protokét z przeprowadzonej hospitacji zaje¢ dydaktycznych — zgodnie

ze wzorem obowigzujgcym w Uniwersytecie Kaliskiem.

Wypetniony protokdt z hospitacji stanowi podstawe rozmowy pohospitacyjnej, ktdrg odbywajg
hospitujacy i hospitowany nie pdzniej niz 1 tydzien po hospitacji. W trakcie rozmowy hospitujgcy
przedstawia i uzasadnia opinie oraz zalecenia wyrazone w protokole hospitacji, a hospitowany

ustosunkowuje sie do nich.

Celem rozmowy pohospitacyjnej jest doskonalenie jakosci ksztatcenia, ktdre powinno prowadzié
do osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie przez studentéw. Po przeprowadzeniu rozmowy,
osoba hospitowana i hospitujgca sktadajg swoje podpisy w wyznaczonych miejscach protokotu
z hospitacji zaje¢ (w sytuacjach szczegdlnych mozliwe jest elektroniczne potwierdzenie protokotu

np. skan podpisanego protokotu).

Hospitujacy przekazuje Dziekanowi Wydziatu informacje i protokét z hospitacji -
z uwzglednieniem przepisdw o ochronie danych osobowych — w terminie 14 dni od daty

przeprowadzenia hospitacji.

W przypadku oceny negatywnej albo oceny pozytywnej z zastrzezeniami, wynikajgcej z hospitacji,
osoba prowadzaca zajecia w terminie 14 dni od zapoznania sie z oceng hospitacji sktada pisemne
wyjasnienia Dziekanowi Wydziatu oraz sporzadza plan naprawczy zatwierdzany przez Dziekana

Wydziatu.

Dziekan Wydziatu wyznacza termin kolejnej hospitacji, weryfikujgcej wprowadzenie planu
naprawczego (nie pdzniej niz w ciggu 1 roku). O terminie tej hospitacji nauczyciel nie musi zostaé

poinformowany.
Ponowna negatywna ocena z hospitacji moze stanowi¢ podstawe do rozwigzania umowy o prace.

Kazdemu hospitowanemu nauczycielowi akademickiemu, przystuguje prawo do ztozenia

wyjasnien odnosnie wynikéw hospitacji w terminie 14 dni od przyjecia ich do wiadomosci.

Wyjasnienia, o ktérych mowa w ust. 14, sktadane sg do Dziekana Wydziatu, ktéry dotacza

je do dokumentacji hospitacji.

Wypetniony protokdét z hospitacji zaje¢ dydaktycznych archiwizowany jest w sekretariacie
Dziekana Wydziatu przez okres 5 lat. Po tym czasie jest on niszczony zgodnie z obowigzujgcymi

regulacjami prawnymi.
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17. Dostep do dokumentacji zwigzanej z hospitacjg zaje¢ jest ograniczony wytgcznie do osdb

uprawnionych zgodnie z odpowiednimi aktami prawnymi i regulacjami uczelnianymi.

18. Wyniki hospitacji mogg by¢ brane pod uwage przez podmiot dokonujgcy oceny okresowej
pracownikdw przy ocenie okresowej nauczyciela akademickiego — zgodnie z aktualnymi

przepisami uczelnianymi.

Whioski z przeprowadzonych hospitacji mogg by¢ uwzglednione przez Dziekana przy formutowaniu

opinii w sprawie dalszego zatrudnienia lub awansu nauczyciela akademickiego.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 10:
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Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem
szczegotfowych kryteriow oceny programowej

POZYTYWNE

NEGATYWNE

Mocne strony

1. Doswiadczenie w realizacji kierunkow
standaryzowanych w zakresie nauk medycznych
i nauk o zdrowiu

Uczelnia prowadzi studia zwigzane z medycyng
i ochrong zdrowia i zycia od 25 lat. Dzieki wysoko

Stabe strony

1. Niewystarczajgca infrastruktura badawcza
i dydaktyczna

Uniwersytet  Kaliski  prowadzi  ksztatcenie
w nowoczes$nie wyposazonych salach

wykftadowych oraz profesjonalnych laboratoriach

wykwalifikowanej i doswiadczonej kadrze | i pracowniach specjalistycznych, jednak nie
dydaktycznej przekazuje przysztym specjalistom | dysponuje jeszcze kompletng infrastrukturg.
wspotczesng wiedze, dbajagc o elastycznosé | Uczelnia posiada dostep do infrastruktury
i dostosowywanie sie do zmieniajacych sie | wystarczajgcej do zapewnienia  wszystkich
warunkow prawnych, gospodarczych, | efektéw uczenia sie na kierunku lekarskim —

spotecznych i zdrowotnych. Wyktadowcy stosujg
szeroki wachlarz metod nauczania: wyktady,
seminaria, ¢wiczenia laboratoryjne, symulacyjne,
kliniczne i inne, wspierajgc ksztattowanie
umiejetnosci praktycznych u studentdw.

2. Kompetentna i wykwalifikowana kadra

Kompetencje zawodowe oraz dydaktyczne kadry,

akademickiej, a takze
programow

doskonalenie kadry
wspierajg proces indywidualizacji
studiéw.

3. Wysoki poziom badan naukowych

Naukowcy Uniwersytetu Kaliskiego prowadza
zaawansowane badania naukowe, pozyskujgc
granty badawcze (np. NCN, Agencja Badan
Medycznych). Pracownicy publikujg wyniki badan
w  najbardziej  prestizowych  Swiatowych
czasopismach (np. Lancet, New England Journal
of Medicine, Journal of American Medical
Association, European Journal of Cancer).
0Od 2018 do dzi$ badacze opublikowali tacznie
blisko 0,5 tys. prac, uzyskujgc ponad 24 tys.

czeSciowo w oparciu o baze wtasng, czesciowo —
o umowe zawartg z Wojewddzkim Szpitalem
Zespolonym w Kaliszu. Podjete s3 dziatania
majgce na celu niwelacje problemu — baza
dydaktyczna Uniwersytetu jest stale
rozbudowywana, nowe inwestycje uwzgledniajg
potrzeby dydaktyczne i naukowe kierunku
lekarskiego (np. budowa prosektorium).

wspotpracuje z dwiema uczelniami — z totwy
i Ukrainy. Podejmowane sg dziatania rozwojowe
w tym zakresie, co — biorgc pod uwage szeroko
rozwinietg wspotprace z osrodkami
zagranicznymi — daje podstawe do rozwijania
mozliwosci  umiedzynaradawiania  kierunku
lekarskiego w Uniwersytecie Kaliskim. Oprocz
wspotpracy dydaktycznej i naukowej otwiera
to mozliwosci do  nawigzania  wspotpracy
w zakresie odbywania praktyk zawodowych
za granicg, szczegodlnie dla przysztych rocznikéw,
ktére rozpoczng nauczanie kliniczne.

[J) . . . .. .
a takize ciagly ich rozwdj, wspieran rzez . . . _—
S . .agy . J p. Y p . 2. Niewystarczajace umiedzynarodowienie
= Uczelnie finansowo i merytorycznie, umozliwia | . .
[T . . . L. kierunku lekarskiego
c realizacje standarddw ksztatcenia na najwyzszym
q;, poziomie.  Uczelnia  podejmuje  dziatania | W ramach mobilnosci studentéw kierunku
E motywacyjne, ktére zapewniajg dalsze | lekarskiego Wydziat Medyczny i Nauk o Zdrowiu
=
k=
c
>
N
o

3. Mato rozpoznawalna marka Uczelni

Cho¢ Uczelnia funkcjonuje od 1999 roku, nazwg

punktow MNiISW oraz warto$¢ wskaznika | ,Uniwersytet Kaliski” postuguje sie
oddziatywania impact factor (IF) réwng 1026,709 | od 1.10.2023r. Marka ta jest jeszcze
(dotyczy dyscyplin: Nauki o zdrowiu i Nauki | niewystarczajgco rozpoznawalna na arenie

o rodzinie). Uniwersytet Kaliski wydaje wtasne | krajowej, co jednak jest niwelowane przez
czasopismo naukowe (Journal of Health | skuteczng promocje Uczelni i kierunku
Inequalities), znajdujgce sie na ministerialnej | lekarskiego oraz wysoka jakos$¢ prowadzonych
liscie czasopism punktowanych (100 pkt). w Uczelni badan naukowych i wydarzen

popularyzujgcych nauke (np. Swiatowa
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4. Wspotpraca zagraniczna

Naukowcy zatrudnieni w Uniwersytecie Kaliskim
wspotpracujg w zakresie badan naukowych i prac
rozwojowych nie tylko z polskimi, ale takze
z zagranicznymi placowkami naukowymi
(np. International Prevention Research Institute
i World Prevention Alliance in Lyon, Francja;
Imperial College, London School of Tropical
Medicine and Public Health — Wielka Brytania;
Norweski Instytut Zdrowia Publicznego; Colorado
School of Public Health, Harvard University,
American Cancer Society, Johns Hopkins
University — USA; Institute for Mental Health
Policy Research & Campbell Family Mental Health
Research Institute — Kanada; Geneva School
of Diplomacy — Szwajcaria; University of Potsdam
— Niemcy). Uczelnia — wspdlnie zjedenastoma
najlepszymi na Swiecie instytutami naukowymi
i uniwersytetami — tworzy naukowe konsorcjum.
Wspodtpraca  dotyczy  prowadzenia  badan
naukowych oraz ksztatcenia doktorantéw
w dziedzinie nauk medycznych.

5. Realizacja praktyk zawodowych na wysokim
poziomie

Celem praktyk jest rozwijanie umiejetnosci
praktycznego wykorzystywania wiedzy
i kompetencji spotecznych, wtasciwych dla pracy
lekarza. Proces ksztatcenia praktycznego odbywa
sie  na bazie podmiotéw wykonujacych
dziatalnos¢ leczniczag, w oddziatach szpitalnych
oraz placéwkach podstawowej opieki
zdrowotnej, z ktérymi uczelnia zawarta
porozumienia. Kazdy z tych podmiotéw spetnia
opracowane przez Uczelnie wymagane kryteria.
Wsrod  podmiotéw  umozliwiajgcych  odbycie
praktyki znajduja sie: Wojewddzki Szpital
Zespolony w Kaliszu; Ostrzeszowskie Centrum
Zdrowia; Pleszewskie Centrum Medyczne;
Centrum Rehabilitacji Rolnikow KRUS w Jedlcu;
Wojewddzki Specjalistyczny Zespdt Zaktaddow
Opieki Zdrowotnej Choréb Ptuc i Gruzlicy
w Wolicy; Zespot Zaktadédw Opieki Zdrowotnej
w Ostrowie Wielkopolskim; Szpital Powiatowy
w Jarocinie.

Konferencja Zdrowia Rodziny), a takze poprzez
miedzynarodowg rozpoznawalno$¢  nazwisk
naukowcow zatrudnionych w Uczelni.

4. Niski poziom komercjalizacji badan

Brak sprecyzowanej oferty dla biznesu i nieliczne
zrealizowane odptatne projekty ustugowe nie
przysparzajg Uczelni dochoddéw z komercjalizacji
badan. W Uczelni funkcjonuje Centrum
Badawczo-Wdrozeniowe, ktore inicjuje,
organizuje i koordynuje rézne formy aktywnosci
badawczej, naukowo-technicznej i innowacyjnej,
a takze umozliwia rozwdj Uczelni w duchu
innowacji i komercjalizacji wiedzy. Konieczne jest
wykorzystanie mozliwosci, jakie stwarza Centrum
do komercjalizacji wynikow badan prowadzonych
w ramach kierunku lekarskiego i pozyskania
przychodow z projektow ustugowych.

5. Nadmierne obcigzenie administracyjne
i organizacyjne pracownikéw naukowych

Nadmiar obowigzkéw administracyjnych
i organizacyjnych powoduje obnizenie
efektywnosci pracownikow badawczych
i badawczo-dydaktycznych i redukuje czas
poswiecony na dziatalnos¢ podstawowa. Uczelnia
podejmuje dziatania majgce na celu redukcje
Czasu przeznaczonego na dziatania inne niz
dydaktyczne i naukowe poprzez merytoryczne
i administracyjne wsparcie naukowcéw.
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Czynniki zewnetrzne

Szanse

1. Wykorzystanie zewnetrznych zrédet
finansowania projektow badawczych

W ramach pracy badawczej polscy naukowcy
majg mozliwos$¢ korzystaé zaréwno z programéw
krajowych ~ (NCN, NAWA, NCBiR), jak
i miedzynarodowych (Horyzont Europa, Fundusze
Europejskie itd.). Wykorzystanie $rodkow
zewnetrznych czesto stwarza jedyng mozliwosé
prowadzenia badan naukowych w polskich
uczelniach. Uniwersytet wspiera pracownikow
w przygotowywaniu  wnioskdw, zapewniajac
szkolenia i pomoc administracyjna.

2. Rosngce zapotrzebowanie na lekarzy w
Polsce

W Polsce, w tym w wojewddztwie wielkopolskim
(zwtaszcza w  potudniowej Wielkopolsce),
widoczny jest wyraznie pogtebiony deficyt
dotyczacy zawodu lekarza. Prowadzenie studiéw
na  kierunku lekarskim  moze  wptyngé
na zmniejszenie niedoboréw kadry medycznej
w wojewoddztwie i podniesienie jakosci ustug
medycznych przez zwiekszenie dostepnosci
mieszkancéw regionu do lekarzy pierwszego
kontaktu i specjalistow. Jednoczesnie malejgca
liczba aktywnych zawodowo lekarzy i rosngce
zapotrzebowanie ludnosci na ustugi medyczne s3
czynnikiem sprzyjajgcym pozyskaniu kandydatow
na studia, ktérzy po zakonczeniu ksztatcenia
podejmg prace w publicznych i niepublicznych
zaktadach  opieki  zdrowotnej, osrodkach
akademickich, instytucjach naukowo-
badawczych, sanatoriach i in. w regionie.

3. Rozwdj infrastruktury badawczej

Utworzenie szpitala klinicznego, stanowigcego
cze$¢ nowoczesnej infrastruktury badawczej,
wzorowanego na wiodacych zagranicznych
osrodkach badawczych jest szansg na poprawe
jakosci ksztatcenia studentow, rozwaj
pracownikéw oraz przyciggniecie zagranicznych
naukowcow.

4. Dalszy wzrost aktywnosci badawczej we
wspotpracy miedzynarodowej

Zatrudnienie nowych pracownikéw — w zwigzku
z utworzeniem kierunku lekarskiego — daje szanse
na pogtebienie badawczych kontaktow
miedzynarodowych  Uczelni.  Przyczyni sie
to do rozwoju mozliwosci zaréwno badawczych,
jak i dydaktycznych oraz zwiekszenia stopnia
umiedzynarodowienia  kierunku lekarskiego.
Nowe kontakty umozliwig pozyskanie dobrych
praktyk z uznanych os$rodkéw naukowych

Zagrozenia

1. Brak mozliwosci pozyskania srodkow
wystarczajacych do finansowania rozwoju
Uczelni

Ograniczenia wynikajgce z mozliwosci pozyskania
srodkéow na finansowanie rozwoju Uczelni, w tym
rozbudowy bazy dydaktycznej i naukowej oraz
zmniejszajgca sie pula dotacji na modernizacje
infrastruktury  mogg  spowodowac  zastodj
i zwiekszanie przewagi konkurencyjnej innych
uczelni w kraju i za granicg. W zwigzku z tym
Uczelnia poszukuje réznych zrédet finansowania
realizowanych projektow.

2. Silna konkurencja ze strony uczelni
medycznych z tradycjami

W zwigzku z uruchomieniem wielu kierunkéw
lekarskich w Polsce w ostatnich latach,
konkurencja na rynku ustug edukacyjnych jest
silna.  Przewage konkurencyjng posiadajg
niewatpliwie uniwersytety medyczne,
dysponujace  zaawansowang infrastrukturg
badawczg oraz wysokiej klasy personelem.
Dodatkowo zauwazalna jest silna konkurencja
w zakresie badan naukowych  prowadzonych
przez osrodki zaréwno krajowe, jak i zagraniczne,
do ktérych nalezg nie tylko uczelnie publiczne, ale
takze prywatne instytuty badawcze. Uczelnia
dazy do zmniejszania przewagi konkurencyjnej
poprzez dbatos¢ o jakos¢ i zwiekszanie dynamiki
prowadzonych badan naukowych.

3. Niewielka liczba lekarzy zainteresowana
pracg badawczo-dydaktyczng

Niski wskaznik liczby lekarzy w odniesieniu do
liczby mieszkancow iich niewielkie doswiadczenie
akademickie stwarza koniecznos$¢ zatrudniania
kadry z zewnatrz, co z kolei wymaga dodatkowych
naktadéw  organizacyjnych i finansowych.
Dodatkowo znikoma atrakcyjnos¢ finansowa
pracy badawczej i dydaktycznej w relacji do
dziatalnosci  klinicznej powoduje  trudnosci
w pozyskaniu kadry.

4. Niepewnos¢ sytuacji prawne;j

Czeste zmiany polityczno-prawne, w tym zmiany
przepisow, powodujg niepewnos¢
funkcjonowania, przektadajgcg sie na trudnosci
w pozyskiwaniu kadry oraz studentéw. Ciggte
zmiany prawa wymagaja elastycznosci
i dostosowywania sie do nowych wymagan, co
wptywa na efektywnosé dziatania Uczelni, ktéra
musi koncentrowac sie na podgazaniu za zmianami
w otoczeniu, zamiast na konsekwentnym
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i zaimplementowanie ich w Uczelni. Kontakty | realizowaniu zaplanowanych zadan i osigganiu
miedzynarodowe mogy przetozy¢ sie takze | dtugoterminowych celow.

nadostep do miedzynarodowych projektow
badawczych, podnoszacych range Uczelni
na arenie krajowej i miedzynarodowe;j.

5. Wzrost potrzeb spotecznych w zakresie
ochrony zdrowia

Wspotczesne spoteczenistwo wykazuje rosngce
zapotrzebowanie na rozwigzania diagnostyczne
i leczenie choréb uznawanych za cywilizacyjne,
atakze w zakresie profilaktyki tych chordb.
Ksztatcenie studentéw, ktérzy w przysztosci beda
gotowi do podjecia nauki w ramach specjalizacji
kluczowych dla choréb cywilizacyjnych
(kardiologia, medycyna sercowo-naczyniowa,
onkologia itp.) daje mozliwos$¢ wykorzystania
sprzyjajgcego trendu wystepujgcego w otoczeniu.

(Pieczec uczelni)

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki) (podpis Rektora)

(miejscowosé)
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