Jakos$¢ ksztalcenia
Wydzial Politechniczny Uniwersytet Kaliski

Podstawg dziatan w zakresie Jakosci Ksztalcenia sa zarzadzenia Rektora Uniwersytetu
Kaliskiego oraz uchwaty Senatu Uczelni m.in.:

- uchwata nr 0012.14.1.2024 Senatu Uniwersytetu Kaliskiego z dnia 22.02.2024 r. w sprawie
uchwalenia Statutu Uniwersytetu Kaliskiego im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego,

obwieszczenie nr 3.2023 Rektora Akademii Kaliskiej z dnia 17.04.2024 r. w sprawie ogloszenia
tekstu jednolitego Regulaminu Studiow Akademii Kaliskiej im. Prezydenta Stanistawa
Wojciechowskiego — regulamin obowiqzuje do 31.09.2024 r.,

uchwata nr 0012.33.1.2024 Senatu Uniwersytetu Kaliskiego z dnia 25.04.2024 r. w sprawie
uchwalenia Regulaminu Studiéw Uniwersytetu Kaliskiego im. Prezydenta Stanistawa
Wojciechowskiego — obowigzuje od 1.10.2024 r.,

zarzadzenie nr 0300.45.1.2024 Rektora Uniwersytetu Kaliskiego z dnia 13.03.2024 r. w sprawie
zasad hospitacji zaje¢ dydaktycznych w Uniwersytecie Kaliskim im. Prezydenta Stanistawa
Wojciechowskiego,

zarzadzenie nr 0300.30.1.2024 Rektora Uniwersytetu Kaliskiego z dnia 29.02.2024 r. w sprawie
zasad przeprowadzania Studenckiej Ankiety Oceny Nauczyciela Akademickiego w Uniwersytecie
Kaliskim im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego,

zarzadzenie nr 0300.143.V1.2021 Rektora Akademii Kaliskiej z dnia 10.09.2021 r. w sprawie
wytycznych dotyczacych opracowywania programow studiow oraz wniosku o pozwolenie na

utworzenie studiow,

zarzadzenie nr 0300.87.V.2020 Rektora PWSZ w Kaliszu z dnia 25.06.2020 r. w sprawie
wytycznych dotyczacych opracowywania programow studiow,

uchwata nr 0012.354.V.2020 Senatu PWSZ w Kaliszu z dnia 27.02.2020 r. w sprawie uzupelnienia
Regulaminu Potwierdzania Efektow Uczenia si¢ Uzyskanych Poza Systemem Edukacji Formalnej,

uchwata nr 0012.353.V.2020 Senatu PWSZ w Kaliszu z dnia 27.02.2020 r. w sprawie uzupetnienia
Regulaminu Potwierdzania Efektow Uczenia sig,

zarzadzenie nr 0300.177.V1.2022 Rektora Akademii Kaliskiej z dnia 29.09.2022 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu Praktyk Zawodowych w Akademii Kaliskiej,

uchwata nr 0012.297.V.2019 z dnia 27.06.2019 r. Senatu PWSZ w Kaliszu w sprawie uchwalenia
Regulaminu Potwierdzania Efektow Uczenia si¢ Uzyskanych Poza Systemem Edukacji Formalnej,
zarzadzenie nr 0300.48.V.2019 Rektora PWSZ w Kaliszu z dnia 13.06.2019 r. w sprawie
wprowadzenia Systemu Weryfikacji Osiggania Zakladanych Efektow Ksztalcenia i Efektow Uczenia
si¢ oraz Zarzadzania Efektami Ksztatcenia i Efektami Uczenia sig,

zarzadzenie nr 0300.40.V.2019 Rektora PWSZ w Kaliszu z dnia 17.05.2019 r. w sprawie
wprowadzenia regulaminu okre$lajacego tryb i zasady funkcjonowania procedury antyplagiatowe;j
oraz sposobu korzystania przez Uczelni¢ z Jednolitego Systemu Antyplagiatowego,

- uchwata nr 0012.226.1V.2015 z dnia 25.06.2015 r. Senatu PWSZ w Kaliszu w sprawie uchwalenia
Regulaminu Potwierdzania Efektow Uczenia Sig,

- uchwata nr 406/12 Senatu PWSZ w Kaliszu z dnia 30.08.2012 r. w sprawie wprowadzenie systemu
monitorowania karier absolwentow PWSZ w Kaliszu,

- zarzgdzenie nr 47/2010 Rektora PWSZ w Kaliszu z dnia 28.12.2010 r. w sprawie wprowadzenia
wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia.



W Swietle powyzszych przepisow na poziomie Uczelni piecze nad catoScig zagadnien
zwiazanych z jakos$cia ksztalcenia sprawuje Prorektor ds. Studenckich, Ksztalcenia i Wspotpracy z
Zagranicg, Komisja Senacka ds. Ksztatcenia oraz Pelnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztalcenia, ktory
kieruje pracami Uczelnianego Zespotu ds. Jakosci Ksztalcenia.

Na Wydziale Politechnicznym za jakos$¢ ksztalcenia odpowiada m.in. Dziekan oraz powotany
przez niego Wydziatowy Zespot ds. Jakosci Ksztalcenia.

W oparciu o uczelniany system na Wydziale Politechnicznym obowiazuje Wydziatowy System
Jakosci Ksztalcenia (WSJK), majacy na celu m.in. monitorowanie stopnia osiggania przez studentow
zaktadanych efektow uczenia si¢, przyjety decyzja nr WP.031.1.1.2024 Dziekana Wydzialu
Politechnicznego w sprawie zatwierdzenia Wydzialowego Systemu Jako$ci Ksztatcenia w Wydziale
Politechnicznym Uniwersytetu Kalskiego im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego — zastgpit on
poprzedni system przyjety decyzja nr 3/1V/2020 Dziekana WP z dnia 29.12.2020 r. w sprawie
zatwierdzenia Wydzialowego Systemu Jakosci Ksztatcenia w Wydziale Politechnicznym Akademii
Kaliskiej im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego. WSJK jest modyfikowany i doskonalony w
sposob ciaggly — (poprzedni Wydziatowy System Zapewniania Jakosci Ksztalcenia przyjety Uchwatg
Rady Wydziatu 004/32/111/2016 z 08.12.2016 r., ktory byl modyfikowany w roku akademickim
2019/2020 - wprowadzono zmodyfikowang Procedure weryfikacji efektow uczenia si¢/ksztalcenia -
uchwata Rady Wydziatu Politechnicznego PWSZ w Kaliszu nr 004/37/111/2019 z dnia 26.09.2019 r. -
wraz z protokotem analizy wynikow egzamindw i zaliczen oraz analiza zbiorcza wynikdéw nauczania
(analiza ocen)).

Celami Wydzialowego Systemu Jakosci Ksztalcenia sa:

- monitorowanie dostosowania programow studiow do potrzeb wspodlczesnego rynku pracy w ramach
aktualnego prawa o szkolnictwie wyzszym,

- kontrola i doskonalenie jako$ci ksztatcenia, w tym warunkow realizacji procesu dydaktycznego,
- wspieranie podmiotowosci studentow w procesie ksztatcenia,

- ocena jakosci pracy nauczycieli akademickich.

W tym zakresie realizowane sg dziatania polegajace na:

- przegladzie programéw studiow i formutowaniu sugestii dotyczacych ich rozwoju,

- monitorowaniu i doskonaleniu jako$ci ksztatcenia,

- analizowaniu wynikéw badan ankietowych dotyczacych realizacji procesu ksztalcenia, warunkow
studiowania oraz pracy nauczycieli akademickich,

- formutowaniu wnioskow dotyczacych =zatrudnienia oraz rozwoju kadry dydaktycznej -
przekazywanych wtadzom wydziatu i uczelni,

- formulowaniu wnioskow w sprawie rozwoju infrastruktury dydaktycznej Wydziatu oraz zapewnienia
warunkow technicznych i organizacyjnych realizacji procesu ksztatcenia,

- wspieraniu udzialu w procesie tworzenia i rozwijania programéw studiow interesariuszy
wewnetrznych i zewngtrznych, w tym pracodawcow.

Do kompetencji Dziekana lub Prodziekana w ramach Wydzialowego Systemu Jakos$ci Ksztalcenia
nalezy w szczego6lnosci:

- kontrola przebiegu procesu ksztalcenia w Wydziale;

- sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscia jednostek wchodzacych w sktad Wydziatu;



- ocena osiggnigcia przez studentow Wydzialu zakladanych efektow uczenia si¢ — po zakonczeniu
roku akademickiego;

- nadzor nad przydzielaniem nauczycielom akademickim zaje¢ dydaktycznych prowadzonych
w danym roku akademickim;

- nadzor nad przygotowaniem i wykonaniem szczegdlowego planu zaje¢ dydaktycznych;

- zlecanie pracownikom Wydzialu zadan zwigzanych z Wydzialowym Systemem Jako$ci Ksztatcenia
i kontrolowanie ich realizacji;

- podejmowanie decyzji w indywidualnych sprawach zwigzanych z procesem ksztalcenia,
niezastrzezonych do kompetencji innych organdéw Uczelni.

Do kompetencji WZJK nalezy w szczegdlnosci:

- ocena zgodnos$ci programow studiow z potrzebami rynku pracy, aktualnym prawem o szkolnictwie
WYyzszym oraz opiniami interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych;

- analiza realizacji programu ksztatcenia oraz jego sktadowych, w tym poszczeg6élnych przedmiotow;

- analiza wynikéw kontroli i ocen programowych kierunkéw prowadzonych przez Wydziat
Politechniczny, dokonywanych przez Polska Komisje Akredytacyjna;

- opracowywanie i przedstawianie Dziekanowi wnioskéw dotyczacych programéw studidéw oraz
warunkow technicznych i organizacyjnych ich realizacji.

Zadania Wydzialowego Systemu JakoS$ci Ksztalcenia realizowane sa cyklicznie w ramach ponizszych
procedur:

- procedura weryfikacji efektow uczenia si¢ osigganych przez studentow;
- procedura dokumentowania i przechowywania studenckich prac etapowych;
- procedura analizy wynikow studenckich ankiet oceny zaje¢ dydaktycznych oraz ich prowadzacych;

- procedura analizy wynikéw hospitacji zaje¢ dydaktycznych.

W Wydzialowym Systemie Jakosci Ksztatcenia kazdy nauczyciel akademicki odpowiada za jakosc¢
ksztatcenia w ramach prowadzonego przedmiotu, a biezacy nadzoér nad jakoscig ksztalcenia sprawuje
Kierownik Katedry prowadzacej dany kierunek.

Weryfikacja stopnia osiggania przez studentow efektow uczenia si¢ opiera si¢ na przyjetej metodyce
weryfikacji i oceniania, adekwatnej do form przedmiotu ze szczegdlnym naciskiem na osigganie
umiej¢tnosei praktycznych, kompetencji jezykowych i kompetencji inzynierskich z wykorzystaniem
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych. Dla kazdego z przedmiotow jest to
czytelnie zdefiniowane w Karcie Przedmiotu. Ocena efektow uczenia si¢ dokonywana jest zgodnie z
przyjeta w Uczelni forma ich weryfikacji i walidacji w zakresie wiedzy faktograficznej, praktycznej i
umiejetnosci praktycznych, umiejetnosci kognitywnych oraz kompetencji spotecznych i postaw. Stuza
temu stosownie dobrane formy: test, projekt, prezentacja, zadanie do wykonania, sprawdzian
praktyczny, sprawdzian pisemny z wiedzy teoretycznej, sprawdzian ustny, praca pisemna, zaliczenie,
egzamin ustny, pisemny i inne. System ma dwa aspekty: zupelnos$¢, ktory obejmuje wszystkie
kategorie efektow uczenia si¢ i mierzalnos¢, czyli mozliwo$¢ potwierdzania kazdego z zalozonych
efektow. Zgodnie z opisanymi w kartach przedmiotow formami stosuje si¢ sposoby i metody
adekwatne do monitorowanego efektu oraz skalg ocen od 2,0 do 5,0. Na podstawie uzyskanych ocen
okresla si¢ stopien osiagniecia efektow uczenia si¢ w trakcie trwania semestru i na jego zakonczenie.



Ocena skutecznos$ci osiggania zaktadanych efektow uczenia si¢ odbywa si¢ na kilku poziomach:
pierwszy etap to poziom przedmiotoéw; drugi etap, to obowigzkowe praktyki zawodowe; trzeci etap, to
poziom dyplomowania; czwarty etap obejmuje badanie ankietowe sytuacji zawodowej absolwentow
oraz dane pozyskiwane z ZUS.

W Katedrach weryfikowana jest organizacja i przebieg praktyk zawodowych oraz jakos¢ procesu
dyplomowania (prac oraz egzaminéw dyplomowych). Analizie poddawane sg réwniez wyniki
przeprowadzonych hospitacji.

Zgodnie z procedura weryfikacji efektow uczenia si¢ osigganych przez studentow:

- nauczyciel akademicki, przyjmujac do realizacji zaj¢cia dydaktyczne z danego przedmiotu, jest
zobowigzany do przeprowadzenia ich zgodnie z programem merytorycznym oraz metodami
i narzgdziami dydaktycznymi okreslonymi w karcie przedmiotu.

- nauczyciel akademicki, realizujac zajecia dydaktyczne, zobowigzany jest do stosowania metod
i kryteriow oceny osiagniecia przez studentow efektow uczenia si¢ — zdefiniowanych w karcie
przedmiotu. Jednoczesnie jest on zobowigzany do gromadzenia prac studenckich oraz
udokumentowania procesu weryfikacji osiagnigcia efektow uczenia sig,

- prace studenckie oraz dokumentacja weryfikacji osiagnigcia efektdow uczenia si¢, mogag byc
opracowywane, gromadzone oraz przechowywane w formie papierowej lub elektronicznej.

- W szczegolnych przypadkach, gdy student jest w stanie udokumentowaé wczesniejsze uzyskanie
zakladanych efektow uczenia si¢ dla danego przedmiotu, mogg one zosta¢ uznane i potwierdzone
oceng — na mocy decyzji Dziekana lub Prodziekana — po stwierdzeniu zbieznos$ci obecnych efektow
uczenia si¢ z efektami uzyskanymi wczesniej.

Opracowat: dr inz. Piotr Czarnywojtek, przewodniczqcy Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztafcenia, p.o.
Dziekana WP, Prodziekan WP

Aktualizacja: 12.06.2024 r.



