KARTA PRZEDMIOTU

Kierunek: Specjalnos¢:
Budownictwo
Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
Organizacja produkcji budowlanej 2060-BUD-1N-5K-ORBU
Rodzaj przedmiotu: Rok studiow: Poziom studiow: Semestr: Tryb:
kierunkowy ITI I stopien 5 niestacjonarny
Liczba godzin: 16 Liczba punktéw ECTS:
w tym: Wyktad: 7
Projekt: 9 2

Tytut, imie i nazwisko: dr inz. Izabela Matecka, mgr inz. Robert Strzelecki
adres e-mailowy wyktadowcy/wykladowcow: i.malecka@uniwersytetkaliski.edu.pl, r.strzelecki@uniwersytetkaliski.edu.pl

Informacje szczegétowe

Cel przedmiotu

C1 Poznac specyfike branzy budowlanej i jej wptyw na organizacje produkcji.

C2 Pozna¢ zasady okreslania i wyznaczania miernikdw pracy, korzystania z katalogow.

C3 Poznac i opanowac zasady stosowania wybranych sposobodw realizacji przedsiewziec.

C4 Opanowac zasady stosowania narzedzi planowania i kontroli realizacji przedsiewzie¢ budowlanych.

Wymagania wstepne

w zakresie wiedzy, -Umiejetnos¢ myslenia analitycznego.

umiejetnosci,

kompetencji spotecznych

-Znajomos$¢ materiatow i technologii budowlanych.

-Swiadomos¢ istotnosci dziatar organizacyjnych w przedsiewzieciach budowlanych w aspekcie
terminowosci, jakosci i racjonalnosci wykorzystania srodkéw produkcji.

Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych

Efekty
uczenia sie

Po realizowaniu przedmiotu
i potwierdzeniu osiagniecia efektéw uczenia sie
student

Odniesienie
do celow
przedmiotu

Odniesienie
do efektow uczenia sie
dla programu

Zna specyficzne cechy produkcji budowlanej i zwigzane z tym
aspekty jej organizacji, potrafi wskazac¢ czynniki wptywajace

EU1 na produkcje budowlang (globalne i lokalne), a takze ma C1 i—‘g?j
$wiadomosc¢ charakteru tych czynnikéw (niepewnosc i ryzyko). —
Zna modele organizacji stosowane w budownictwie.
Ma wiedze i umiejetnosci dotyczace okreslania miernikdw
pracy. Potrafi korzysta¢ z katalogdbw w celu okreslenia

EU2 miernikdw pracy i finalnie okreslenia czasu realizacji proceséw C1 K_W08
budowlanych. Potrafi okresli¢ sktad zespotu roboczego dla Cc2 K_U12
robdt recznych izmechanizowanych, zna metodyke
postepowania w mechanizacji kompleksowej.
Zna podstawowe sposoby realizacji przedsiewzie¢ K_W09

EU3 budowlanych: metode kolejnego wykonania, metode c3 K_U09
réwnolegtego wykonania i metode pracy réwnomiernej. Potrafi K_U15
dokona¢ podziatu na dziatki robocze.
Zna narzedzia w planowaniu i kontrolowaniu realizacji
przedsiewzie¢ budowlanych: harmonogramy i modelowanie

EU4 sieciowe.  Potrafi  wykreéli¢ harmonogram realizacji Cc3 K W09
przedsiewziecia budowlanego oraz potrafi wyznaczyé éciezke C4 K U09
krytyczng w modelu sieciowym CPM. Zna zasady bilansowania -
$rodkéw produkcji.

EU5 Rozumie znaczenie odpowiedzialnosci w dziatalnosci
inzynierskiej, w tym odpowiedzialnosci za sprawng C1 K_K02
organizacje i realizacje przedsiewziecia budowlanego.

Tresci programowe
Tresci Forma zajec Liczba Odniesienie
programowe godzin do efektow uczenia sie
Wykitady 7

TP1 Znaczenie organizacji w produkcji budowlanej, specyfika budo 2 EU1
zorganizowanych. EUS
Praca i jej mierniki. Okreslanie wydajnosci, pracochtonnosci EU2

P2 i czasu trwania realizacji zadan. Zespdt roboczy i zasady 1 EU3
okreslania jego sktadu w robotach recznych
i zmechanizowanych. Mechanizacja kompleksowa.
Metody realizacji przedsiewzie¢ budowlanych. Procesy i obiekty 1 EU2

TP3 jednorodne, jednotypowe i niejednorodne. Dziatka robocza EU3
i podziat obiektu na dziatki - zasady.
Harmonogramy w budownictwie - dyrektywne, ogdlne

P4 i szczegotowe. Zasady i podstawy sporzadzania 2 EU4
harmonogramow. Metody komputerowe

w_harmonogramowaniu. Cyklogramy.
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Metody sieciowe w planowaniu produkcji budowlanej, 1
TP5 podstawowe pojecia i zasady. Klasyfikacja metod sieciowych. EU4
Metoda $ciezki krytycznej CPM, metoda PERT
Projekty 9
Organizacja placu budowy, zagadnienia rozmieszczenia
maszyn i urzadzen budowy, lokalizacja placow sktadowych, 2
TP1 . h . . EU1
magazynow i zaplecza socjalnego, uktad drég na placu
budowy.
Organizacja robdt ziemnych, okreslenie wydajnosci zespotdw
roboczych  wspdtpracujagcych  z  maszynami  metodami 2 EU2
TP2 o ; - AR
katalogowymi i analitycznymi, harmonizacja dwuprocesowych EU3
ciggow technologicznych.
Metoda kolejnego wykonania, réwnoczesnego wykonania i EU2
TP3 pracy réwnomiernej w zastosowaniu w realizacji proceséw 2 EU3
budowlanych na przyktadzie robdt betonowych.
Harmonogramy budowlane - sporzadzanie harmonograméw
. ; . . EU2
P4 dla wybranego zakresu robd6t. Analiza  wariantow 2 EU3
organizacyjnych w harmonogramie. Bilansowanie dostepnymi
- . - EU4
zasobami Srodkédw produkcji.
Praca indywidualna studenta - konsultacje i analiza zgtaszanyc 1 Eu2
TP5 . . - ’ . EU3
przez studentéw problemdw. Obrona ¢wiczenia projektowego. EU4
Narzedzia dydaktyczne:
Sala wyktadowa z systemem multimedialnym.
Platforma internetowa do prowadzenia zaje¢ w formie zdalnej - MS-TEAMS
Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia sie
Forma weryfikacji i walidacji efektéw uczenia sie
Efekt
uczenia sie Wiedza Wiedza praktyczna Umiejetnosci Kompetencje
faktograficzna umiejetnosci praktyczne kognitywne spoteczne,
postawy
EU1 X X X
EU2 X X X
EU3 X X X
EU4 X X X
EU5 X
Kryteria oceny osiagniecia efektow uczenia sie
F — formujace
F1. Prezentacja i analiza przypadkow.
F2. Dyskusja podczas wyktadu.
F3. Grupowe rozwigzywanie zagadnien.
P - podsumowujace
P1. Pisemne opracowania projektowe.
P2. Ustna obrona ¢wiczenia projektowego.
P3. Pisemny sprawdzian.
P4. Zaliczenie pisemne i/lub ustne w formie stacjonarnej lub zdalnej.
Skala ocen
Ocena: Poziom wiedzy, umiejetnosci, kompetencji personalnych i spotecznych
5,0 - student opanowat wiedze, umiejetnosci, kompetencje personalne i spoteczne, uzyskujac powyzej 91% sumy punktow

okres$lajacych maksymalny poziom wiedzy lub umiejetnosci z danego przedmiotu (kazdej z form zajeé) podanych przez
prowadzacego zajecia,

4,5 - Student opanowat wiedze, umiejetnosci, kompetencje personalne i spoteczne, uzyskujac powyzej 81%-90% sumy
punktow okreslajacych maksymalny poziom wiedzy lub umiejetnosci z danego przedmiotu (kazdej z form zajec)
podanych przez prowadzacego zajecia,

4,0 - student opanowat wiedze, umiejetnosci, kompetencje personalne i spoteczne, uzyskujac 71%-80% sumy punktow
okreslajacych maksymalny poziom wiedzy lub umiejetnosci z danego przedmiotu (kazdej z form zaje¢) podanych przez
prowadzacego zajecia,

3,5 - student opanowat wiedze, umiejetnosci, kompetencje personalne i spoteczne, uzyskujac 61%-70% sumy punktow
okreslajacych maksymalny poziom wiedzy lub umiejetnosci z danego przedmiotu (kazdej z form zajeé) podanych
przez prowadzacego zajecia,

3,0 - student opanowat wiedze, umiejetnosci, kompetencje personalne i spoteczne, uzyskujac 51%-60% sumy punktéw
okreslajacych maksymalny poziom wiedzy lub umiejetnosci z danego przedmiotu (kazdej z form zaje¢) podanych
przez prowadzgacego zajecia,

2,0 - student opanowat wiedze, umiejetnosci, kompetencje personalne i spoteczne, uzyskujac ponizej 50 sumy punktow
okreslajacych maksymalny poziom wiedzy lub umiejetnosci z danego przedmiotu (kazdej z form zajec) podanych przez
prowadzacego zajecia,

Forma zakonczenia Zaliczenie w formie stacjonarnej lub zdalnej




Obciazenie praca studenta

Forma aktywnosci

1. Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim z uwzglednieniem konsultacji: 16
2. Przygotowanie sie do zajec: 34

SUMA: 50
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Prawo zamoéwieni publicznych
Ustawa Prawo budowlane

Nounkwh

Uzupeitniajaca:
1. Zarzadzanie budowa, praca zbiorowa, wyd. Poltext.
2. Katalogi Naktaddw Roboczych KNR 2-01; KNR 2-02.

Inne przydatne informacje o przedmiocie:

Zajecia prowadzone stacjonarnie na Uczelni. W szczegdlnych przypadkach (na podstawie Zarzadzenia Rektora lub decyzji
Dziekana) mozliwe prowadzenie zaje¢ w formie zdalnej.




