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KARTA PRZEDMIOTU

SZKOLA DOKTORSKA Dyscyplina: NAUKI O ZARZADZANIU I JAKOSCI

Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:

Kreatywny i innowacyjny biznes KiIB

Modut: fakultatywny Poziom studidw: Rok studiow: Semestr: Tryb:

doktoranckie I II stacjonarny
Liczba godzin: 10 Liczba punktéw ECTS: 1

Tytut, imie i nazwisko; adres e-mailowy wyktadowcy/wyktadowcow:

Dr inz. Aneta Pisarska, a.pisarska@uniwersytetkaliski.edu.pl

Informacje szczegdtowe

Cele przedmiotu

C1 - przyswojenie wiedzy na temat kreatywnego i innowacyjnego biznesu.

C2 - opanowanie umiejetnosci w zakresie identyfikowania i wykorzystania okazji do tworzenia innowacyjnych
przedsiewzie¢ biznesowych w rdéznych sektorach gospodarki, opierajac sie na nowoczesnych metodach myslenia
kreatywnego i analizy rynkowej.

C3 - gotowos¢ studenta do bycia inicjatorem, jak réwniez aktywnym uczestnikiem procesu tworzenia kreatywnego
i innowacyjnego biznesu.

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci, kompetencji spotecznych:

Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych

Efekty Po zrealizowaniu przedmiotu Odniesienie Odniesienie
uczenia sie i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie student do celéw do efektow
przedmiotu uczenia sie
dla programu
K_wo1
. ) L S - . C1 K_Wo03

EU1 zna i rozumie znaczenie innowacyjnosci i kreatywnosci dla rozwoju 2 K W04

przedsiebiorczosci; K:WO6

K_wWo08

. - s . ] . . " K_U02

posiada umiejetnos¢ skutecznego identyfikowania i wykorzystania okazji K UO3
do tworzenia innowacyjnych przedsiewzie¢ biznesowych w rdéznych -

EU2 . p . . P Cc2 K_U04
sektorach gospodarki, opierajac sie na nowoczesnych metodach myslenia c3 K U06
kreatywnego i analizy rynkowej. K:UO7

K_U09
jest gotowy do inicjowania dziatan zwigzanych z tworzeniem
; . . . - : . C1 K_K03

EU3 innowacyjnych rozwigzan biznesowych oraz aktywnie uczestniczy 2 K KOS5

w procesach tworczych i wdrozeniowych tych przedsiewzie¢; jest =

. - " ; C3 K_K07
przygotowany do ciggtego doskonalenia kompetencji w tym zakresie.
Tresci programowe
Tresci Forma zajec Liczba Odniesienie
programowe godzin do efektéw
uczenia sie
WYKLADY 10
. . . . L2 A . EU1
TP1 Metody i narzedzia wspierajace kreatywnos¢ w rozwoju innowacyjnych > EU2
przedsiewzie¢ biznesowych
EU3
EU1
TP2 Tworzenie i ocenianie innowacyjnych modeli biznesowych 2 EU2
EU3
EU1
TP3 Od pomystu do prototypu: metody szybkiego testowania innowacji. 2 EU2
EU3
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EU1
TP4 Finansowanie i komercjalizacja innowacyjnych rozwigzan. 2 EU2
EU3
. . P . . EU1
Etyka, zrownowazony rozwdj i spoteczne aspekty innowacyjnego
TP5 . 2 EU2
biznesu. EU3
Narzedzia dydaktyczne
Wyktady: Sala seminaryjna z wyposazeniem multimedialnym.
Metody weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie
Forma weryfikacji i walidacji efektdw uczenia sie
Efekt . Kompetencje
uczenia sie . ) Wiedza praktyczna . - .
Wiedza faktograficzna . . Umiejetnosci kognitywne spoteczne,
Umiejetnosci praktyczne
postawy
EU1l
X
EU2
X X
EU3 X

Kryteria oceny osiggniecia efektéw uczenia sie

F - formujace

F1. Ocena zaangazowania
F2. Ocena udziatu w dyskusji
F3. Obecnos$¢ na zajeciach

P - podsumowujace |

P1. Zaliczenie ustne.

Skala ocen

Ocena: Poziom wiedzy, umiejetnosci, kompetencji personalnych i spotecznych:
5,0 - znakomita wiedza, umiejetnosci, kompetencje personalne i spoteczne
4,5 - bardzo dobra wiedza, umiejetnosci, kompetencje personalne i spoteczne
4,0 - dobra wiedza, umiejetnosci, kompetencje personalne i spoteczne
3,5 - zadowalajaca wiedza, umiejetnosci, kompetencje personalne i spoteczne, ale ze znaczacymi niedociggnieciami
3,0 - zadowalajaca wiedza, umiejetnosci, kompetencje personalne i spoteczne, ale z licznymi  btedami
2,0 - niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci, kompetencje personalne i spoteczne

Forma zakonczenia:
ZALICZENIE NA OCENE

Obciazenie pracq studenta

Forma aktywnosci

1. Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim: 10
2. Przygotowanie sie do zajeé: 15

SUMA: 25

Literatura

Podstawowa

1. Nowoczesne projektowanie modeli biznesowych. Narzedzia, kompetencje, mentalnos¢ i innowacje, ktére zapewnia,

firmie sukces / spis autoréw w uwagach dodatkowych; przet. Bartosz Satbut.

2018.

Onepress: ebookpoint BIBLIO,

Poszukiwanie innowacyjnych rozwigzan / Ryszard Knosala, Barbara Wasilewska, Anna Boratyrniska-Sala.
Warszawa: Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, © copyright 2018

Wyzwania kreatywnej gospodarki / Joanna Markiewicz, Stawomir Kotylak, Ewelina Szczech-Pietkiewicz. Warszawa:
Texter, 2016.

Od pomystu do zysku: jak zebra¢ owoce innowacji: lekcje z Microsoft, Apple, Concorde i innych innowacyjnych
firm / James P. Andrew, Harold L. Sirkin; wspétpr. John Butman; przekt. Agnieszka Sobolewska. Warszawa: MT
Biznes, cop. 2008.

Innowacyjne przedsiebiorstwo w czasach transformacji cyfrowej / Tomasz Turek (red.). [miejsce nieznane]:
Politechnika Czestochowska: ebookpoint BIBLIO, 2024.
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https://sowa.uniwersytetkaliski.edu.pl/index.php?KatID=0&typ=repl&plnk=__wydawca_MT%20Biznes
https://sowa.uniwersytetkaliski.edu.pl/index.php?KatID=0&typ=record&001=nasbi.pl:e_3zxt
https://sowa.uniwersytetkaliski.edu.pl/index.php?KatID=0&typ=repl&plnk=__wydawca_Politechnika%20Częstochowska
https://sowa.uniwersytetkaliski.edu.pl/index.php?KatID=0&typ=repl&plnk=__wydawca_ebookpoint%20BIBLIO
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Uzupetniajaca

1. Trening innowacyjnego myslenia. Rozwin swoéj kreatywny potencjat w 31 dni / Paulina Mechto, Olga Geppert.

2. Zwariowane pomysty, ktore sie sprawdzajg: jak zbudowal kreatywng firme / Robert I. Sutton; tt. Matgorzata
Warminska-Biszczad. Gliwice: Wydawnictwo Helion, cop. 2008.

Inne przydatne informacje o przedmiocie:
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https://sowa.uniwersytetkaliski.edu.pl/index.php?KatID=0&typ=record&001=nasbi.pl:trinmy
https://sowa.uniwersytetkaliski.edu.pl/index.php?KatID=0&typ=record&001=KAL%20PWSZ12020732
https://sowa.uniwersytetkaliski.edu.pl/index.php?KatID=0&typ=record&001=KAL%20PWSZ12020732
https://sowa.uniwersytetkaliski.edu.pl/index.php?KatID=0&typ=repl&plnk=__wydawca_Wydawnictwo%20Helion

