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KARTA PRZEDMIOTU
SZKOLA DOKTORSKA Dyscyplina:
Nazwa przedmiotu: Nowoczesne metody | Kod przedmiotu:
prowadzenia zajeé NMPZ
Modut: ograniczonego wyboru Poziom studiow: Rok studiow: Semestr: Tryb:
doktoranckie I11 \Y stacjonarny
Liczba godzin: 10 Liczba punktéw ECTS: 1

Tytut, imie i nazwisko; adres e-mailowy wyktadowcy/wyktadowcow:
dr hab. inz. Konrad MALASIEWICZ
k.malasiewicz@uniwersytetkaliski.edu.pl

Informacje szczegotowe

Cele przedmiotu

Cl1 Podniesienie kwalifikacji zawodowych doktorantow w obszarze metod efektywnego nauczania i skutecznego
uczenia sie.

C2 Zapoznanie doktorantdw z nowoczesnymi metodami nauczania, a w szczegolnosci z praktycznymi wskazéwkami
i technikami dydaktycznymi.

C3 Stworzenie doktorantom warunkow do uczestniczenia w dziatalnosci dydaktycznej srodowiska uniwersyteckiego.

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci, kompetenciji spotecznych:
1. Podstawy wiedzy z dydaktyki ogdlne;j.

2. Umiejetnos$¢ zdobywania wiedzy i jej wykorzystania w procesie samodzielnego studiowania.
3. Kompetencje w zakresie komunikacji interpersonalnej, w tym obrony wtasnych racji poprzez dobdr odpowiednich argumentow.

Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych

Efekty Po zrealizowaniu przedmiotu Odniesienie Odniesienie
uczenia sie i potwierdzeniu osiagniecia efektéow uczenia sie student do celéw do efektow
przedmiotu uczenia sie
dla programu
EU1 Zna i rozumie metodyke i metodologie prowadzenia zajec
dydaktycznych, w tym z wykorzystaniem nowoczesnych technologii Ci, C2 K_WO05
w ksztatceniu.
EU2 Potrafi stosowa¢ nowoczesne metody i techniki prowadzenia zajeé
dydaktycznych oraz wykorzystywaé je do innego rodzaju zawodowych C1,C3 K_U06
szkolen i zajec.
EU3 Potrafi przekazywaé spoteczenstwu we wiasciwy i powszechnie
zrozumiaty sposéb informacje i opinie dotyczace kluczowych zagadnien C2,C3 K_U07
zwigzanych ze swojg dyscyplina naukowa.
EU4 Potrafi samodzielnie planowaé¢ swdj rozwdj, zarowno w zakresie
aktywnosci naukowej i akademickiej, jak i innych aktywnosci C1, C3 K_U1l1
zawodowych oraz inspirowac¢ i organizowac rozwéj innych oséb.
Wykazuje krytyczny osad dotyczacy wktadu wynikéw wiasnej dziatalnosci
EUS badawczej w rozwdéj dyscypliny, w ktérej prowadzi te dziatalnos¢ oraz ci. C3 K KO1
uznaje znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych ! -
i praktycznych.
EU6 Ma éwiadomoléc’: obovyiazku twdrczego poszgkiwania odpowiedzi na
wyzwanhia wspotczesnosci i ksztattowania wzorcow postaw wobec nowych Cc2 K_K04
zjawisk i problemdw.
EU7 Jest gotéw do angazowania sie w realizacje zadan dydaktycznych
i popularyzatorskich z poszanowaniem podmiotowosci uczestnikow Cc2,C3 K_KO05
interakcji.
EUS Jest gotow do myslenia i dziatania naukowego w sposob niezalezny,
kreatywny i przedsiebiorczy, wykazuje inicjatywe w kreowaniu idei C1,C3 K_KO07
i poszukiwaniu innowacyjnych rozwigzan.
Tresci programowe
Tresci Forma zajec Liczba Odniesienie
programowe godzin do efektéw
uczenia sie
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WYKLADY 4
TP1 Nowoczesny proces nauczania - uczenia sie 2 EU1, EU2
TP2 Nowoczesne formy i metody ksztatcenia 2 EU1, EU2
CWICZENIA 6
TP1 Nowoczesne metody prowadzenia zaje¢ koncentrujgce sie na nauczycielu 2 EU3, EU4
TP2 Nowoczesne metody prowadzenia zaje¢ koncentrujace sie na uczniu 2 EU5, EU6
TP3 Klasyfikacja metod dydaktycznych - zaliczenie zajec 2 EU7, EU8

Narzedzia dydaktyczne

1. Wrykiad I: Pierwsze zajecia odbeda sie w trybie stacjonarnym. Zajecia zostang przeprowadzone w pomieszczeniu
wyposazonym w rzutnik.
2. Wykiad II i ¢wiczenia:
3. Zajecia beda sie odbywaty on-line.
e Do zaje¢ wykorzystywany bedzie sprzet komputerowy: hardware uzytkownika oraz software dostarczony
przez uczelnig.
e W ramach hardware, poza standardowym wyposazeniem, niezbedne sg kamera i mikrofon.
e W ramach software niezbedne oprogramowanie to Microsoft Teams oraz Microsoft Office, a w tym Microsoft
PowerPoint.
e Do korespondencji wykorzystywany bedzie oprogramowanie: Microsoft Outlook lub odpowiednie.

Metody weryfikacji osiagniecia efektow uczenia sie

Forma weryfikacji i walidacji efektéw uczenia sie
Efekt . Kompetencje
uczenia sie . ) Wiedza praktyczna L - .
Wiedza faktograficzna Umieietnodci praktyczne Umiejetnosci kognitywne spoteczne,
1& P Y postawy
EU1 X
EU2 X X
EU3 X X
EU4 X X
EUS5 X
EU6 X
EU7 X
EUS X

Kryteria oceny osiggniecia efektéw uczenia sie

F - formujace

F1. Ocena z aktywnosci na ¢éwiczeniach.

F2. Ocena za sposob prezentacji audiowizualnej wystapien na ¢wiczeniach.

F3. Ocena za sposob prowadzenia analizy danego zdarzenia w ramach studium przypadkdéw.
F4. Ocena efektdéw pracy w ramach samoksztatcenia.

F5. Ocena umiejetnosci z zakresu prowadzenia dyskusji podczas éwiczen.

P - podsumowujace

P1. Zaliczenie przedmiotu - kolokwium ustne - 50% oceny
P2. Dyskusja podczas ¢wiczen - 50% oceny

Skala ocen
Ocena: Poziom wiedzy, umiejetnosci, kompetencji personalnych i spotecznych:
5,0 - znakomita wiedza, umiejetnosci, kompetencje personalne i spoteczne
4,5 - bardzo dobra wiedza, umiejetnosci, kompetencje personalne i spoteczne
4,0 - dobra wiedza, umiejetnosci, kompetencje personalne i spoteczne
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3,5 - zadowalajaca wiedza, umiejetnosci, kompetencje personalne i spoteczne, ale ze znaczacymi niedociggnieciami
3,0 - zadowalajaca wiedza, umiejetnosci, kompetencje personalne i spoteczne, ale z licznymi  btedami
2,0 - niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci, kompetencje personalne i spoteczne

Forma zakonczenia:
ZALICZENIE Z OCENA

Obciazenie praca studenta

Forma aktywnosci

1. Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim: 10
2. Przygotowanie sie do zaje¢: 40
SUMA: 50

Literatura

Podstawowa

1. Geoff Petty, Nowoczesne nauczanie. Praktyczne wskazowki | techniki dla nauczycieli, wyktadowcow
i szkoleniowcdéw, przet. Jolanta Bartosik, Gdanski Wydawnictwo Psychologiczne, Sopot 2018.

2. Doug Buehl, Strategie aktywnego nauczania czyli jak efektywnie nauczal i skutecznie uczy¢ sie, tt. Beata Pigtek,
Wydawnictwo Edukacyjne, Krakow 2004.

3. Arnold P. Goldstein, Ellen McGinnis, Skillstreaming. Ksztattowanie mfodego cztowieka. Nowe strategie
i perspektywy nauczania umiejetnosci prospofecznych, Katolicka Fundacja Pomocy Osobom Uzaleznionym
i dzieciom Karan, Warszawa 2001.

4. Thomas Gordon, Wychowanie bez porazek w szkole, Instytut Wydawniczy PAX, Warszawa 1996.

Uzupetniajaca

1. Bolestaw Niemierko, Ksztatcenie szkolne. Podrecznik skutecznej dydaktyki, Wydawnictwo Akademickie
i profesjonalne, Warszawa 2007.

2. Czestaw Kupisiewicz, Podstawy dydaktyki ogdlnej, Polska Oficyna Wydawnicza BGW, Warszawa 1994.

3. Zbigniew Lasota, Szkolenie Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej na progu trzeciej dekady XXI wieku, Akademia
Sztuki Wojennej, Warszawa 2018, s.447-486.

4. Edukacja w wyzszych szkotach wojskowych, Tyszard Stepien (red. nauk.), Akademia Obrony Narodowej,
Warszawa 2002.

Inne przydatne informacje o przedmiocie:
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