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KARTA PRZEDMIOTU
SZKOLA DOKTORSKA Dyscyplina: nauki o zarzadzaniu i jakosci
Nazwa przedmiotu: Kod przedmiotu:
Seminarium doktorskie SD
Modut: podstawowy Poziom studiow: Rok studiéw: Semestr: Tryb:
doktoranckie I, II, III, IV I, 11, III, 1V, | stacjonarny
V, VI, VII,
VIII

Liczba godzin: 170

Liczba punktow ECTS: 8

Tytut, imie i nazwisko; adres e-mailowy wyktadowcy/wyktadowcow:
dr hab. Piotr Senkus, prof. UK, p.senkus@uniwersytetkaliski.edu.pl

Informacje szczegotowe

Cele przedmiotu:

C1 Przygotowanie doktorantéw do samodzielnego prowadzenia prac badawczych, pisania tekstow naukowych oraz
czynnego uczestnictwa w dyskursie naukowym. Celem gtdwnym seminarium doktorskiego jest powstanie rozprawy

doktorskiej,

przy naukowej i

organizacyjnej opiece promotora;

z programem ksztatcenia.

przygotowanie artykutéw naukowych zgodnie

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci, kompetencji spotecznych:
zainteresowania w zakresie ekonomii, finanséw i nauk o zarzadzaniu i jakosci, ciekawos$¢ poznawcza, samodzielnos¢, kreatywnos$c
w podejmowaniu zadan naukowych.

Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych

Efekty Po zrealizowaniu przedmiotu Odniesienie Odniesienie
uczenia sie i potwierdzeniu osiggniecia efektéw uczenia sie student do celéw do efektow
przedmiotu uczenia sie
dla programu
ma uporzadkowang wiedze i potrafi ja wykorzystaé w procesie
opracowania rozprawy doktorskiej z zakresu gromadzenia i postugiwania K_wo1
sie zrodtami naukowymi; zna podstawy metodologii badaf naukowych K_wo1
EU1 i zasady tworzenia instrumentéw badawczych; potrafi korzysta¢ w pracy c1 ﬁ—wgi
lub nauce z zaawansowanej, wyspecjalizowanej wiedzy z okreslonego K W06
obszaru nauk o zarzadzaniu i jakosci, nauk o bezpieczenstwie oraz nauk K_Wo07
pokrewnych; samodzielnie projektuje i prowadzi badania naukowe K_Wo08
z wykorzystaniem réznorodnych i trudnodostepnych zrédet informacji
ma uksztattowane umiejetnosci prawidtowego formutowania tytutu, K WO5
uzasadnienia tematu, problemu, tezy, celu, obszaru, przedmiotu, K W06
hipotezy, metody, zmiennych, wskaznikéw, sposobow prezentacji K_W07
wynikow; zna zaawansowane metody badan w poszczegdlnych K_wWo08
EU2 . . . . . . L K U02
obszarach bezpieczenstwa; umie przeprowadza¢ obserwacje zjawisk C1 —
i procesbw w organizacji oraz ich analize i interpretacje przy K_U03
zastosowaniu zaawansowanych uje¢ teoretycznych i paradygmatéw ﬁ—ﬂgg
badawczych; samodzielnie projektuje i prowadzi badania naukowe K U07
z wykorzystaniem réznorodnych i trudnodostepnych zrédet informacji K U10
zna podstawy metodologii badan naukowych i zasady tworzenia K WO1
instrumentéw badawczych; ma uksztattowane umiejetnosci z zakresu K WOo1
samodzielnego gromadzenia literatury na wybrany temat, analizy jej, K_W05
studiowania i wykorzystania w naukowej pracy tworczej; potrafi K_Wo04
EU3 doskonali¢ swoj warsztat badawczy; potrafi wykorzysta¢ zdobytg wiedze i_ﬂgg
do projektowania wiasnego rozwoju; posiada umiejetnos¢ identyfikacji C1 —
i formutowania (strukturalizacji) probleméw badawczych pozwalajacych K_uo4
na analize zlozonych problemoéw, proceséw i zdarzen w naukach i—igg
o bezpieczenstwie, a takze w skali globalnej; potrafi wspiera¢ w tym K K04
procesie innych i ma przekonanie o wadze zachowania sie w nim K KO5
w sposéb profesjonalny i etyczny. K_KO07

Tresci programowe
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Tresci Forma zajec Liczba Odniesienie
programowe godzin do efektow
uczenia sie

SEMINARIUM 170

Podczas zaje¢ doktorant rozszerza swojg przedmiotowgq i metodologiczng
wiedze w dziedzinie nauk spotecznych, dyscyplinie nauki o zarzadzaniu
i jakosci oraz pokrewnych dziedzin naukowych; doskonali umiejetnosci
badawcze z zachowaniem kryteriow oceny rygoru metodologicznego
badan w naukach o zarzadzaniu i jakosci. Analizowanie zasad transferu
wiedzy do sfery gospodarczej, spotecznej i komercjalizacji wynikow
dziatalnosci naukowej. Doktorant ustala temat pracy doktorskiej, jej cele
oraz hipotezy badawcze, uzasadnia metodologie badan wiasnych;
TP1 przeprowadza kwerende literatury, realizuje i raportuje wyniki badan 170 EU1 - EU16
wiasnych (ujecie ilosciowe i jakosciowe), weryfikuje hipotezy badawcze,
redaguje rozdziaty pracy; buduje $wiadomos$¢ oryginalnosci wtasnych
badan oraz wskazuje ograniczenia zwigzane z badaniami. Redaguje
prace zgodnie z przyjetymi zasadami: cytowania, strona formalna
i jezykowa pracy z zachowaniem logicznej i spojnej struktury.
Przygotowuje prezentacje multimedialng pracy doktorskiej. Czwarty rok
studidw to finalizowanie rozprawy doktorskiej: rozwigzywanie
pojawiajgcych sie problemoéw badawczych i organizacyjnych.

Narzedzia dydaktyczne

1. Seminarium: dyskusja z promotorem na seminariach, dyskusje z innymi pracownikami naukowymi, samodzielne
gromadzenie wiedzy specjalistycznej, samodzielne uzupetnianie wiedzy, aktywny udzial w konferencjach,
prowadzenie badan naukowych, przygotowanie projektu badawczego, publikacji i rozprawy doktorskiej,
przygotowanie Indywidualnego Planu Badawczego (IPB), Srédokresowej Oceny.

Metody weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie

Forma weryfikacji i walidacji efektow uczenia sie
Efekt . Kompetencje
uczenia sie . ) Wiedza praktyczna - - .
Wiedza faktograficzna L . Umiejetnosci kognitywne spofeczne,
Umiejetnosci praktyczne
postawy
EU1 X X
EU2 X X
EU3 X X X
Dyskusja na seminariach Dyskusja na seminariach Dyskusja na seminariach
Biezgca obserwacja Biezgca obserwacja Biezaca obserwacja
Przygotowanie IPB Przygotowanie IPB Przygotowanie IPB Biezaca obserwacja
Ocena postepu w badaniach Ocena postepu w badaniach Ocena postepu w badaniach Dyskusja na
EU1 - EU3 naukowych naukowych naukowych seminariach
Sprawozdania do Oceny Sprawozdania do Oceny Sprawozdania do Oceny Udziat w konferencjach
Srédokresowej Srédokresowej Srodokresowej naukowych
Napisanie rozprawy Napisanie rozprawy Napisanie rozprawy
doktorskiej doktorskiej doktorskiej

Kryteria oceny osiggniecia efektéw uczenia sie

F - formujace

F1. Udziat w seminariach.

F2. Dyskusja.

F3. Postepy w badaniach naukowych.
F4. Przygotowanie publikacji naukowych.
F5. Udziat w konferencjach naukowych.

P - podsumowujace

P1. Przygotowanie Indywidualnego Planu Badawczego.
P2. Sprawozdania do Oceny Srodokresowej.

P3. Napisanie rozprawy doktorskiej.

P4. Zaliczenia na ocene w semestrach 1 - 8.

Skala ocen
Ocena: Poziom wiedzy, umiejetnosci, kompetencji personalnych i spotecznych:
5,0 - znakomita wiedza, umiejetnosci, kompetencje personalne i spoteczne
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4,5 - bardzo dobra wiedza, umiejetnosci, kompetencje personalne i spoteczne
4,0 - dobra wiedza, umiejetnosci, kompetencje personalne i spoteczne
3,5 - zadowalajaca wiedza, umiejetnosci, kompetencje personalne i spoteczne, ale ze znaczacymi niedociggnieciami
3,0 - zadowalajaca wiedza, umiejetnosci, kompetencje personalne i spoteczne, ale z licznymi btedami
2,0 - niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci, kompetencje personalne i spoteczne

Forma zakonczenia:
ZALICZENIE NA OCENE

Obciazenie pracq studenta

Forma aktywnosci

1. Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim: 170
2. Przygotowanie sie do zajec¢: 120
SUMA: 290

Literatura

Podstawowa

1. Red. naukowa Czakon W., 2024, Podstawy metodologii badarn w naukach o zarzadzaniu, PWN, Ksiegarnia
Internetowa, Warszawa;

2. LichtarskiJ., 2015, Praktyczny wymiar nauk o zarzadzaniu, PWE.

Rokita J., 2011, Myslenie systemowe w zarzadzaniu organizacjami, Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego

w Katowicach.

Griffin Ricky W,2002, Podstawy zarzadzania organizacjami, Wydawnictwo Naukowe PWN. Warszawa.

Thurmond V.A. 2001, The Point Triangulation, Journal of Nursing Scholarship, vo. 33, no.3

Gambarelli G, kucki Z, 1995, Jak przygotowac prace dyplomowa lub doktorska, Krakdw.

w
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Uzupetniajaca — dostosowana do indywidualnych potrzeb doktoranta, na biezaco uzupetniana

Czakon W.,2020, Krotkowzrocznos$é strategiczna menedzera, Wydawnictwo Uniwersytetu Jagiellonskiego,
Krakdw.

Hamrol A., 2016, Strategie i praktyki sprawnego dziatania. LEAN, SIX SIGMA i inne, PWN, Warszawa.
Bielecki J.K., Pawtowicz L., 2015, Zarzadzanie wartosScig spotki kapitatowej, CEDEWU.PL

Luke M. Froeb, Brian T, MCCann,2012, Ekonomia menedzerska, PWE. Warszawa.

Dudycz T., 2005, Zarzadzanie wartoscig przedsiebiorstwa. PWE, Warszawa.
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Inne przydatne informacje o przedmiocie:
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