Programista PLC/HMI/SCADA
- praca na stałe
- umowa o pracę

Kandydatka/Kandydat powinien spełniać następujące wymagania:
· wykształcenie wyższe techniczne o specjalności automatyka i robotyka, informatyka lub elektrotechnika;
· znajomość podstawowych zagadnień automatyki przemysłowej;
· znajomość programowania sterowników PLC/PAC;
· znajomość programowania systemów SCADA/HMI;
· znajomość podstawowych zagadnień związanych z bazami danych;
· kreatywność, komunikatywność i sumienność;
· umiejętność pracy w zespole;
· prawo jazdy kat. B;
· znajomość języka angielskiego na poziomie komunikatywnym (czytanie dokumentacji);
· gotowość do pracy na obiektach w kraju;
· miejsca zamieszkania w promieniu 30km od Ostrowa Wielkopolskiego;
· praca na podobnym stanowisku będzie dodatkowym atutem;
· dodatkowy atut – uprawnienie SEP.

Osoba pracująca na tym stanowisku będzie realizowała prace w zakresie:
· opracowywanie algorytmów sterowania;
· tworzenie i wdrażanie aplikacji programowalnych sterowników firm: MITSUBISHI ELECTRIC, SIEMENS, ALLEN BRADLEY, SCHNEIDER ELECTRIC, EMERSON i innych - Każdy specjalizuje się w wybranym sprzęcie, a reszty można się nauczyć :)
· tworzenie i wdrażanie aplikacji SCADA w oprogramowaniu: AVEVA (dawniej Wonderware) - InTouch/System Platform, Schneider Electric - PlantSCADA (dawniej CitectSCADA), Siemens - WinCC, Mitsubishi Electric - MAPS/Iconics, ASIX i innych;
· oprogramowanie paneli operatorskich różnych firm;
· tworzenie i wdrażanie systemów raportowania oraz systemów baz danych;
· dobór rozwiązań technicznych (programowych, sprzętowych, sieciowych);
· wdrażanie oraz testowanie dostarczanych rozwiązań/aplikacji;
· przygotowywanie dokumentacji technicznej/instrukcji dla wykonanych aplikacji.

Oferujemy:
· zatrudnienie na podstawie umowy o pracę;
· kartę Multisport;
· ubezpieczenie grupowe PZU z pakietem medycznym;
· uczestnictwo w niezbędnych szkoleniach;
· doskonalenie zawodowe, możliwość ciągłego podnoszenia kwalifikacji z wykorzystaniem wiedzy naszego zespołu;
· realizację ciekawych projektów o wysokim poziomie technicznym dla różnych branż (proces, automotive, chemia, itp.)
· przyjazną atmosferę pracy w dynamicznym zespole;
· atrakcyjne warunki zatrudnienia i wynagrodzenia adekwatne do zaangażowania w realizacjach;
· duża różnorodność prowadzonych projektów.

Absolwentom techników umożliwiamy łączenie pracy z dalszą edukacją niestacjonarną – do rozważenia również możliwość współfinansowania kosztów edukacji.

Absolwentom wyższych uczelni technicznym bez doświadczenia umożliwiamy rozpoczęcie ścieżki zawodowej od początku.

CV ze zdjęciem oraz list motywacyjny prosimy przesyłać na:
e-mail: praca@zpsa.pl

lub na adres stacjonarny firmy:

Zakład Przemysłowych Systemów Automatyki Sp. z o.o.
ul. Krotoszyńska 35
63-400 Ostrów Wielkopolski

