Projektant systemów automatyki EPLAN
- praca na stałe – Ostrów Wielkopolski
- model pracy – stacjonarna + wyjątkowo Home Office
- umowa o pracę
- praca wyjazdowa 5-10% czasu

Kandydatka/Kandydat powinien spełniać następujące wymagania:
· preferowane wykształcenie wyższe techniczne (ewentualnie średnie techniczne);
· znajomość podstawowych zagadnień automatyki przemysłowej;
· umiejętność czytania dokumentacji technicznej elektrycznej;
· znajomość oprogramowania typu CAD lub gotowość do nauki (np. AutoCAD, EPLAN Electric);
· kreatywność, komunikatywność i sumienność;
· umiejętność pracy w zespole;
· prawo jazdy kat. B;
· znajomość języka angielskiego na poziomie komunikatywnym;
· gotowość do pracy na obiektach w kraju - ewentualne wyjazdy są związane z prowadzeniem obiektów i stanowią przy dużych projektach 10-20% czasu pracy, w większości praca stacjonarna w biurze;
· praca na podobnym stanowisku będzie dodatkowym atutem;
· miejsca zamieszkania w promieniu 30km od Ostrowa Wielkopolskiego;
· uprawnienie SEP.
Osoba pracująca na tym stanowisku będzie realizowała prace w zakresie:
· projektowanie i opracowywanie dokumentacji technicznej elektrycznej i AKPiA;
· dobór rozwiązań technicznych (sprzętowych, technologicznych, sieciowych);
· modyfikacja istniejących projektów;
· prowadzenie ustaleń projektowych z inwestorami oraz opracowywanie koncepcji układów automatyki;
· rozwiązywanie problemów bieżących związanych z realizowanymi inwestycjami;
· nadzór nad kompletacją dostaw elementów AKPiA pod realizowane tematy;
· współpraca przy tworzeniu ofert przetargowych;
Oferujemy:
· zatrudnienie na podstawie umowy o pracę;
· współfinansowanie karty Multisport;
· ubezpieczenie grupowe + opieka medyczna PZU;
· uczestnictwo w szkoleniach;
· doskonalenie zawodowe, możliwość ciągłego podnoszenia kwalifikacji z wykorzystaniem wiedzy naszego zespołu;
· realizację ciekawych projektów o wysokim poziomie technicznym dla różnych branż (energetyka cieplna i zawodowa, automotive, chemia, itp.)
· przyjazną atmosferę pracy w młodym i dynamicznym zespole;
· atrakcyjne warunki zatrudnienia;
· wynagrodzenie adekwatne do wykształcenia, doświadczenia i zaangażowania w realizacjach;
· duża różnorodność prowadzonych projektów.

Absolwentom techników umożliwiamy łączenie pracy z dalszą edukacją niestacjonarną – do rozważenia również możliwość współfinansowania kosztów edukacji.

Absolwentom wyższych uczelni technicznym bez doświadczenia umożliwiamy rozpoczęcie ścieżki zawodowej od początku.
 
CV ze zdjęciem oraz list motywacyjny prosimy przesyłać na:
e-mail: praca@zpsa.pl

lub na adres firmy

Zakład Przemysłowych Systemów Automatyki Sp. z o.o.
ul. Krotoszyńska 35
63-400 Ostrów Wielkopolski




Wynagrodzenie:
- w zależności od wykształcenia (średnie/wyższe), wiedzy i doświadczenia – netto 4.500,00 – 9.000,00zł
  

